JUDETUL BISTRITA NASAUD
PRIMARIA ORASULUI BECLEAN
BECLEAN, Str. Trandafirilor nr.2
Tel/fax 0263/343687 / 0263/343686
Nr. 307/14.06.2021

ANUNT

PRIMARIA ORASULUI BECLEAN demareazi procedura de organizare a
concursului de recrutare pentru functia publicd de execuiie vacantd din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului orasului Beclean, dupd cum urmeaza:

1.denumirea autorititii sau institutiei publice organizatoare a concursului —
PRIMARIA ORASULUI BECLEAN, JUDETUL BISTRITA-NASAUD;

2.functia publicd pentru care se organizeazi concursul — funcfie publica
vacanti de executie - inspector clasa I grad profesional asistent;

3.compartimentul din care face parte functia publicd pentru care se
organizeazi concursul - Birou agricol;

4.data, ora si locul sau locatia desfdsurarii probei suplimentare — nu este
cazul;

5.data, ora si locul sau locatia desfigurdrii probei scrise: 16.07.2021, ora
10,00, sediul Primiriei orasului Beclean, strada Aleea Trandafirilor, nr. 2,
judetul Bistrita-Nasiud;

6.Conditiile de participare:

—s3 fie absolventi de studii universitare de licentd absolvite cu diploma de
licentd sau echivalentdi 1n specializarea/programul de studii: mésurdtori terestre si
cadastru;

~conditiile de vechime in specialitate — minim 1 an;

7.perioada de depunere a dosarelor de concurs: 20 de zile de la data
publicirii anuntului - 16.06.2021 - 05.07.2021

8.data publicitatii — 16.06.2021;

9.coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

-sediul institutiei -Prim#ria orasului Beclean, strada Aleea Trandafirilor, nr. 2,
judetul Bistrita-Nésaud,

~telefon:0263/343687 / fax;0263/343686;

-e-mail: secretariat@primatiabeclean.ro

-persoana de contact: Buge Mihaela — inspector Compartimentul Resurse Umane.

Durata normali a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/saptiména.

Bibliografia, tematica, atributiile previzute in fisa postului, precum si alte
date necesare desfasuriirii concursului, sunt afisate pe pagina de internet a
institutiei.




Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul resurse umane,
tel.0263/343687, interior 16.

Primarul ordsului Beclean
Moldovan Nicolae
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DOCUMENTE DOSAR CONCURS

Dosarul de concurs, conform prevederilor art. 49 din Hotardrea de Guvern nr.
611/2008, va contine in mod obligatoriu:

a)formularul de Inscriere previzut in anexa nr. 3;

b)curriculum vitae, modelul comun european;

¢)copia actului de identitate;

d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializéri si perfecfionari;

¢)copia carnetului de munci si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care sd ateste vechimea in munca;

f)copia adeverinfei care atestd starea de sénétate corespunzitoare, eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al
candidatului;

g)cazierul judiciar;

h)declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare
din formularul de inscriere sau adeverinta care s ateste calitatea sau lipsa calitétii
de lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia.
-dosar cu sina

Adeverinta care atestd starea de sindtate contine, In clar, numirul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele solicitate se prezinta in copii legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul
de citre secretarul comisiei de concurs.

Formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 se poate pune la dispozitie
candidatilor de citre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a
concursului.

Dosarele se depun in perioada 16.06.2021 — 06.07.2021 la sediul Primdriei
oragului Beclean.

Compartimenful Resurse Umane,
Insp. Buse Mihaela



ROMANIA o
JUDETUL BISTRITA NASAUD
PRIMARIA ORASULUI BECLEAN

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de recrutare in functia publici de executie de inspector grad
profesional asistent la Biroul agricol:

1.Constitutia Roméniei, republicati;

2.Titlul I si I1. ale pértii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr, 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

3.0rdonanta Guvernului nr. 137/31.08.2000 privind prevenirea si sancfionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatca dec sanse §i de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificérile si completiirile ulterioare;

5.Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6.0rdinul nr. 700/2014 al Directorului General al ANCPI pentru aprobarea
Regulamentului de avizare, receptie si inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara,
cu modificarile si completarile ulterioare;

7.Legea nr, 18/1991 a fondului funciar, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

8.Legea nr. 247/2005 a fondului funciar, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

9.Hotararea nr. 890/2005 pentru aprobarca Regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate
privata asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titluritor de proprietate,
precum si punerea in posesie a proprietarilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografic inclusiv
republicérile, modificdrile si completdrile ulterioare ale acestora.

Biroul Agticol,
Sef birou, Giurgiuca Ioan
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TEMATICA
pentru concursul de recrutare in funcfia publici de execufie de inspector grad
profesional asistent la Biroul agricol:

-Principiile aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici din
administratia public;

-Garantarea principiului egalitifii intre cetfifeni, al excluderii privilegiilor si
discrimindrii;

-Convingerile care constituie contraventie privind discriminarea unei persoane
fizice sau a unui grup de persoane din cauza aparteneniei acestora la o anumiti rasd,
nationalitate, etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie defavorizatd, din cauza
convingerilor, vérstei, sexului sau orientérii sexuale a persoanelor .

-Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii.

-Etapele de realizare a lucrarilor sistematice de cadastru, conform Ordinului
700/2014 privind aprobarea Regulamentului de avizare, receptic si inscriere in evidentele
de cadastru si carte funciara;

-Numerotarea cadastrala;

-Stabilirea dreptului de proprietate asupra terenului conform Legii nr. 18/1991
privind fondul funciar, republicatd cu modificirile si completérile ulterioare;

-Intocmirea planului parcelar;
-Eliberarea titlurilor de proprietate,
- Indreptarea erorilor din titlurile de proprietate;

-Atributiile Comisiei orasenesti de fond funciar, conform Legii nr. 18/1991 privind
fondul funciar, republicati si modificata.

Biroul Agricol

Sef birou Giurgiuca loan Flaviu
-




Atributiile postului de inspector asistent la Biroul agricol:
~efectueazd actiuni de recunoagtere a terenurilor, delimiteazd zonele de lucru,
identificd posesori si categoriile de folosinti a terenurilor;

-intocmeste proiecte de parcelare in vederea punerii in posesie a persoanelor
fizice i juridice cérora li s-a reconstituit dreptul de proprietate in baza Legii nr,
18/1991 si a Legii nr. 1/2000;

-pune in posesie, prin delimitare in teren, persoanele indreptitite si primeasci
teren agricol si forestier;

-intocmeste documentatii in vederea emiterii titlurilor de proprietate pentru
terenurile agricole si forestiere atribuite in proprictate in baza Legii nr. 18/1991 si a
Legii nr. 1/2000;

-efectueazi numerotarea tarlalelor gi a parcelelor precum si calculul geometric a
suprafetelor;

-actualizeaza planurile cadastrale sau completeazd planuri noi pentru terenurile
situate In intravilanul si extravilanul localitagii;

-efectueaza pe calculator, suprapunerca tercnurilor din extravilanul si
intravilanul localitatii pe ,ORTOFOTO’;

-participa la actiunea de delimitare a teritoriului administrativ al localitatii si
pentru conservarea punctelor de hotar, materializate prin borne;

-aplicd prevederile legislatiei in vigoare;

-tine evidenta circulatiei terenurilor agricole pe planurile cadastrale, respectiv a
registrului de vanzare a terenurilor agricole;

-intocmeste formalitatile necesare pentru inaintarea dosarelor la comisia de
fond funciar, in vederea validarii acestora;

-responsabil cu urmirirea deruldrii contractului de finantare si a contractului de
achizitie publicad pentru lucriirile de Inregistrare sistematica din cadrul Programului
national de cadastru si de carte funciard, inifiat de uat Beclean;

-asigurd derularea contractelor de finantare In conformitate cu prevederile si
termenele contractuale;

-indeplineste demersurile in vederea efectudrii receptiilor, comunicarii
documentelor in forma, conditiile si termenele- stabilite de prezenta proceduri si de
prevederile legale in vigoare, referitoare la avizarea acestor documente;

-comunicd, In termenele $i in forma prevazute de contractele de finantare,
contractele de achizifie Incheiate cu prestatorii de servicii si prevederile legale in
vigoatre, a tuturor documentelor necesare solicitdrilor de transfer de sume pentru
asigurarea finan{drii, efectudrii receptiilor serviciilor si a efectudrii plitilor, astfel incat
sa nu se pericliteze buna desfasurare a contractelor;

-informeazd, de Indatd sefii ierarhici superiori asupra oric#irei probleme apirute
in derularea contractelor si asigurd comunicarea acesteia cétre institutiile implicate;

-efectueazd raportarile solicitate de ANCPI In vederea monitorizirii
contractelor n termenele si conditiile stabilite;

-verifica corespondenta dintre numérul imobilelor receptionate in PVR tehnic si
imobilele mentionate in PVR servicii gi in facturd, transmise de cétre UAT in vederea
transferului sumelor necesare efectudrii pltii,

-asigurd corelarea prevederilor si termenelor din contractele de finantare cu cele
din contractele de achizifie public Incheiate cu prestatorii de servicii;




~transmite céitre OCPT toate documentele necesare finantirii i monitorizirii,
fiind responsabil pentru realitatea si exactitatea tuturor datelor si documentelor
communicate;

-raspunde de derularea procedurii de achizitie si semnarea contractului de
achizitie publica cu persoanele autorizate de ANCPI;

-alte atributii incredintate de conducerea institutiei.



