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Bibliografie
pentru concursul de ocupare a postului vacant contractual de executie de -
contabil pe perioadi determinatii din cadrul Centrului recreativ ,,Legacy”

1.Legea nr. 82/1991 — a contabilitatii;
2.Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii i
rispunderea in legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici,

autoritétilor sau institutiilor publice;

3.0rdinul nr. 170/2015 al ministrului finantelor publice pentru aprobarea
Reglementirilor contabile privind contabilitatea In partidd simpla;

4.0Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile;

5.Legea nr. 98/2016 privind achiziiile publice;

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din
bibliografie inclusiv republiciirile, modificirile si completirile ulterioare ale

acestora.
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TEMATICA

pentru concursul de ocupare a postului vacant contractual de executie de
contabil pe perioada determinata din cadrul Centrului recreativ ,,Legacy

1.Legea nr. 82/1991 — a contabilitatii;

- Organizarea si conducerea contabilitatii;
- Registrele de contabilitate;

- Situatii financiare

2.Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de
garantii si rispunderea in legiturd cu gestionarea bunurilor agentilor
economici, autorititilor sau institutiilor publice;

- infractiunile care interzic exercitarea functiei de gestionar;

3.0rdinul nr. 170/2015 al ministrului finantelor publice pentru aprobarea
Reglementirilor contabile privind contabilitatea Tn partida simpla;
-Norme generale privind contabilitatea in partidd simpld si documentele

financiar contabile

4.0rdinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile;
- Norme generale de intocmire si utilizare a documentelor financiar contabile;

5.Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

-aplicarea procedurilor de atribuire;

-aplicarea procedurii simplificate de cétre autoritatea contractantd;
- reguli de publicitate si transparentd.



