ROMANIA
JUDETUL BISTRITA NASAUD
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI BECLEAN

HOTARARE
pentru aprobarea Raportului privind activitatea desfiguratd de asisten{ii personali ai
persoanelor cu handicap grav pe semestrul II al anului 2022

Consiliul Local al orasului Beclean intrunit in sedin{a ordinard din data de 06.03.2023
in prezenta unui numér de 17 consilieri locali din totalul de 17 consilieri locali in functie;

Avand 1in vedere:

-Referatul de aprobare al Primarului orasului Beclean nr. 1646/27.02.2023;

-Raportul nr. 1647/27.02.2023 al Directiei de Asisten{d Sociald Beclean;

-Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local nr. 21/06.03.2023, nr.
08/06.03.2023 si nr. 12/06.03.2023;

in conformitate cu:

-prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

-prevederile art. 29 alin (1) din Hotédrdrea de Guvern nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protecfia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata;

-prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administrafia
publici;

-prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

In temeiul prerogativelor: art. 129 alin. (1), alin. (2), lit. ,,d”, alin. (7) lit. ,,b”, art. 139
alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. ,,a” si art. 197 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.Se aprobd Raportul privind activitatea desfdsuratd de asistenfii personali ai
persoanelor cu handicap grav pe semestrul 11 al anului 2022, conform Anexei, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2.Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se incredinfeaza Primarul si
Directia de Asisten{a Sociala din cadrul Primariei orasului Beclean.

Art.3.Prezenta hotarare se aduce la cunostin{d publicd prin grija secretarului general
uat oras Beclean si se transmite prin secretariatul Consiliului Local citre:

-Primarul orasului Beclean;
-Directia de Asistentd Sociald Beclean;
-Institufia Prefectului Judetului Bistrita-Nasaud.

Presedinte de sedinta, Contrase
Muzsi Nicolaie Secretar general u.a

; Oprea Simiona
W\
Nr. 29 din 06.03.2023

Hotérarea a fost adoptaté cu 17 voturi ,,pentru”.
D.D.M.




ROMANIA - JUDETUL BISTRITA NASAUD
PRIMARIA ORASULUI BECLEAN
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

Anexa la HCL nr. __125]_,/_ 06.0%.204%

RAPORT

privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu handicap
grav, pe semestrul al-II-lea al anului 2022

in conformitate cu prevederile art. 29, alin.l din H.G. nr. 268/2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Directia de Asistenta Sociald dispune efectuarea de controale
periodice privind activitatea asistenfilor personali. Urmarea acestei activitéfi, D.A.S.
prezintd semestrial Consiliului Local un raport privind activitatea asistentilor
personali precum si date referitoare la dinamica angajarii acestora; modul in care se
asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna; informatii
privind numérul de asisten{i personali instruifi precum si numarul de controale
efectuate si problemele sesizate.

Precizam cd, in conformitate cu prevederilor Legii 448/2006, rolul D.A.S. in
domeniul protectiei persoanelor cu handicap este acela de a monitoriza felul in care
asistentii personali ai persoanelor cu handicap isi respecta atributiile si obligatiile ce le
revin in vederea ameliordrii stirii de s@ndtate a persoanelor bolnave pe care le
ingrijesc.

Potrivit legislatiei din domeniu protecfiei sociale a persoanelor cu handicap,
acestea au dreptul de a primi cea mai buna ingrijire, adecvatd nevoilor lor fizice,
sociale si spirituale.

Fatd de aceste aspecte, in semestrul al-Il-lea al anului 2022 s-au Inregistrat
urmitoarele date:

1) Dinamica angajirii asistentilor personali

In perioada 01.07.2022 - 31.12.2022 au fost angajati un numir de 9 asistenti

personali pentru persoanele cu handicap.
Tot in aceastd perioada au fost incetate 6 contracte de munca ale asistentilor

personali ca urmare a decesului persoanei cu handicap, schimbarea gradului de
handicap, schimbarea domiciliului sau acordul partilor.. Fatd de semestrul anterior,
numarul asistentilor personali a crescut cu 3.

Bolile care afecteaza statusul functional al persoanelor cu handicap grad “Grav”
care necesita sprijin si supraveghere permanent din partea unui asistent personal sunt:
hemiplegia, paraplegia, sindromul Alzheimer, dementa, boala Parkinson, scleroza in
pldci, polireumatismul articular acut, etc.



2) Concediul anual de odihna al asistentului personal

Conform prevederilor Codului Muncii, coroborate cu prevederilor art. 37, alin. 2-
3 din Legea 448/2006, pe perioada concediului de odihnd al asistentului personal
angajatorul are obligajia de a asigura persoanei cu handicap un inlocuitor al
asistentului personal ori, dacd acest lucru nu este posibil, gazduirea bolnavului intr-un
centru tip Respiro. In cazul in care nici aceastd a doud opfiune nu este posibila,
asistentului personal al persoanei cu handicap i se acordd o indemnizatie de concediu
echivalenta cu salariul siu net lunar.

Deoarece pe raza orasului Beclean nu sunt infiintate si nu funcfioneaz Centre de
tip Respiro precum si datoritd faptului ca nu s-au gésit solufii pentru inlocuirea
asistentilor personali pe perioada concediului de odihna al acestora, Priméria Beclean
a platit in luna noiembrie o indemnizafie suplimentard in cuantumul salariului net
pentru fiecare dintre asistentii personali in drept.

3)Cheltuielile totale cu salariile asisten{ilor personali

Referitor la cheltuielile cu salariile asistenfilor personali pentru persoanele cu
handicap, in semestrul al-Il-lea al anului 2022 acestea s-au ridicat la suma de
1.100.004 lei. La sfarsitul semestrului nu s-au inregistrat restanfe la plata drepturilor
de naturd salariald ale acestui segment de angajati.

4) Informatii privind instruirea periodici a asistenfilor personali

Precizdm cd in conformitate cu prevederile art. 38, lit. a din Legea nr. 448/2006,
asistentii personali au obligatia sa participe o data la 2 ani la o instruire organizata de
angajator. Tematica si modalitatea de instruire se stabilesc prin Ordin al Presedintelui
Autoritafii Nationale pentru Persoanele cu Handicap.

Activitatea de instruire a asisten{ilor personali s-a realizat de cétre reprezentantii
Asociatiei SOS Social Solutions, in luna septembrie 2022. Asistentii personali au
primit certificate de absolvire.

5)Alte servicii de care beneficiazi persoanele cu handicap:

A) Indemnizatie lunara pentru persoanele cu handicap grad “GRAV”™ care
opteaza pentru aceasta formé de protectie in locul asistentului personal.

Mentiondm ca in semestrul al-II-lea al anului 2022 s-au inregistrat la D.A.S.
Beclean un numir de 20 cereri de acordare a indemnizafiei cuvenite persoanei cu
handicap sau reprezentantului sdu legal. Toate cererile depuse au fost solutionate
favorabil. in aceiasi perioadi au fost incetate 7 dosare de indemnizatie. Principalul
motiv al incetdrilor a fost decesul persoanei cu handicap sau schimbarea domiciliului
acesteia. in 6 dintre cazuri a survenit decesul persoanei cu handicap, iar in alt caz
motivul a fost schimbarea domiciliului persoanei cu handicap.

La sfarsitul semestrului al Il-lea al anului 2022 in evidentele D.A.S Beclean
existi 107 dosare ale persoanelor incadrate in gradul “GRAV” de handicap
beneficiare de indemnizatie de insofitor, cu 13 mai multe decét la sfarsitul semestrului
anterior.

Sumele cheltuite cu titlu de indemnizatii pentru persoanele incadrate in gradul
“Grav” de handicap pe semestrul al-Il-lea al anului 2022 au fost de 905.118 lei. Nu s-
au Inregistrat restanfe la plata acestei prestafii cétre beneficiari.



Perioada cu cele mai putine dosare in plata a fost luna iulie, cdnd in evidenfele
D.A.S Beclean figurau un numar de 96 de dosare, iar luna cu cele mai multe dosare in
platé a fost luna decembrie, cAnd am inregistrat un numar de 107 dosare.

B) Din cauza faptului cé orasul Beclean nu detine infrastructura necesard, nu am
inregistrat cereri $i nu am eliberat abonamente gratuite pentru transportul urban cu
mijloace de transport in comun. in schimb, pe parcursul semestrului al-II-lea am
inregistrat un numar de 17 cereri pentru eliberarea cardului legitimatie de parcare
gratuitd pentru persoane cu handicap. Toate cererile au fost solufionate favorabil, iar
actele au fost eliberate solicitantilor in termenul legal.

C) Persoanele incadrate In gradul “Accentuat” si “Grav” de handicap au depus si
au obfinut, in baza prevederilor legale in vigoare, scutiri si facilititi la plata
impozitului pe clidirea de domiciliu si terenul aferent. In semestrul al-II-lea al anului
2022 au beneficiat 24 persoane, dintre care 19 persoane incadrate in gradul
“Accentuat” si 5 persoane incadrate in gradul “Grav”.

In concluzie, apreciem ca serviciile acordate persoanelor cu handicap grav se
incadreazd iIn prevederile i normativele legislatiei din domeniul protectiei
persoanelor cu dizabilitafi.

Intocmit D.A.S Beclean
Cons .Vlad Gheorghe
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