ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
PRIMARIA ORASULUI BECLEAN
COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE
Telefon / 0263/343687 Fax 0263/343686

Nr inreg. 236/ 09.05.2023

ANUNT

In conformitate cu prevederile Hotararii de Guvern nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,

Primaria orasului Beclean cu sediul in orasul Beclean, str. Aleea
Trandafirilor, nr. 2, organizeaza concurs pentru ocuparea posturilor vacante
contractuale de executie la Centrul Social de Zi:

1) -3 posturi de asistent medical generalist — grad asistent;

-2 posturi de asistent medical generalist — grad debutant;
-1 post de asistent medical generalist comunitar — grad asistent.

-pe perioada nedeterminata;

-durata normald a timpului de munca de 8 ore/zi, 40 de ore/sdptamana.

2)dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei orasului
Beclean si contin urmatoarele documente:

a)formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in
Anexa nr. 2 la H. G. nr. 1336/28.10.2022;

b)copia actului de identitate, aflat in termen de valabilitate;

¢)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a
realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

e)copia carnetului de munca si a adeverinfei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care si ateste vechimea in muncé si vechimea in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; modelul orientativ
este prevazut in Anexa nr. 3 la H. G. nr. 1336/28.10.2022;

f)certificat de cazier judiciar, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar.



g)adeverinfa medicald care si ateste starea de sanatate corespunzatoare,
cliberati de citre medicul de familie al candidatului, cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului; Adeverin{a care atesta starea de sanatate confine,
in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidafii cu dizabilitai, in
situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanatate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis
in conditiile legii;

h)curriculum vitae, model comun european;

Copiile de pe actele enumerate mai sus, precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, se prezinta insofite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul” de catre secretarul comisiei
de concurs.

3.Conditiile de participare la concurs:

-Conditiile generale necesare in vederea participirii la concurs si a
ocupirii functiei contractuale de execufie sunt:

a)are cetifenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii
Europene;

b)cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c)are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

d)are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie;

e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz,
alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

finu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infracfiuni contra
securitdtii nationale, contra autoritétii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu
intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu excepiia situatiei in carc a
intervenit reabilitarea;

g)nu executdi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa
exercitarea dreptului de a ocupa funcia, de a exercita profesia ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fa{a de aceasta nu s-
a luat masura de siguranti a interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitérii unei

profesii;
-Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs sunt:
-pentru posturile de asistent medical generalist:
-nivelul studiilor: postliceale sanitare, absolvite cu diploma in specialitatea
de asistent medical;
-s4 detina certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. insotit de avizul anual

sau certificatul de membru si adeverin{d pentru participarea la concurs.



~pentru posturile de asistent medical generalist — grad asistent — vechime in
specialitate minim 6 luni;

-pentru posturile de asistent medical generalist — grad debutant — nu se
solicitd vechime in specialitate.

-pentru postul de asistent medical generalist comunitar — grad asistent —
vechime in specialitate minim 6 luni.

4.Bibliografia gi tematica sunt anexe la prezentul anunt de concurs;

5.Probele pentru desfisurarea concursului sunt:
-proba scrisd si proba interviu
Concursul se va organiza conform calendarului urmétor:
-data publicdrii anuntului — 29.05.2023 — cu cel putin 15 zile lucritoare
inainte de data stabilitd pentru prima proba
-perioada de depunere a dosarelor - 10 zile lucritoare de la data publicarii
anunfului 29.05.2023 — 14.06.2023;
-selectia dosarelor- 2 zile lucrdtoare de la termenul limitd pentru depunerea
dosarelor: 15.06.2023 — 16.06.2023;
-proba scrisd: 23.06.2023, ora 11,00, la sediul Primériei orasului Beclean;
-proba interviu - se va sustine in termen de 4 zile lucritoare de la sustinerea
probei scrise gi/sau a probei practice la sediul Primiriei orasului Beclean.

Probele pentru concurs se vor desfégura la sediul Primariei orasului Beclean,
Aleea Trandafirilor, nr. 2, judetul Bistrita — Nasiud.

In termen de dou zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere
a dosarelor, comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe
baza Indeplinirii conditiilor de participare.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseazd de citre secretarul
comisiei de concurs, cu mentiunea "admis" sau "respins", Insotitd, dupi caz, de
motivul respingerii, la sediul Primariei oragului Beclean, precum si pe pagina de
internet a instituiei publice, in termen de o zi lucrétoare.

Comunicarea rezultatelor la proba scrisa, proba practici si la proba interviu a
concursului se realizeaza prin afisare la sediul Primariei oragului Beclean si pe
pagina de internet a autoritd{ii publice, in termen de o zi lucritoare de la data
finalizdrii probei gi contine atdt punctajul obfinut, cit si mentiunea "admis" sau
"respins", dupi caz.

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba
scrisd i proba interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatic la
compartimentul resurse umane sau, dupd caz, la compartimentul care asigurd
organizarea gi desfdsurarea concursului, in termen de cel mult o zi lucritoare de la
data afigdrii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii rezultatului
probei scrise, probei practice si al probei interviu, sub sanctiunea deciderii din
acest drept.



-persoana de contact: Buse Mihaela — inspector Compartimentul Resurse

Umane.

Bibliografia, tematica precum si alte date necesare desfasurarii concursului,
sunt afisate pe pagina de internet a institutiei.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Resurse Umane, tel.
0263/343687, interior 16 sau la e-mail: secretariat@primariabeclean.ro.

Primarul orasului Beclean
Nicolae
.
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BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de ocupare a posturilor vacante contractuale de executie
de asistent medical generalist la Centrul Social de Zi

1.Tratat de ingrijiri medicale, Coordonator prof. dr. Marcean Crin,
volumul II1, capitolul 5 — Epidemiologie si nursing in boli infectioase,
volumul I — Educatia pentru séinatate — scop si obiective

2. Codul de etici si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si
al asistentului medical din Romaéania, adoptat prin Hotdrdrea Adundrii generale
nationale a Ordinului Asistenfilor Medicali Generalisti, Moagselor si Asistentilor
Medicali din Romdnia nr. 2 / 9 iulie 2009, publicatd in Monitorul Oficial al
Romdniei, partea I, nr. 560 din 12 august 2009

3.0rdonanta de Urgentd a Guvernului nr. 144/2008 privind privind
exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasd si a
profesiei de asistent medical, precum si organizarea si funcfionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romdnia
cu modificdrile §i completdrile ulterioare.

4.Ordinul 4629/ 13.08.2021 al ministrului séndtcfii si al ministrului educafiei
privind asigurarea asistenfei medicale a prescolarilor, elevilor din unitdtile de
invdtdamdnt preuniversitar si studentilor din institutiile de invdfdamant superior
pentru menfinerea stdrii de sandtate a colectivitdfilor si pentru promovarea unui
stil de viafd sandfos.

Noti: In vederea pregétirii pentru concurs candidatii vor avea in vedere textele de acte
normative in vigoare, inclusiv republicérile, modificérile si completérile acestora.

Sef birou,
Vlad Gheorghe
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TEMATICA

pentru concursul de ocupare a posturilor vacante contractuale de executie
de asistent medical generalist la Centrul Social de Zi

1.Tratat de ingrijiri medicale, Coordonator prof. dr. Marcean Crin,
volumul I11, capitolul 5 — Epidemiologie si nursing in boli infectioase,
-Nursingul in bolile infectioase;
-Bolile infectioase cu poartd de intrare.
volumul 1 — Educatia pentru sénétate — scop si obiective

2. Codul de eticdt si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei

si al asistentului medical din Romania,

-Principii gencrale;

-Responsabilitatea personald, integritatea si independenfa profesionala
a asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali;

-Raporturi profesionale cu alti profesionisti din domeniul medico-
sanitar si institufii;

-Obligatii etice si deontologice.

3.0rdonanta de Urgentd a Guvernului nr. 144/2008 privind privind
exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasd §i a
profesiei de asistent medical, precum §i organizarea §i funcfionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistenfilor Medicali din Romdnia
cu modificdrile si completdrile ulterioare.

-activititile exercitate cu titlu profesional de asistent medical generalist;

-conditiile pe care trebuie sd le indeplineascdd o perszoand pentru a putea
exercita profesia de asistent medical generalist;

-autorizarea exercitdrii profesiei de asistent medical generalist, certificatul de
membru;

-drepturile si  obligatiile membrilor Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia

4.0rdinul 4629/ 13.08.2021 al ministrului sandtdfii si al ministrului educafiei privind

asigurarea asistenfei medicale a prescolarilor, elevilor din unitdtile de invdfdmdnt

preuniversitar si studentilor din institutiile de invdfdamdnt superior pentru menfinerea

starii de sdndtate a colectivitdfilor si pentru promovarea unui stil de viafd sdndtos.
-Modul de efectuare a examindrilor medicale de bilant ale starii de sanitate
-Atributiile asistentului medical din gradinite si scoli/ licee
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pentru concursul de ocupare a postului vacant contractual de executie de
asistent medical generalist comunitar la Centrul Social de Zi

1.Tratat de ingrijiri medicale, Coordonator prof. dr. Marcean Crin,
volumul 111, capitolul 5 — Epidemiologie si nursing in boli infectioase,
volumul I — Educatia pentru sanatate — scop si obiective

2.Codul de etici si deontologie al asistentului medical generalist, al
moasei si al asistentului medical din Romania, adoptat prin Hotirirea
Adunirii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistenfilor Medicali din Romania nr. 2 /9 iulie
2009, publicatid in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 560 din
12 august 2009

3.Hotirarea nr. 324/23.05.2019 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea, functionarea si finantarea activititii de
asistenta medicald comunitara;

4.0rdonanta de Urgenta nr. 18/27.02.2017 privind asistenta medicala
comunitara.

Noti: In vederea pregitirii pentru concurs candidatii vor avea in vedere textele de acte
normative in vigoare, inclusiv republicarile, modificdrile si completdrile acestora.

Sef birou,
Vlad Gheorghe
\ .// s
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TEMATICA

pentru concursul de ocupare a postului vacant contractual de executie de
asistent medical generalist comunitar la Centrul Social de Zi

1. Tratat de Ingrijiri medicale, Coordonator prof. dr. Marcean Crin,
volumul 111, capitolul 5 — Epidemiologie si nursing in boli infectioase,
-Nursingul in bolile infectioase;
-Bolile infectioase cu poarta de intrare.
volumul I — Educatia pentru sanatate — scop si obiective

2. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al
moasei si al asistentului medical din Romania,
-Principii generale;
-Responsabilitatea  personald, integritatea si  independenta
profesionald a asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor

medicali;
-Raporturi profesionale cu alfi profesionisti din domeniul medico-

sanitar si institutii;
-Obligatii etice si deontologice.

3.Hotararea nr. 324/23.05.2019 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea, functionarea si finantarea activititii
de asistentd medicala comunitara;

-Atributiile mediatorilor.

4.0rdonanta de Urgenta nr. 18/27.02.2017 privind asistenta medicala
comunitara.

-Cap. IL.Obiectivele, activititile si beneficiarii serviciilor de asistentad
medicald comunitara.



