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(1" in exercitarea atributiilor ce-l revin, adunarea aenerald adoptd fotdrdri cu caracter normativ
sau individual, Hotirdrile adunirii generale sunt asimilate actelor administrative;

(2) Atributiile adundrii generale a Asociatiel cu privire la activitatea proprie sunt:

a) stabilirea strategiei 5i a oblectivelor generale ale Asociakiei;

b) acordarea descircarii de gestiune a membrilor consiliului director pentru  pericada
inchelatd, pe baza raportului de activitate prezentat adunarii generale de consiliul director;

c) aprobarea situatilor financiare ale Asocialei pentru exercitivl financlar incheiat si a
proiectului bugetului de veniturd 5i cheltuleli al Asociatiel pentru urmatorul exercitiu financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor consiliului director;

e) alegerea 5l revocarea comisiei de cenzori §i stabilirea regulilor generale de organizare si
functionare a comisiel de cenzori;

f} aprobarea organigramei Asociatiel, inclusiv a organizarit aparatului tehnic al Asociatiel si
daci este cazul, 8 comisiilor/comitetelor;

g) aprobarea contractelor ce vor fi inchelate de Asodatie in nume propriu, a ciror valoare
depseste echivalentul in lei al sumei de 100.000 Euro;

h) madificarea Statutului Asociatiel;

i) aprobd dizolvarea si lichidarea Asociatiei i stabileste destinatia bunurilor rimase dupd
lichidare, precum fuzionarea, Tn conditiile legii, cu alte asocialii de dezvoltare intercomunitard, in
baza hotirérilor autorititilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre, <u
respectarea principiilor prevazute la art. 6 din Legea nr, 5172006, inclusiv principiile autonomiei
locale si descentralizaril serviciilor publice;

i) aprobarea primirii de noi membri in Asodiatie, a retragerii 51 a excluderil unor membri din
Asoclatie;

i'y cu scopul de a facilita fuziunea operatotilor regionali ai serviciilor de utilitat] publice,
aprobarea fuziunii, in conditiile legil, cu alte asociatii de dezvoitare intercomunitara, in baza
hotérarilar autorititilor defiberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre, cu respectarea
principillor previzute la art. 6 din Legea nr. 51,2006, republicatd, cu modificarile gi completirile
ulterioare, inclusiy principille autonomie locake §i descentralizérii servicillor publice;

k) aprobarea cotizatiei anuale;

I) orice alte atributii previzute de lege sau de Statut.

(3) In exercitarea mandatului acordat Asociatiel, prin Statut, de citre membrii asociati, conform
art. 5, alin. (2), Adunarea Generald a Asociatiel adopti hotdrar cu privire la:

a) aprobarea strategilor de imbundtitire §i dezvoltare a Serviciulul, programelor de
reabilitare, extindere 51 modernizare a infrastructurilor de servicil existente in prezent,
programelor de creare a unor noi infrastructurl si programelor de protectie a mediului,
elaborate si aprobate de consiliul director al Asociatiel;

b) stabilirea politicilor 5i strategiilor locale in privinta organizdril si modulul de funclionare a
Serviciului;

¢) aprobarea regulamentului serviciilor, a caletelor de sarcini, a contractelor de
furnizare/prestare a serviclilor 5i a altor acte normative locale referitoare la servicile de
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utilititi publice, pe baza regulamentului-cadru, a caietelor de sarcini-cadru 5 a

contractelor-cadru de  furnizare/prestare orf a altor reglementdri-cadru elaborate  si
aprobate de autorititile de reglementare competente;

d} aprobarea studiilor in legdturd cu oportunitatea Serviciulul 5l a documentatiel de atribuire,
(inclusiv cerintele de participare §i criteriile de selectie a operatorilor) dupd avizarea
prealablld a autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre, care va
include ohligatoriu proiectul contractului de delegare a gestiunii ce urmeaza a fi atribuit i
anexele obligatorii la acesta - in cazul gestiunii delegate;

&) aprobarea maodificirii contractelor de delegare a gestiunii;

f) numirea membrilor comisiilor de licitatie in conformitate cu regulile prevazute in Contractul
de asociere referitoare la componenta acestora;

g) monitorizarea respectiirii obligatilior si responsabilitatilor asumate de catre Operatori in
cadrul Contractelor de delegare cu privire la urmitoarele: respectarea obligatiilor
contractuale asumate de Operatori si a indicatorilor de performanta; modul de
administrare, expolatare, intretinere si mentinere in functiune, dezvollare si modernizare a
infrastructuril tehnico-edilitare aferente Serviclului de salubrizare si a altor bunuri din
patrimaniul public/privat, in legdturd cu Serviciul, ale unit&tilor administrativ-teritoriale;

h) aprobarea stabiliri, ajustiri sau modificarii taxelor, preturilor §i tarifelor, dupd caz, in
conditile legii speciale, cu respectarea normelor metodologice/procedurilor elaborate si
aprobate de autaritatile de reglementare competente;

i) aplicarea mésurilor corective mentionate in Contractul de delegare, in situatia in care
operatorul nu respectd nivelul de eficientd §i Indicatorii de performantd pe care §i i-a
asumat prin contract i nu asigurd continuitatea/mentinerea Serviciulul;

f} intreruperea unilaterald a contractulul de delegare §i oraganizarea unel nol proceduri in
vederea atribulril unui nou contract de delegare in cazul nerespectérii repetate de cétre
operator a obligatiilor contractuale, in conditiile neludrii de cdtre acesta a masurilor de

remediere si de atingere a parametrilor calitatii;

k) aprobarea misurilor propuse in rapoartele de monitorizare a executarii contractulul de
delegare, elaborate si prezentate de consiliul director;

I} aprobarea unel politici tarifare coerente la nivelul intregii arii a Serviciului prevazute n
contractul de delegare;

i) aprobarea strategiei de tarifare aferente planului de afaceri, in conditiile legii speciale care
reglementeazd serviciul respectiv;

n) aprobarea caletului de sarcini gt a regulamentului Serviciului, consolidat sl armonizat pentru
intreaga arie a Serviciului, elaborate si prezentate de consiliul director potrivit art. 23 alin.

(3) Iit. b),

Art, 17 (1) In temeiul art. 16, alin (4), adunarea generald a Asociatiei hotdrdste asupra
aspectelor legate de obiectivele Asociatiei, avdnd in vedere interesul comun al asociatilor, in
special:
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b} strategia de dezvoltare,
c) politica tarifara;
d) contractele de delegare;

(2) Tn legaturd cu acestea, asociatii convin:

a) Operatorul:
L

IL.

[T,

V.

Operatorul va fi o societate comerciald infiintats In conformitate cu prevederile
Legii nr. 51/2006, Legea serviclilor comunitare de utilitdti publice, republicata
cu modificirile si completdrile ulterioare;

Operatorul va avea ca obiect principal de activitate furnizarea Serviciului pentru
asociati;

Operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investitil prin
contractul/contractele de delegare, va intretine, va moderniza, va reabilita, i
va extinde infrastructura concesionatd si va gestiona Serviciul/activititile
componente ale Serviciului pe riscul i réspunderea sa, conform clauzelor
contractului de delegare;

Asoclatia va monltoriza indeplinirea de citre operator(l) a obligatiilor care fifle
incumbd in temeiul contractului de delegare;

b) Strategia de dezvoltare:

L.

1L

I,

IV,

Asociatia va asigura elaborarea gi aprobarea strategiei de dezvoltare a
Serviciului. Pe baza strategiel de dezvoltare vor fi stabilite investitile necesare
alingerii obiectivelor previzute de aceastd strategie gi prioritizarea acestora,
precum 5i planul de implementare gi analiza macrosuportabilititi. Planurile de
investitii vor fi actualizate periodic tindnd seama de strategia de dezvoltare;

Sursele de finantare a investitilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de
Uniunea Europeand sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de
la bugetele locale ale asociatilor, fondurile proprl sau atrase ale
operatoruluilor);

Listele de investitli prioritare si planurile de finanare a acestora vor fi discutate
i sedintele adunérii generale a Asociatiei 5i aprobate de autorititile deliberative
ale asoclatilor beneficiari al  investitilor (proprietarii  bunurilor  rezultate in
urma investitilor), precum §i ale asoclatilor deserviti de bunurile rezultate in
urma investitillor, Tn functie de investitiile la care se referd, listele de  investitil
prioritare si planurile de finantare vor fi anexate gi vor face parte integranta din
contractele de delegare corespunzdtoare;

Studiile de fezabilitate aferente listelor de investiti vor fi supuse aprobarii
Asociatiel nainte de a fi aprobate de autoritatile deliberative ale asaciatilor
beneficiari al Investitilor (proprietarii bunurilor rezultate Tn urma investitiilar).
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Fiecare auloritate deliberativii a asociatilor va aproba tarifele care vor fi aplicate
die operator pentru furnizarea Serviciului aflal in competenta acesteia, conform
politicii tarifare stabilite de Asociatie §i dupd consultdri prealabile in cadrul
acosteia, Tarifele vor fi stabilite, ajustate si modificate conform legislatiei in
vigoare;

d) Contractele de delegare:

11.

I11.

IV.

V1.

VL.

VIII.

Contractulfcontractele de delegare a  gestiunii  Serviciululfactivitatilor
componente ale Serviciului vafvor fi atribuite conform prevederilor legale in
vigoare i vafvor fi incheiat(e) cu operatorul de catre asociatie, fn numele gi pe
seama asociatilor/acelor asociati care delegd impreund prin acelagi contract de
delegare activititile componenta ale Serviciului sub responsahilitatea acestora;
Durata contractelor de delegare a gestiunil este fimitatd, Pentru contractele de
delegare a gestiunii @ ciror duratd este mal mare de 5 ani, aceasta se
stabileste, dupd caz, in conformitate cu prevederile Legii nr.98/2016, ale Legii
nr.89/2016 si ale Legii nr.100/2016 si nu va depssi durata maxima necesars
recuperdiri investitilor prevdzute in sarcina operatorululfoperatorulul regional
prin contractul de delegare;

conditiile de amortizare a investitiilor ce cad in sarcina operatorului, care
determind, la réndul lor, durata contractului de delegare a gestiunii, vor fi
dentificate prin Studiul de oportunitate, aprobat in conditiile legii;

Asociatia va exerdita, in numele 5i pe seama asociatilor, drepturile si obligatiile
pe care acestia le au in calitate de delegatar, conform prevederilor Statutului;
Serviciul va fi incredintat unuia sau mai multor operatori in baza unuifunar
contract/contracte de delegare;

Contractul de delegare va fil semnat, pe de o parte, de Asociatle, in numele gi
pe seama asoclatilor care vor avea impreuna calitatea de delegatar, §i, pe de
alti parte, de operalor; .

Operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investiti, va
intreline, modemiza, reabilita infrastructura tehnico-edilitard 51 va gestiona
Serviciul pe rscul si raspunderea sa, conform dispozitiilor contractului de
telegare. Realizarea acestor responsabilitsli se face prin indicatori de
performantd care pot monitoriza implementarea sistemului;

Asociatia, in temelul mandatulul conferit de asociatl prin Statut, va exercita in
numele si pe seama acestora drepturile gi obligatiile contractuale care le revin
in calitate de delegatar.

Art. 18 Reprezentantii asociatilor in adunarea generald a Asocialjei sunt responsabili pentru
activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare,

Art, 19 (1) Adunarea generald a Asociatiel va fi convacatd ori de cate orl este necesar (cel putin
o datd pe an), in sedinte ordinare sau extraordinare de catre presedintele Asociatiei sau de cel
putin 1/3 din nurmarul asociatilor,
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()  Convocarea va fi transmis# prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin dnc zile calendaristice
pentru sedintele ordinare sau tret zile calendaristice pentru sedintele extraordinare, inainte de
data gedintei, 51 va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale gedinjei. Pentru motive Intemeiate
care justifica urgenta, convocarea poate fi transmisé cu cel putin 48 de ori inainte de gedinta.
(3) In functie de problemele inscrise pe ordinea de zi a sedintel, convocarea va fi trimised numai
reprezentantilor asociatilor care au dreplul s participe 5l s voteze cu privire la luarea
respectivelor hotirdr conform prevederilor prezentului statut,
(4) Sedintele adundrli generale a Asociatiel vor fi conduse de presedintele Asociatiel sau, in
absenta acestuia, de persoana desemnati de acesta, imputernicita in acest scap.
(5) Secretariatul sedintelor adundrii generale va fi asigurat de un salariat din aparatul tehnic,
care va redacta procesul-verbal al sedintel,
{6) Procesul-verbal este semnat de pregedinte i de secretar §i esle sUpUs aprobarii membrilor
adundril generale in sedinta urmdtoare. O copie a procesului-verbal va fi transmisa in termen de

maximum cincl zile lucrdtoare de la data sedingei.
{(7) Pe baza proceselor-verbale ale gedintelor, secretarul redacteaza  hotdrarile adunaril

generale, care vor fi semnate de presedinte Asocialiel. Hotérarile adundrii generale se

inregistreaza intr-un registru distinct,
(8) Adunarea generald poate avea loc §l prin mijloace electronice de comunicare directa la
distant, iar hotardrile adundrii generale pot fi semnate de asociali inclusiv cu semnatura

electronica extinsa.
(9) Modalltatea de desfisurare a sedintelor adundrii generale va fi mentionata in convocator.

(10) Pentru luarea hotdrdrilor care privesc numai anumiti asociali, respectiv asociatll in
competenta cirora este organizat §i functioneazd Servidul fa data gsedintel adundrii generale,
asociatii beneficiarl al investitilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum sl
asocialii deserviti de bunurile rezultate in urma investitiilor, denumiti in prezentul statut asociat
implicati, au dreptul de a participa si de a vota in cadrul gedintei adundrii generale doar
reprezentantil acestora.

Art. 20 (1) Flecare asociat, prin reprezentantul sdu, are un vot egal in adunarea generald a
Asociatiel.

(2) Pentru luarea hotdrarilor care privesc numal anumiti asociatl, respectiv asociati n
competenta cirora este organizat §i functioneazd Serviciul la data cedintel adunarii generale,
asociatil beneficiari ai investitiiler (proprietaril bunurilor rezultate in urma investitillor), precum si
asociatii deservitl de bunuwrile rezultate in urma investitillor, denumiti in prezentul statut asodiali
implicati, au dreptul de a participa §i de a vota In cadrul gedintel adunditi generale doar
reprezentantii acestora.

(3) Pentru a fi valabile, hotardrile adundrii generale a Asociafiel adoptate in exercitarea
atributiilor previizute la art. 16 alin. (2) lit. a)-h) si lit. j-) gi alin, {3) se iau in prezenta a
jumitate plus unu din numérul asociatilor 5i cu majoritatea voturilor asoclatilor prezentl, Dacd la
prima convocare cvorumul nu este indeplinit, adunarea generald a Asociatiei se convoaca pentru
o datd ulterioars, care nu poate fi mal thrziu de 15 zile calendaristice de la data stabilits pentru
prima convocare, iar |a a doua convocare adunarea generald a Asociatiel este valabil intrunita
inciiferent de numarul de membri prezenti, lar hotarfrile se fau cu majoritatea voturilor asociatilor
prezenti.

{(4) Pentru a fi valabile, cu excepiia unor preveder] contrare din prezentul statut, hotirarile
adundrii generale a Asociatiel adoptate in exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin. (3} se
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lau in prezenta a jumitate plus unu din numirul asociatilor 5 cu majoritatea voturilor asociatilor
prezenti, Daca la prima convocare cvarumul nu este indeplinit, adunarea generald a Asociatiel se
convoacd pentru o datd ultericard, care nu poate fi mal thrziu de 15 zile calendaristice de la data
stabilith pentru prima convocare, iar la a doua convocare adunarea generald a Asociatiel este
valabil intrunitd indiferent de numérul de membri prezenti, lar hotdrarile se jau cu majoritatea
voturilor asociatilor prezentl.
(5) Pentru a fi valabile, hotirarile adundni generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiflor previzute la art. 16 alin. (2) lit. 1) se iau in prezenta si cu votul favorabil al wturor
asociatilor, cvorum si majoritate obligatorii la oricare convocare,
(6)  Potrivit art. 10 alin, (51 din Legea nr. 5120086, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare, in situatia in care autoritdtile deliberative ale unititilor administrativ-teritoriale nu se
pronuntd asupra hotararilor privind acordarea mandatelor speciale, in tarmen de 30 de zile de |a
primirea solicitérii, atunci se prezumd cd unitatile administrativ-teritoriale au acceptat facit
delegarea atributilior,
(7) In cazul in care reprezentantul de drept al unula dintre asociall nu poate participa la
sedinta unel adunari generale a Asoclatiel la care a fost convocal, acesta poate fi inlocult de un
alt reprezentant al unitatil administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop prin dispozitie.
(8) Autorititile administratiel publice locale mandateazd Asociatia si exercite, in numele 5 pe
spama lor, urmitoarele obligatii pe care acestea le au fat# de operatorli prestator| al serviciulul de
utilitate publica:

a) 4 asigure un tratament egal pentru tofi operatori, indiferent de forma de proprietate, de
tara de origing, de organizarea acestora §i de modul de gestiune adoptat;

b) 54 asigure un mediu de afaceri concurential, transparent si loial;

¢} 4 respecte angajamentele asumate fatd de operator prin contractul de delegare a gestiunii
serviciului;

d) sé péstreze, in conditiile legii, confidentialitatea datelor si informatiilor economice-financiare
privind activitatea operatorilor, altele decét cele de interes public.

Art. 21 (1) Hotérarile Adundrii Generale juate in exercitarea atributilor prevdzute la art. 16;
alin. (2), lita), lit i) si it §) s art, 16, allin {3), lit. a-e, h nu pot fi votate de reprezentantil
asociatilor decat in baza unul mandat special, acordal expres, n prealabil, prin hotdrare a
autoritatii deliberative a asociatulul al cdrui reprezentant este,

(2) in oricare din situatile prevéizute la alin, (3), dach o hotdrdre a adunaril generale a
Asociatiel priveste In mod direct Serviciul sau bunurile care apartin unui anumit asociat, nicio
hot&rdre nu poate fi luatd fird votul favorabil al reprezentantului acestuia.

(3) Hotdrarle adunarii generale se adoptd prin consens, Linand cont ch asociatia s-a
constituit liber consimtit pentru realizarea unul scop comun tuturor membrilor;

(4) Hotdrarile luate in aduharea generald a Asoclatiei trebule aduse la cunostinta
autorititilor deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicat], dup¥ caz, in termen de cel mult 5
(cinci) zile calendaristice de la data sedintei, prin una din modalititile prevazute la art, 19 alin. (2)
din prezentul Statut. De asemenea Asociatia este obligati s4 publice toate hotdrdrile adundii

generale pe propria pagina de Internet,
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(5) Asoclatul care se considerd vitdmat intr-un drept al siu orl intr-un interes legitim
printr-0 hotdrdre a adundrii generale a Asocialiei dintre cele luate in exercitarea atributiilor
previzute in Statut poate initia actiune in justitie in conformitate cu prevederile legale in vigoare,
(6) Adunarea generald a Asociatiel poate delega consiliului director, prin hotirare adoptald
in aceleasi conditii ca cele prevdzute la art. 20 alin, (3), atributia privind aprobarea schimbarii
sedivlui Asociatiei.

Consiliul director

Art, 22 (1) Consiliul director este organul executiv de conducere a asociatiel de dezvoltare
intercomunitard si este format din presedintele asociatiel de dezvoilare intercomunitard si incad cel
putin 4 membri alesi din randul membrilor adundrii generale a Asociatiei, desemnati prin vot
secret. Prin statut, asociatii pot si prevadd si un numdr mai mare de membri, cu condifia ca
numdral total de membri in consiliul director, Inclusive presedintele, sa fie impar. Durata
mandatului este convenitd de asodati, dar nu va fi mai mare de 4 ani. Componenta consiiiului
director va asigura cit mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui organ a tuturor membrilor
Asociatiel, utilizand principiul reprezentarii prin rotatie.

(7) Pregedintele Asociatiel este si pregedinte al consiliul director;
(3) Membril consiliului director sunt réspunzdtori pentru activitatea lor in conformitate cu legislatlia

in vigoare;

(4) Tn indeplinirea responsabilititilor sale, consiliul director adoptd decizii in cadrul sedintelor
consiliului director. Dedziile consiliulul director sunt duse la indeplinire de pregedintele acestuia
direct sau prin intermediul aparatului tehnic al Asociabiel.

Art. 23 (1) Consiliul director asigurd punerea in executare a hotéririlor adundrii generale a
Asociatiel 5i exercitd atributiile prevazute in Statut §i conform legislatiei in vigoare;

(2) Consiliul Director exercitd urmédtoarele atributii privind activitatea proprie Asociafie:

a) prezintd adundrii generale raportul de activitate pe perloada anterioard, executia bugetulul e
wenituri si cheltuieli, bilantul contabil, projectul bugetului de venituri si cheltuieli al exercitiulul
financiar viltor;

b) elaboreazd programele anuale de lucréri de intrefinere §l reparalii curente, respectiv reparatii
capitale;

¢} stabileste cotele de participare |a finantarea cheltuielilor de capital;
d) prioritizeazs cheltuielile i modul de folosire a fondurilor proprii;

g) stabileste modul de inregistrare i utllizare a bunurilor realizate in cadrul Asociatiei si, dacd e
cazul, schimbarea destinatiel unor asemenea bunuri;

F) evalueazs activitatea comislel de cenzori gi a membrilor acestela;

g) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmétor, care se va include in projectul de buget al
Asociatiei, supus spre aprobare adunarii generale;
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h) aprob# actele juridice ce vor fi inchelate de Asocialie in nume propriu, cu exceptia contractelor
a ciror valoare depliseste echivalentul in lei al sumei de 100.000 euro;

i} angajeazs personalul Asoclatiel, inclusiv membrii aparatulul tehnic, cu respectarea politicii de
personal aprobate de adunarea generald a Asociatiel i Yindnd cont de bugetul aprobat de
aceasta; aplici sanctiuni personalului din structura organizationala a Asociatiel pentru derularea

activititilor proprii 5i indeplinirea obligatillor contractuale;

i) in relatia cu asociatii, monitorizeazd plata cotizatiel anuale de chitre acestia la bugetul Asociatiel
si declde mésurile care urmeazé sa fie |uate impotriva asodatilor care nu gi-au achitat cotizatia
datoratd in termenul prevazut de Statut;

k) propune adundrii generale modificarea Statutulul, sau a altor reglementdri interne, ori de cate
orl este cazul;

Iy rispunde de relatile cu autorititile administratiel publice locale ale unitétilor administrativ-
teritoriale membre ale Asoclaliel, monitorizeazd plata cotizatiei anuale de catre acestia la bugetul
Asociatiel si decide msurile care urmeazd s8 fie luate Tmpolriva asociatilor care nu si-au achitat
cotizalia datoratd in termenul prevazut de prezentul statut]

m) urmireste, in condifiile legii, recuperarea pagubelor produse Asociatiel de catre propriul
personal sau de citre terti; in cazul personalului propriu angajat cu contract individual de munca,
sunt aplicabile, in mod corespunzdtor, dispozitile Codulul muncdii; in cazul neldentificaril
persoanelor vinovate, reparatiile urmand a se efectua din contul Asociatiel, in conditiile legil,

n} propune Adunari generale a Asociatiel ca managementul financiar, managementul de
proprietate sau atributiile Comisiel de cenzori, c4 fie preluate, pe bazd de contract, de citre

persoane juridice.

o) hotirdste necesitatea efectudrii operatiunilor de verificare si control asupra modului de
gestionare a bunurilor proprietate publicd sau privatd a unititilor administrativ-teritoriale membre
ale Asociatiel preluate in gestiune sau asupra bunurilor nou create

p} propune adundrii generale a Asociatiel ca gestiunea serviciilor de salubrizare incredintate sa fie
preluats, pe bazd de contract, de ciitre persoane juridice.

a) decide actionarea in contencios administrativ a membrilor asociatiel vinovati de neplata cotelor
lunare de contributie la bugetul Asociatiel, Inclusiv pentru finantarea cheltuielilor neprevizute,
timp de mai mult de 90 de zile de la termenul stabilit;

r) monitorizeazd asigurarea condifiilor tehnico-materiale necesare desfasurdril activitadtii Asociatiei
+0 conformitate cu obiectivele acesteia, a securititii si igienei Tn procesul muncii, precum g
masurile de prevenire sl stingere a incendiilor, conform prevederilor legale;

s) propune adundril generale a Asodialiei programe de masuri 5i planuri de actiuni cu privire la
dezvoltarea serviciilor, respectiv a infrastructurii tehnico-edilitare aferente, pentru eficientizarea
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activitilii Asociatiel, modificarl ale statutulul, participari cu capital, concesiondr de terenur,
contractiri de credite, asigurari 5i altele asemenea,

b} stabileste si supune validarii adundrii generale a Asocialiel sistemul de penaliziri aplicabil UAT-
urilor/ utilizatorilor de pe raza unitdtilor administrativ-teritoriale membre ale asociatiflor pentru
neplata facturilor lunare reprezentand contravaloarea servicillor prestate,

u) adopta decizii cu privire la organigrama, numarul, functiile, sarcinile, si atributiile personalulul
din aparatul tehnic al Asociatiel necesar functionaril acesteia, conditile de angajare si salarizare a
personalului, cuantumul si modalitatea de actualizare a remuneratiilor,

v) orice alte atributii previizute in statut sau impuse prin mandatarea incredintatd de adunarea
generala

(3) Consiliul director are urmitoarele atributii cu privire la exercitarea mandatului acordat de
Asociati conform ark. 5 alin. (2):

a) gestionarea propriu-zisi a Serviciului transferat in responsabilitatea Asociatiei;

b} elaborarea strategiillor de imbunatatire i dezvoltare a Servicilor, programelor de reabilitare,
extindere 51 modernizare a infrastructurilor de servicii existente in prezent, programelor de creare
a unor nai infrastructuri 5i programelor de protectia mediului

¢} coordonarea proiectirii 5i execuliel lucrarilor tehnico-edilitare, in scopul realizérii acestora intr-o
conceptie unitard 5i corelatd cu programele de dezvoltare sronomico-sociald a localitatilor, de
amenajare a terftoriului, urbanism §i mediu;

d) urmérirea, monitorizarea §i raportarea indicatorilor de performantd ai Serviciului, stabilili prin
contractul de delegare a gestiunii in vederea asigurdrll gestionarii 5i administrdrii Serviciului de
chtre operator pe criteril de eficentd economich si manageriald si aplicarea masurilor corective g
a penalititilor previzute de contractul de delegare, in situatia in care operatorul nu respecta
nivelul indicatorilor de performantd -5l eficienta la care s-a obligat si nu asigurd continuitatea
Serviciulul;

e} consultarea populafiei pentru a stabill politicile 5l strategiile locale in privinta organizérii §i
modulul de functionare a Servicillor g Informarea periodicd a populatia n legaturd cu situatia
Servicilor gl politicile de dezvoltare a acestora

f) invitarea Operatorului pentru audieri, in vederea concllierii diferendelor aparute in prestarea
Serviciului sau in relatia cu membril asociati sau utilizatorii Serviciului.

a) monitorizarea i controlul modulul de respectare a obligatiilor sl responsabilititilor asumate de
operator prin contractul de delegare cu privire la:
g.1) verificarea modului de respectare sl de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate
de operator, in special respectarea indicatorilor de performantd, inclusiv in relatia cu utilizatorli.
g.2) verificarea modului de administrare, exploatare, conservare §i mentinere in functiune,
dezvoltare sau modernizare a sistemelor de utilitéti publice, mal ales exploatarea eficienta si in
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conditii de sigurantd a sistemelor de utilitatl publice sau a altor bunuri apartingnd patrimoniulul
public sifsau privat al asociatilor, aferente Serviciulul,

g.3) aslgurarea protectiel mediului si a domeniului public,

g.4) asigurarea protectie ulilizatorilor,

0.5) solicitarea de informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului furnizat/prestat sl cu
privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publica sal
privaté a asociatilor, Tncredintate pentru realizarea Senviciului,

h) manitorizarea respectdrii angajamentelor asumate de citre delegatar fata de operator prin
dauze contractuale stabilite prin contractul de delegare a gestiunii Serviciulul.

i} rezilierea contractului de delegare a gestiunii si atribuirea contractulul unui alt operator,
desemnat prin licitatie publici dupé organizarea unei noi proceduri de delegare a gestiunii.

i) alte atributii cu privire la exercitarea mandatului acordat de asociati conform art, 5 alin. (2).

Art. 24 (1) Consiliul director se intrunegte in sedinte, cel putin o dat# pe lund sau ori de cite ori
este nevoie, la convocarea presedintelul Asociafiel;

(2) Deciziile consiliului director se iau in prezenta 51 cu votul a cel putin jumatate plus unu din
numarul membrilor consiliului director,

(3) Consiliul director va alege dintre participantii la sedintd un secretar (de reguld un membru al
aparatului tehnic) care va redacta procesul-verbal al sedintel. Procesele-verbale se semneaza de
presedinte si de secretar $i se comunica tuturor membrilor consilivlui director.  Decizile consiliulul
director se consemneazs Intr-un registru, special destinat acestui scop, care se plstreaza la sediul

Asocialiel.
(31} Sedintele consiliului director pot avea loc si prin mifloace electronice de comunicare directd la

distantd, iar deciziile consiliului director pot fi semnate de asociati inclusiv cu semnatura
electronics extinss, Motalitatea de desfisurare a sedintelor va fi mentionatd in convocatar,

(4) Pentru realizarea scopului 51 obiectivelor Asociatiel, consiliul director va numi un aparat tehnic
propriu care va fi condus de un director executiv. Aparatul tehnic este compus din personal
angajat prin contract individual de munca si este finantat din resursele Asociatiel.

(5) Modul de organizare si de functionare a aparatulul tehnic sunt stabilite prin Regulamentul de
organizare si functionare al aparatulul tehnic s Regulamentul intern, aprobate prin decizie a
consiliului director.

(6) Din aparatul tehnic vor face parte cel putin urmatoarele persoane:

a) un director executiv;

b) un secretar;

c) un contabil;

e} unul sau mal multi consilier] juridici;
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e) un numdr suficient de specialisti pentru monilorizarea execubiri contractululfcontractelor
de delegare precum s pentru menilorizarea, controlul 51 sanchionarea
operatoruluifoperatorilor si a utilizatorilor, conform mandatulul acordat Asocdiafiei prin

Statut,
(7) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, consiliul director va lua in considerare

sumele necesare pentry acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic al Asocialiel.

Art. 25. Presedintele Consiliului Director

(1) Presedintele consiliului director asigurd aducerea la indeplinirve a deciziilor consillulul director,
solutioneazs problemele curente ale Asociatiel, coordoneazd 5l controleazd activitatea aparatulul

tehnic al Asociatiei;

(2} Presedintele consiliului director este, totodats, si presedintele Asociatiel, pe care 0 reprezints
in raporturile cu autorititile deliberative si executive membre, cu autorititile administratiei publice
centrale 5i locale, cu institutiile publice, precum $ cu celelalte persoane fizice sau juridice cu care
Asociatia are relatji, Presedintele angajeazd Asociatia, prin semnitura sa, in relatiile acesteia cu
tertii;

(3) Presedintele consiliului director exercita si funclia de sef al aparatului tehnic al Asociatiel;

(4) Presedintele Asoclatiei informeazd 3 rdspunde in fata consiliulul director de rezolvarea
situatiilor litigioase apérute n cadrul Asociatiel;

(5) Pregedintele consiliului director actioneazd operativ prin intermediul aparatul tehnic al
Asociatiei pentru indeplinirea obiectivelor 5i scopurilor Asociatiel, avand urméatoarele atributii:

A. asigur managementul general al Asociatiel prin:

a) convocarea, conducerea si organizarea sedintelor adunarii generale a Asoclatiei

b) convocarea §i conducerea sedintele consiliulul director;

c) aslgurarea elaborarii documentatiilor de atribuire a contractelor de delegare a gestiuni
serviciului de utilititi publice din responsabilitatea asociatiel; ,

d) organizeazd i asigurd derularea procedurilor de delegare a gestiunii serviciului/serviciilor
de utilitdti publice din responsabilitatea Asoclatiei, inclusiy concesianarea administraril si
exploatirii sistemului de  utilitat) publice destinate furnizérii/prestarii serviciului - din
responsabilitatea Asociatiei;

e) asigurd elaborarea §i promovarea spie aprobare a strategiei/strategillor de dezvoltare a
serviclulul Tncredintat Asociatiel, respectlv a planurilor de masurl sl actiuni necesare
implementarii acestuia/acestora;

f) asiqurd elaborarea sl promovarea spre aprabare a regulamentului Serviciulul, a caietelui de
sarcini 5 a criteriilor de selectie specifice Serviciului din responsabilitatea Asociatiei;

g) organizeazd activitatea de monitorizare gl control @ contractulul de delegare a gestiunil
Serviciului;

hy verifici respectarea de cilre operator a procedurilor de stabilire, ajustare si modificare a
tarifelor Serviciului
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i} monitorizeazd activititile curente ale operatorulul, modul de administrare, funclionare 5i
exploatare a infrastructurii tehnico-edilitare aferente serviculul de utilitati publice, precum
si gradul de satisfactie al colectivitdtiior locale reprezentate in Asociatie, conform
contractulul de gestiune a serviciului incrediniat acesteia;

j) wverifich respectarea si indeplinirea hotdrérilor adoptate de adunarea generald a Asociatiei i
a deciziilor consiliul director; organizeazdi, conduce §i controleazdi activitatea serviciilor
interne si a aparatului propriu al Asocialiel 5i adoptd méasuri corespunzitoare pentru
indeplinirea sardnilor acestora;

k) supravegheazi stricta respectare a clauzelor contractuale, in cazul in care gesliunea
servicilor incredintate asoclatiel, respectly administrarea si exploatarea patrimoniubui
aferent acestora este asigurati de persoane juridice in baza contractelor de delegare a
gestiunii;

I) reprezintd Asociatia in incheierea 5i derularea contractelor de delegare si il asuma drepturi
=i obligatii in numele Asociatiel;

m) reprezintd  Asociatia in relaile cu tertli, inclusiv Tn actiunile judecitoresti inifiate de
Asociatie Tmpotriva unui tert orl a membrilor asoclatiei care nu si-au indeplinit obligatiile
statutare fatd de Asociatie, sau in procesele initiate de unul dintre membrii, care contestd o
declzie a Asociatiel;

n) semneazd contractele individuale de muncd sau conventiile civile de prestdri de servidi in
situatia externaliziri atributiilor unei functii din cadrul aparatului tehnic

o) contralul, retribulrea, numirea comisiilor disciplinare gi aplicarea sanctiunii avertismentului
ceris personalului angajat in structura organizationald a Asociatiel pentru derularea
activitatilor proprii 5 indeplinirea obligatilor contractuale

p) verificarea s controlul cuncagterii, insusiril, aplicarii 5i respectdrii in activitatea specifica
fecirul loc de munci a prevederilor actelor normative referitoare la domeniul serviciilor de
salubrizare incredintate;

B. asigurd managementul financiar al Asociatiel prin:
a) organizarea gestiunii mijloacelor materiale st f inanciare ale asociatiei;
b) organizarea sistemului de incasare a cotelor de contributie a membrilor asociatiel la
bugetul Asociatiel;
¢) fundamentarea si elaborarea bugetulul anual de venituri i cheltuieli al Asociatiei gi il
supune spre dezbatere sl insugire consiliului director;
o} monitatizeazd executia bugetului de venituri §i cheltuiell, dupd aprobarea acestuia in
adunarea generald a Asociatiel
g} avizarea efectudri pldtilor si incasdrilor funare citre terti;
f) actualizarea, dacd este cazul, cu avizul consiliului director, a fondulul I1D;
g) intocmirea si pastrarea  evidentelor contabile g a registrelor  Asociatiei, specifice
managementului financiar;
h) prezentarea, la solicitarea consiliului director sau a comisiel de cenzori, a rapoartelor orl a
documentelar necesare unor verificin financiar-contabile ale Asociatier;
i) verificarea sau avizarea documentatiifor de achizitli, a contractelor de achiztii publice 5i a
situatiilor de lucrari;
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i) incheierea, semnarea 5 monitorizarea contractelor de achizitil dintre Asociatie in calitate de
autoritate contrackantd si Turnizorii de ulilitdli (energie electrici, telefonie, combustibili,
energie termicd 5l altele asemenea), bunuri, lucrdr sau servicii;

k) avizarea atribuirii gl monitorizarea contractelor de delegare a gestiunii servicillor de
salubrizare incrediniate si a infrastructurii aferente.

I} incheiereafsemnarea contractelor de colaborare cu organizatiile care implementeaza
obligatiile privind rispunderea extinsd a producatorului (OIREF).

C. aslgurd managementul patrimoniulul Asociatiel, i anume:

a) urméreste comportarea in timp a constructiilor si instalatillor componente ale sistemelor de
utilitdti publice, intocmirea fiselor tehnice periodice cu privire la starea tehnica a
constructiilor 5i a instalatiilor aferente;

b} monitorizeazd functionalitatea, integritatea st conditiile de utilzare a bunurilor definute de
Asociatie in administrare 5i exploatare, respectiv a bunurilor proprietate a Asociatie;

¢) verific programarea 5i efectuarea, la timp si eficient, a lucrérilor de intretinere gi reparatii
curente,

d) supravegheazi execulia lucrdrilor de intrelinere gi de reparatii curente si participa la
receptia lor, consemnand finalizarea acestora i verifich efectuarea platilor corespunzatoare
stadiulul lucrarilor contracte;

e) angajarea si promovarea personalulul din structura organizationala a Asociatiei pentru
derularea activititilor proprii si indeplinirea obligatilor contractuale;

F) controiul, retribuirea, numirea comisiilor disciplinare gi aplicarea sanciiuni avertismentului
soris  personalului angajat i structura organizalionald a Asoclatiel pentru derularea
activititilor proprii si indeplinirea obligatiilor contractuale

q) verificarea §i controlul cunoasterii, insugirll, aplicirii 5i respectdrii in activitatea specifica
fiechui loc de munci a prevederllor actelor normative referitoare la domeniul serviciilor de
salubrizare incredintate;

D. indeplineste orice alte obligatii prevazute de legislatia n vigoare,

E, atributille previizute la lit, A = D sunt delegate directorului executiy al Asociatiel si se
realizeazd prin intermediul aparatului tehnic, cu exceptia lit. a), b), [} 5i n) de la pct. A si lit.
e) de la pct. C.

(6) In exercitarea atributillor sale, presedintele Consillului Director poate emite dispozitii verbale
sau scrise, obligatorii, sub rezerva legalitatil lor.,

Controlul financiar al Asociatiei

Art, 26 (1) Controlul financiar intern al Asociatiel este asigurat de o comisie de cenzor
formats din minimum 3 membri, desemnati de adunarea generala dintre membrii adundril sau
alesi din cadrul altor categorll de personal, pentru o perioadd de patru ani, cu posibilitatea
prelunglri;
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() Comisia de cenzori este organul de control al Asociatiel care asigurd controlul activitati
economico-financiare i urmdreste respectarea  legalitatii financiar contabile i angajarea,
administrarea 5 exploatarea bunurilor materiale 5i a resurselor financiare ale Asociatiel;

(3) Membrii conslliului director nu pot fi cenzori. Cel putin unul dintre cenzori trebule sa fie
contahil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii;

(4) Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de funclionare. Sedintele comisiel
de cenzori pot avea loe si prin mijloace electronice de comunicare directa la distanta, iar actele
adoptate de comisia de cenzori pot fi semnate de membri inclusiv cu semndtura electronicd
axtinsg;

(5) Comisla de cenzori are atributiile previzute la art. 272 din Ordonanta Guvernulul nr. 26/2000,
aprobatd cu modificéri 5i completsri prin Legea nr, 246/2005,

Capitol VI — COTIZATII / CONTRIBUTII

Art. 27 (1) Cotele de contributie reprezinta sumele pe care fiecare autoritate deliberativa trebuie
54 le aloce periodic bugetulul Asociatiel, in calitate de membru al acestela;

(2) Cotele de contributie ce revin fiecdrui membru al Asociatiel pentru acoperirea gi finantarea
cheltuiglile curente sifsau a cheltuielilor de capital ale Asociatiel se calculeaza si se repartizeaza
potrivit unor criteril 51 proceduri stabilite prin actele Asociatiel;

(3) Aceste contributil pot fi majorate sau reduse prin hotardre a adundril generale, cu respectarea
prevederilor legale;

(4) Plata cotelor de contributie se face periodic, |2 datele si in cuantumurile convenite potrivit
Actului Constitutiv 51 Statutului Asociatiei, astfel: pana in data de 31 martie a fiecarul an
calendaristic pentru anul In curs. In situatia Tn care pnd la aceastd datd nu sunt aprobate
hugetele locale, plata contributiei se face in termen de 30 de zile de |a data aprobdril bugetelor in
Cansilille Locale. Meplata la termen a contributiilor atrage majordri de intArziera calculate potrivit
prezentulul Statut 5i OG.13/2011,

Art, 28 (1) Dup§ explrarea termenulul de plata stabilit conform paragrarulm precedent, Asoclatia
poate calcula si percepe, potrivit prevederilor legale, majorari de intirzlere pentru suma
neachitatd, prin decizia consiliului director;

(2) Majordrile de intirzlere se datoreazd incepand cu prima 7i dup# data scadentel, fiind stabilite
procentual, conform Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscald, republicati si anume
0,01% din cuantumul contribufiei/cotizatiel anuale, pentru fiecare zi de intérziere. Majordrile de
intirziere se calculeazd asupra sumelor restante de |a data depdsiril scadentei si pand la data
indeplinirii efective a obligatiei. Majordrile nu pot fi mai mari decat neplata la termen a abligatillor
bugetare, fard ca suma majordrilor si poata deplisi cota de contributie/cotizatie la care s-au
aplicat,

(3) Tn cazul in care membtii Asoclatiel nu-si respectd angajamentele s obligatile de platd
asumate prin Statut, asociatia legal conslituita se poate adresa instantelor de judecatd

competente;
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{4) Urmérirea de catre Asoclatie a sumelor datorate de pértile membre se face in baza listelor de
pléti efectuate. Cheltuielile efectuate in scopul recuperdrii datoriilor vor fi suportate de partile
restantiere in cauzd;
(5) Sentinta datd in favoarea Asociatiel pentru sumele datorate de pértile membre poate fi pusd
in aplicare prin orice modalitate permisd de lege pentru recuperarea tlatoriilor/creantelor;

(6) Fxecutarea silith se va efectua numai in temeiul unei hotdrdr judecitoresti ori a unui alt
inscris care, potrivit legil, constituie titlu executoriu.

Capitol VIT — DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEL
Art. 29 Asociatia se dizolva :

a) de drept;
b) prin hotirérea instantei judecatoresti competente;
¢) prin hotdrérea adunarii generale,

Art. 30 Asodatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizérii scopului i obiectivelor pentru care a fost constituita, dacd in
termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea

acestui scop;
b) imposibilitatea constituirii adunaril generale sau a consiliului director in conformitate cu

prezentul Statut, dach aceasta situatie dureaza mal mult de un an de la data la care
adunarea generald sau, dupd caz, consiliul director trebula s# se constituie;
¢) reducerea numdrului de asociai sub limita de trei, dacd acesta nu a fast completat n

termenul legal prevdzut in acest scop.
Art. 31 Asociatia se dizolvd prin hotdrarea instantel judecitorestl competente cand.

a) scopul sau activitatea sa au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;

b realizarea scopului séu este urmaritd prin mijloace flicite sau contrare ordinil publice;
¢) Asociatia urméreste un alt scop decat acela pentru care s-a constituit;

d) Asociatia a devenit insolvabila.

Art. 32 (1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevdzute de legislatia privind asociatiile,

() Bunurile Asociatiel rimase n urma lichidaril vor fi transmise citre persoane juridice de drept
privat sau de drept public cu scop identic sau asemandtor, conform hotdrarii adundril generale

sau a instantel judecatoresti competente,
Art. 33 (1) Dup3 terminarea lichiddrii, lichidatoril trebuie s& ceard radierea Asociatiel din Registrul

asociatlilor gi fundatiilor,
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(2) Asociatia 5l inceteazii existenta la dala radierii e din Registrul asociatiilor 51 fundatiilor, :

Capitol VIII — DISPOZITII FINALE

Art. 34 (1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale, aprobate cu respectarea
conditiilor de cvorum prevazute la art. 20 alin. (3),

(2) Statutul este guvernat de legea romana. in situatia in care intervin modificdri ale legislatied in
domeniu, Statutul va fi modificat in conformitate cu nolle prevederi;

(3) Toate litigile nascute din/sau in legdtura cu acest Gatut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau Incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabild, vor i

deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente,

(4) Prezentul statut a fost actualizat in conformitate cu prevederile HG nr. 293/ 2023 privind
modificarea s completarea Hotdrdri Guvernului nr. 8552008  pentru aprobarea  Actului
Constitutiv-cadru si a Statutului-cadru ale asociatiel de dezvollare intercomunitard cu oblect de
activitate servicile de utilititi publice si va tine loc in continuare si de Act Constitutiv,

Prezentul statut a fost semnat in 3 exemplare originale, astazi oo 2023,
ASOCIATII

Judetul Bistrita-Nasaud,

Prin delegat Grigore Florin Moldovan

Municipliul Bistrita,
Prin deh&gat Hangan Sorin

Orasul Beclean,

Prin delegat Cailus-Ovidiu Dlugan

Orasul Nasaud,
Prin delegat Bodea Marius
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Orasul Sangeorz-Bai

Prin primar Bota Catilin-Grigore

Comuna Bistrita-Bargaului

Prin delegat Nimigean Ioan

Comuna Branistea,

Prin delegat Sisdrman Cormel Vasile

Comuna Budacu de Jos,

Prin primar Simionca Florin Sandu

Comuna Budesti,
Prin primar Vasile Codrea

Comuna Caianu Mic,

Prin primar Dumitru-Paul Stir

Comuna Chiuza,

Prin primar Grigore Bradea
2



Comuna Chiachis,

Prin primar Yasile Adrian Silasi

Comuna Ciceu-Giurgesti,

Prin primar Vasile Tuga

Comuna Ciceu-Mihdiesti,
Prin primar Valentin Muresan

Comuna Cetale,

Prin primar Dumitru-Lucian Tarnitd

Comuna Cosbuc,

Prin primar loan Pavelea

Comuna Dumitra,

Prin primar Gheorghe Balajan

Comuna Dumitrita,

Prin primar llie Vasile Uchrenciuc
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Comuna Febdru,

Prin delegat Neamti Daniel

Comuna Galatii Bistritei,

Prin primar Vermesan Vasile Mihai

Cornuna Iiva Mica,

Prin primar Aurel Horea

Comuna Iva Mare,

Prin primar Cicsa Stelian Octavian

Comuna Josenii Bargaului,

Prin primar Nicolae Viincean

Comuna Livezile,

Prin primar Traian Simionca

Comuna Lechinta,

Prin primar Romeo-Daniel Florian
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Comuna Lesu, ORI EIH:"‘.L UL

Prin primar Avram Sorin AF

Comuna Lunca livei,

Prin defegat Titu Somesan

Comuna Maleru,

Prin primar Vasile Bors

Comuna Mdgura lvel,

Prin primar Valer Avram

Comuna Mériselu,

Prin primar Horea Calin Petrut

Comuna Matei,

Prin primar Vasile Encian

Comuna Micestii de Campie,

Prin primar Ioan Becan
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Comuna Milas,

Prin viceprimar Bacaian Emil Gabriel

Comuna Monor,

Prinn primar L[oan Cira

Comuna Negrilesti,
Prin primar Dumitru Costin

Comuna Nimigea,
Prin primar Mircea-Gavrild Runcan

Comuna Nuseni,

Prin primar Toan Muresan

Comuna Parva,

Prin imputernicit Toader Calus

Comuna Petru Rares,

Prin primar Ionel Ropan
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Comuna Poiana Ilvei, !
Wy

Prin primar Ioan Scridonesi

Comuna Prundu Bargaului,

Prin primar Doru-Toader Crisan

Comuna Rebra,
Prin primar Stefan Danci

Comuna Rebrisoara,

Prin primar Clapau Viorel

Comuna Rodna,

Prin primar Valentin-Tosif Grapini

Comuna Romuli,

Prin primar loan Monita

Comuna Runcu Salved,

Prin primar Anchidim Pavelea
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Comuna Sinmihaiu de Cimpie,

i
Prin primar loan Mate ﬁ

Comuna Silivasu de Clmpie,

Prin primar Ioan-Tiberiu Camarasan

Comuna Spermezeqy,

Prin primar Sorin Hognogi

Comuna Salva,

Prin primar Gheorghe Onul

Comuna Sant,

Prin primar Marian Viorel Forogau

Comuna Sieu,
Prin primar loan Cifor-Tinis

Comuna Sieut,

Prin primar Mihal Gheorghe Ivan
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Comuna Sieu-Odorhei,

Prin primar Sarin-loan Sfintean

Comuna Sieu-Magherus,

Prin primar Sorin Aurel Mititean

Comuna Sintereag,
Prin primar Ioan Bob

Comuna Teaca,

Prin primar Damian-Tustian Muntean

Comuna Tarlisua,
Prin primar Viadut Axente Purja

Comuna Telciu,

Prin primar Sever Muresan

Camuna Tiha Bargdului,

Prin primar Vasile Sut
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Comuna Uriu,
Prin primar Radu Gheorghe Spermezan

Comuna Urmenis,

Prin pritnar Dumitru Tomsa

Comuna fagra,
Prin primar Nicolae Eugen Buscoi
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