-intocmeste documentaliile ce stau la baza actiunilor inaintate in instanta conform
legislatiel in materie:

—verificdi respectarca conditiilor si prevederilor legale privind identilicarea debitorilor:

-colaboreazi cu organele Ministerului Afacerilor Interne si cele ale Ministerulu de
Tuslilie, organcle bancare, institutii i alte organe ale administraliei publice in vederea realizarii
creanielor bugetare:

-cu aprobarea condueerii primiviei declanseazi procedura de reorganizare juridiciard gi
faliment pentru ercantele bugetare datorate de agenti economici. persoane juridice, colaborand
in acest scns cu executorii judecdtoresti si institugiile implicate in procedura de reorganizare

judiciard si [aliment;

-participa la intoemirea documentelor privind declararca stirii de insolvabilitate;

i colaborare cu celelelalte servicii abilitate participa la intoemirca dosarului privind
electuarca compensarilor — t‘Cﬂ’[itllil'i]U[ de obligatii hugetare:

intocmeste lunar, sau ori de cdtc ori este cazul, situatia incasdrilor provenind din
executdn silite;

-intocmesgte pe baza datclor oblinute, raportiri. situatii privind realizarea creanfelor
bugetare prin execulare silita;

—participd la actiunile de incasare a impozitelor s laxelor locale;

-solutioneazi si reazolvi orice alte luerdri privind realizarea creantelor bugetare in baza
prevederilor legale in domeniu, repartizate de conduecrea instituliei:

-patticipd la ntocmirea documentatiilor anuale privind stabilirea impozitelor si taxelor
locale si le Tnainteazd spre aprobare consilivlui local;

-pentru debitele restante  contribuic la intocmirca dosarulul de  exceutare silita,
componenti a dosarului fiscal, respectindu-se fazele de actiune, si anume: titlu executoriu,
somalie, popriri (conturi, venituri salariale, ete.), scchestru, intocmirea dosarulul si inaintares
acesluta In instanta:

~tine evidenta si inserie la masa credald creantele fiscale datorate bugetului local de calre
persoanele juridice, in conformitate cu prevederile Legii nr. 85/2006 privind procedura
insolventei, cu modificarile si completirile ulterioarce;

-urmireste respeclarea prevederilor legale in vigoare privind Registrul unic de control:

(8)Atvibutiile personalului din cadrol Compartimentului-Resurse umane: b

-intocmeste statcle de [unctii, statele de personal si organigrama pentru personalul din
aparalul de speeialitate al primarului orasului Beclean:

intocmeste proiectul de salarizarc pentru personalul instituliel $i asigurd buna
gospodarire a londului de salarii

—eleclueazi incadraren personalului cu ocazia ficedrei indexii a salariilor, slatele de
personal si situatia nominald a pc:%mmlulm

“intocmeste actele eu privire la modificarea raporturilor de serviciu pentru funclionarii
publici din unitate:

-intocmeste actele cu privire la modilicarca contraclelor individuale de munca  pentru
personalul contractual din unitate;

“intocmeste referate si proiecte de dispozilii privind medificinle intervenite in aclivitatca
salariatilor;

“intocmeste  documentatic necesard pentru acordarea de gradatii gi trepte peniru
personalul propriu;
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promovarea in functii a saladiagilor si verifici, conform legislatiei conditiile de participare la
concursuri a candidatilor, colaboreazi cu comisiile de concurs pentru incadrare §i promovare i
cu comisiile pentru solutionarea contestatiilor;

-caleuleaza  lunar  drepturile  binesti ale salariatilor si predd I timp ulil la
Compartimentul financiar contabil foile colective de prezentd;

Sintoemeste  statisticile si monitorizarile pentru cheltielile de personal lunare s
trimestriale;

-{ine evidenta rapoartelor de evaluare a performantelor prolesionale individuale pentry
activitatea prolesionald anuald;

“intocmeste planificarea personalului in concediul de odihna pe anul In curs precum i a
numdarului de zile de concediu de adihng cuvenil;

-clibereazi de adeverinte pentru salariati;

-la solicitarea presedintelui, redactcaza convocatorul sedinfelor lunare, inclusiv ordinea
de 7i i asigntd convocarea membrilor Comisiel de monitorizare, coordonare i indrumare
melodologici a implementirii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial al
structurilor din aparatul de specialitate al Primarubui ovasului Beclean si al serviciilor publice de
interes local fard personalitate juridica,

-redacteazi minuta sedinjelor lunare 3i o transmile membrilor comisiei i celor nominalizat
pentru rezolvarea sarcinilor dispuse in sedinii;

-tine cvidenta documentelor sedintelor Comisici de monitorizare, coordonare gi indrumare
metodologicd a implementdrii si dezvoltirii sistemului de control intern managerial al
structurilor din aparatul de specialitate al Primarului orasului Beclean si al serviciilor publice de
intercs local lardl personalitate juridicd.

-pregiteste luerdrile privind organizarea si desfagurarca alegerilor gi referendumurilor

-actualizeazd in Registrul electoral informatiile privind celatenii romani cu drept de vot
precum si arondarea acestora la secliile de vot.

-riispunde de folosirea integrala a timpului de lueru, de respectaren Regulamentului de
ordine inlerioard si a prevederilor legislative in vigoare;

(9)Atributiile personalului din cadrul Compartimentului Implementare Proicete:
51 1-pregiteste docamentele, le géstioncazalsille organizeazd perintreaga perioada de
implementare a proicetelor;

2-analizeaza programele lansatc identilicdnd oportunitili pentru dezvoltarea proiectelor
in acord cu ghidurile alerente ficcfrui program §i cu ideea proiectulu;

3-stabileste eligibilitatea proiectclor conform legilatici in vigoare si a normelor de
aplicare specilice tipului de proiect;

4-identifica condiliile de aplicare si analizeazd contextul de derulare a proiectului in
acord cu previziunile de dezvoltare prin raportare la legislatia n vigoare;

S-analizeaza conditiile (inanciare, tinfind cont de posibilitilile financiarc §i respectéind
normele de aplicare specilice;

6-stabileste documentele necesare depunerii cererii de [inanfarc in funclie de sectorul de
activitate vizal de proicet si de linia de finantare aferentd proicctului

7-intocmeste documentatia din cererea de finanfarc in functie de tipul programului
accesal, de activititile stabilite cu partenerii din proicet i de specificafiile prevazute In Ghidul
aplicantului;

-organizeazd  examenele  §i concurswrile  pentru ocuparea  posturilor  vacanie 51
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S-verifici forma provizoric si forma finald a proicctului in concordantd cu cercren de
[inantarc si conform Ghidului solicitantului:

9-raspunde de [olosirea integrald a timpului de Tueru, de respectarea Regulamentului de
ordine interioard si a prevederilor legislative in vigoare:

10-indeplineste orice alte sarcini transmise de conducerea mstitugici.

(10)Atributiile personalului din cadrul Cabinctului medical seolar:

A. Atribufii referitoare la prestagii medicale individuale

|-Examineazd prescolarii din gridinife, clevii carc urmeazi sa fic supusi examenului
medical de bilant al starii de sanitate (clasele I, a 1V-a, a VIIL — a §i a Xll-a, ultimul an al
scolilor profesionale si de ucenici), pentru aprecierea nivelului de dezvollare [izicd si
neuropsihicd si pentru depistarea precoce a unor cevenluale afcefiuni:

2-dispensarizeazii elevii din toate clasele cu probleme de sindtate, allali in evidenla
speeiald, In scop recuperator;

3-selectioneaza din punct de vedere medical clevii cu probleme de sanatale, in vederea
orientiirii lor scolar-profesionale la terminarca seolii generale sia licenlui:

J-cxamineazi, clibernd avize in acest scop, clevii care urmeazd si parlicipe la
competilii sportive;

S.examincazi elevii eare vor pleca in vacante in diverse tipuri de tabere (de odihnd,
sporlive etc,), semnénd i paralind figele medicale de labara;

6-cxamineaza clevii din evidenta speciali, care urmeazi sa plece la cure balneare;

Texamineaza elevii carc vor fi supusi imunizarilor profilactice pentru slabilirea
eventualelor contraindicatii medicale temporare §i supravegheazi electuarca vaceinarilor 51
aparitia reactiilor adverse postimunizare (RAPL);

8-supravegheazi recollarea de produse biologice pentru investigatii de laborator, In
vederca depistarii afectiunilor infecto-contagioase la subiceli s1 contacti:

9-supraveghecazi lratamentele chimioterapice §i imunosupresoare ale clevilor care au
indicaiie pentru acestea;

10-clibereaza pentru elevii cu probleme de sandtate documente medicale Tn vederea
seulirii partinle de cfort fizic $i de anumite condifii de munci in cadrul instruirii practice in
atelicrele seolare;

ailli-elibereaza scutirianedicale de prezentd la cursurile scolare g1 practidetpentru elevii

holnavi;

12-clibereaza scutiri medicale, parfiale sau totale, de la orele de educatic fizici scolari,
in conformitate cu instructiunile Ministerului Sanatatii $i Uamilici;

|3-vizcazi documentele medicale eliberate de alte unitdli sanitare pentru motivarea
absentelor de la cursurile scolare:

14-elibercazd adeverinte medicale la lerminarea scolii generale, profesionale §i de
ueenici, precum si a liceului:

15-cfcctuensd triajul epidemiologic dupd vacan(a seolari sau ori de cile ori este nevoic,
depistcazii activ prin examindri periodice anginele streplococice §i urmarcste tratamentul
cazurilor depistate;

16-controleazi prin sondaj igiena individuald a pregeolarilor g1 geolarilor:

17-verificii starca de sandtate a personalului blocului alimentar din grdinile, cantine
scolare, in vederea prevenirii producerii de toxinfectii alimentarc;
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|8-asigurdi aprovizionarca ecabinetului medical cu medicamente pentru aparatul de
urgen{ii, materiale sanitare $i cu instrumentar medical.
B. Atributii referitoare la prestafii medicale la nivelul colectivitafilor.
1. Tnitiazi supravegherca epidemiologicd a pregcolarilor din gradinife si a elevilor scop in care
indeplineste urmitoarele atribufii:

a,

depisteazd, izolcazd si declard orice boala inleclocontagioasa;

b. sub indrumarca metodologicd a medicilor epidemiologi parlicipd la cfectuarea de

d.

actiuni de investigare epidemiologicii a clevilor suspecli sau contacyi din locarcle
de holi transmisibile;

aplicd tratamentele chimioprofilactice in  focare, la indicatia medicilor
epidemiologi;

initiazi acliuni de prelucrare antiparazitard (pediculoza, seabic) si antiinfec(ioasa
(dezinlectic-dezinsectie) in focarcle din gradinife §i seoli  (hepatita virald,
uberculoza. infeclii streptococice, boli diareice acute ete.).

initiazi actiuni de supraveghere epidemiologic a virozelor respiratorii in sezonul
cpidemic.

1. Controleazii zilnic respeetarea condiiilor de igiend din spatiile de invi{imant, cazare si

alimentatie din unitatile de invalamant arondate.

7. Vizeazi intoemirca meniurilor din gridinile, cantine scolare si cfectucazi anchete
alimentare periodice pentru verificarea respectérii unei alimentalii rationale.

3. Iniliaza, desfasomd si controleazil diversele activitati de educatic pentru saniilate (instruirea
orupclor sanitare, lectii de educafie pentru sanitate la elevi, lectorate cu parinfii, prelegend
consiliile prolesorale, instruiri ale personalului didactic §i administrativ).

4, Tnifiaza cursuri de cducalie sexuala si de planning familial, precum gi cursuri de nulrific §i
stil de viata.

5. Unmireste modul de respectare a normclor de igiend a procesului mstructiv-cducaliv
(tcoretic, practic si la orele de educatic fizicd).

6. Verificd electuarca periodicd a cxamindvilor medicale stabilite prin reglementari alc
Ministerului Sanati(i si Familici, de citre personalul didactic si administrativ-gospodérese
din unitatile arondale.

7. Participa latac{iunile profilacticeiorganizate §i deslagurate dealte forurt medicale inigedh s
unitifi de invaiamant superior (testiri PPD 2u. pentrn TRC ete.).

8, Completeaza impreund cu cadrele medii din subordine dirile de scamd slatistice (SAN)
lunare si anuale privind morbiditatea inregistrald §i activitatea cabinetelor medicale din
eridinitele si scolile arondale.

9, Participa la comisiile medicale de examinare a candidatilor la concursurile de admitere in
licee, scoli profesionale, postliceale i in unitdti de invalfimént superior.

10. Participd la anchetele stirii de sdndtate initiate in unitdfile de copii $i tineri arondate.

11. Prezinta in consiliile profesorale ale scolilor gi unitatilor de Inv{amant superior arondate o
analizi anuald a stirii de sdnatate a copiilor.

12. Constatd abaterile de la normele de igicnd si anticpidemice, informénd reprezentantii
inspectiei sanitare de stal din cadrul divecliei de sinatate publicd judeteand, in vederea
aplicarii misurilor previzute de lege,
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C. Atributiile medicilor din cabinetele medicale din gridinife si scoli privind asisfenfa
medicald curativi sant urmndfoarele:
1, Acordi la nevoic primul ajutor preseolarilor gi elevilor din unitajile de Invatamant arondate
medictlor respectivi.
2. Examineazi, (rateazi si supravegheaza medical elevii bolnavi, izolafi in infirmeriile seolare.
3, Acordd consultatii medicale la solicitarea elevilor din unitdfile de invajimant arondale,
trimitindu-i, dupd caz, pentru urmirire in continuare la medicul de [mmilic sau la cea mai
apropiata unitate de asistentdi medicala ambulatorie de specialitate.
4. Preseric medicamente eliberate fard contribulic personald, pentru maximum 3 zile, clevilor
care prezintd afeetiuni acute care nu necesit internare in spital,
5. La recomandarea expresi a medicului specialist preseric medicamente eliberate fara
contributic personald pentru elevii care prezinti alectiuni cronice.
D. Atribuiife cadrelor medii sanitare din eabinetele medicale din gradinife privind
asistenta medicald preventivi si curativit sunt nradtoarele:
|-Participd aliituri de medici la examinarea copiilor in cadrul examindrilor medicale de
bilani al starii de sanatatc,
2-Tfeelueazi de doud ori pe an (la inceputul §i la sfirsitul anului de invalamant) controlul
periodic al copiilor (somatometrie, somatoscopie, aprecierca acuitalii vizuale si auditive) si
interpreteazi datele privind dezvollarea fizica a tuturor pregeolarilor din gradinite, inscriindu-
le in fiscle medicale ale acestora.
3-Inregistreazd si supravegheaza copiii cu aleetiuni cronice, pe carc ii (rimit la cabinelele
medicale din unitatile de asistentd medicala ambulalorie de specialitate. prin intermediul
medicilor scolari sau de familie, consemndnd in lisele prescolarilor rezultaiele acestor
examene, iar in registrul de evidenti speciald, datele controalelor medicale.
4-Insotese copiii din gradinitele cu program normal la ambulatoriile de specialitate cele mai
apropiate de colectivitatile respective peniru diverse examinari in cadrul supravegherii
medicale active (dispensarizare).
5-Urmarese ca educatoarcle si aprecicze dezvoltarca ncuropsihomotoric si a limbajului
prescolarilor, consemndnd in lisele medicale ale copiilor rezultatul aprecierii.
6-Intocmesc evidenta copiilor aménali medical de la inceperea seolarizdrii la varsta de 7 ani

si urmiresc dispensarvizarea acestora. o ' et

7-Completeaza documentele medicale ale copiilor care urmeazi sd fic Tnserigi i clasa L.

8-Supravegheaza modul in care se respectil orele de odihna pasivd (somn) $1 aclivi (jocurt) 4
copiilor si conditiile n care se realizeazi acestea.

9-Tndruma personalul educativ in aplicarca metodelor de cilive (aer, apa, soare, miscare) a
organismului copiilor; supravegheazi modul in care se respeetd igiena individuald a copiilor in
limpul spaldrii acestora §i la servirea mesei.

10-Participa la intocmirea meniurilor siptaménale si efectucazi periodic anchele privind
alimentalia copiilor; consemneazi zilnie, n cadrul [iecdrel ture, Inte-un caiel anume destinal
pentru controlul blocului alimentar, constalirile privind slarea de igiendl a accstuia, slarea
agregatelor [rigorifice, calitatea alimentelor scoase din magazie si a méncirii, igicna
individualii a personalului blocului alimentar si slarea de sanatate a acestuia, cu interdictia de a
presta activitdfi in bucdtiric pentru persoanele care prezintd febrd, diaree, inlectii ale-pielit,
tuse cu expecloratic, amigdalite pultacee, aducind la cunostinta conducerii gradinilei aceste
constatiivi.
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11-Asistd la scoalerea alimentelor din magazic si controleazi calitatea organolepticd a
acestora, semndnd [oaia de alimentajie privind calitatea alimeniclor,

[2-Colaboreaza cu educatoarele la formarea deprinderilor de i1giend individuali la
prescolari; efectucazi zilnic controlul medical (triajul epidemiologic) al copiilor la primirea in
colectivitate: izoleazii copiii suspecti de boli transmisibile si anuntd urgent medicul
coleetivitilii; supravegheazi locarele de boli transmisibile, aplicnd misurile anticpidemice
fagii de contacli si cfectufind recoltari de probe biologice, dezinfecii elc.

13-Prezintid produsele biologice recoltate (exsudate nazofaringicne, materii lecale, urind)
laboratoarelor de bacteriologie si vidici buletinele de analiza in situa(ii de aparitic a unor
focare de boli transmisibile in colectivitate.

14-Aplicd, in conlormitate eu instructiunile Ministerului Sandtatii si Familiel, tratamentul
profilactic al prescolarilor, sub supravegherca medicului colectivitatii,

15-Supravegheaza starca de sanatate si de igiend individuala a copiilor, iar in situatii de
urgen(d anunfd, dupa caz, medicul colectivitd(ii, serviciul de ambulanid sau/si lamiliile
prescolarilor; {in evidenfa examindrilor medicale periodice pe carc personalul angajat din
colectivitate are obligatia si le electueze in conformitate cu normele Ministerului Sanatatii yi
Familiei.

16-Intocmese zilnic evidenta copiilor absenii din motive medicale, urmarind ca revenirea
acestora in colectivitate si fie condifionaldi de prezentarea avizului epidemiologic [avorabil,
eliberat de medicul de familic pentru absente ce depagesc 3 zile.

17-Controleaza zilnie respectarea normelor de igiend din gradinila (sili de grupa, bloc
alimentar, dormitoare, spililorie-cileiitorie, grupuri sanitare, curte ete.), aducind operaliv la
cunoslinid conducerii colectivitatii deficien(ele constatate,

|8-Executd activitili de statisticd sanitard prin complelarea darilor de seamd statistice
(SAN), caleularea indicilor de dezvollare fizica i de morbiditate (incidend, prevalenta elc.).

19-Tifectueazd, sub indrumarea medicului colectivildtii, activiti(i de educatic pentru sandtate
cu pirinlii, copiii §i cu personalul adult (educativ, TESA) din griidini(a,

20-Gestioncazd in condifiile legii si pe baza normelor Ministerului Séndtdfii si Familiel
instrumentarul, materialcle sanitare si medicamentele de la aparatul de urgen{a si raspund de
ulilizarea lor corectd.

ot 21-Completeaza, sub supvavegherca medicului coleetivitatii, condica’de medicamente si de
maleriale sanitare pentru aparatul de urgenla.

22-Insotese copiii din gradinitd, in cazul deplasirii acestora intr-o tabirii de vacanta. pe loald
durata acesleia.

23-Acordd preseolarilor primul ajutor in caz de urgenld §i supravegheazd lransportul
aceslora la unitatile sanilare.

24-Tifectuenza (ratamente curente pregeolarilor, la indicagia medicului,

25-Supravegheaza preseolarii izolati in infirmerie si efectueazi tratamentul indical accstora
de ciilre medic,

26-asiguril asistenfa medicald de urgentd in taberele de odihnd pentru pregcolari, scop in
carc pot [1 detagate in aceste unita(i.
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E. Afribnfiite cadrelor medii  sanitare din  cabinetele diedicale  scolare  sunf
urmitoarele:

A. Activititi medicale privind asisten{a medicali preventiva

| Tfeclueazd in ficcare an examinarea medicald periodicd a elevilor, semnaland
medicului aspectele deosebile constatate.

1.1. Nfcetueazd, la ordin, examenul dezvoltarii fizice: somatometrie (indl{ime, greutale,
perimetru toracic), somatoscopie, lziometric (lensiune arteriala, frecvenld cardiacd, lor{a
museularil manuala. capacilale vitala pulmonaré).

Datele de somalometric sc interpreteazi pe baza standardelor nationale, cu consemnarey
rezultatclor in lige.

1.2. Depisteaza tulburirile de vedere (oplometric),

1.3. Depisteaza tulburidrile de auz (audiometric tonala),

2. Participi la examindrile medicale de bilant al stirii de sindtate, efectuate de medicul
scolii la clevii din clasele T, a TV-a, u V1lL-a. din ultimul an al seolilor prolesionale si de ucenici,

3. Parlicipd la dispensarizarea clevilor - problema aflati in evidenta speciald, asigurind
prezenlarea accestora la controalele planificale de medicii din cabinetele unitatilor de asistenii
medicalda ambulatorie de specialitate, si aplica tratamentele prescrise de acestia impreund cu
medicii de familie. Consemneazii in fiscle medicale ale clevilor rezultatele cxamindrilor
medicale de bilan{ al starii de sindtate §i rezultatele controalelor elevilor dispensarizali, sub
supravegherea medicului seolii, precum gi motivarile absenfelor din cauzd medicala ale elevilor,
seulirile medicale de la orele de educalie lizicd scolard ori scutirile medicale de efort fizic la
instruirca practic ycolara,

4, Completeazi, sub supravegherca medicului, formularele statistice lunare si anuale
privind activitatea cabinctului medical scolar, caleulind indicatorii de prevalenti, inciden{a si
structurd a morbiditilii; completeazi partes medicald a fiselor de tabara de odihng ale clevilor,
precurn i adeveriniele medicale la elevil care termind clasa a VIIT-a, a Xll-a i ultimul an al
scolilor de ucenicl g1 profesionale.

5. Participa alaturi de medic la vizita medicald a clevilor cate sc inscriu in licee de
specialitate, scoli profesionale si de ucenici.

6. Acordi consullalii privind planificarca familiald, prevenirea bolilor cu fransmitere
sexualfgiparticipi la anchetele stimiide sanatate din colectivitagile de copii si tineri arondate.

7. Aclivitdti en caracler antiepidemic:

1) Eleclucaza catagralia clevilor supusgi (re)vaccindrilor.

b) Ffectueazi sub supravegherea medicului imunizirile prolilactice planificate, in
conformitate cu Programul national de imunizari.

¢) Tnregistreaza in fisa de consultatic gi in registrul de vaccindri imunizirile electuate,

7.1. Efcetucazi triajul cpidemiologic la toti clevii dupa ficcare vacanid, precum si alle
iriaje, atunci cind este cazul.

7.2. Executd actiuni de combatere a bolilor transmisibile din focarcle existente in geoli,
intocmind si fise de focar (zgamaglobulinizare a contactilor de hepatita virald acuta, prelevarea
de tampoane peniru exsudate nazolaringicne, prelucrarea sanitaril a elevilor cu pediculoza si
scabic, prelevarea de tampoane de pe cchipamentul de proteciie al personalulul blocului

. alimentar si de pe instrumentele de lueru ale acestuia),
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73, Ffectueazii catagrafierea tuturor elevilor supusi  depistarii - biologice prin
intradermorcactia la PP 2u., participind la electuarca acesleia, precum si revaccinarea BCG
impreund cu personalul dispensarului TBC teritorial.

8. Controlcaza igiena individuald a clevilor, colaboriind cu personalul didactic pentru
remedierea situatiilor deficitare constatate.

9. Controleaza zilnic respectarea condifiilor de igiend din spaliile de invatamant (sali de
clasi, laboratoare, ateliere scolare, grupuri sanitare, siili de sport), de cazarc {(dormitoarc, sali de
medita(ii, grupuri sanitare, spalatorii) si de alimentatic (bucitarii 5i anexele acestora, siili de
mese), consemnénd in caietul special destinat toate constatirile licule §i aducindu-le la
cunostintd conducerilor unitatilor seolare.

10. Participa impreund cu medicul la intocmirca meniurilor i la electuarca anchelel
alimentare periodice penfru verilicarea respectarii unei alimentafii rationale in cantinele scolarc,
controldnd zilnic proprietitile organoleptice ale alimentelor scoase din magazie $i modul de
[unctionare a agregatelor [rigorifice din blocul alimentar.

[1. Tin evidenja examenelor medicale periodice pe care personalul adult din unitatea de
invilamant arondatd este obligat 3 le efectueze in conformitate cu reglementirile Ministerului
Sandtatii §i Familiei.

12. Tilectucazi, sub indrumarea medicului, actiuni de educajie pentru sindtate in vindul
elevilor. al familiilor elevilor si al cadrelor didactice.

12.1. Tnstruiese grupele sanitare i insolese la concursuri. in loale fazcle superioarc.
cchipa selcetionald.

122, Tin leetii sau prelegeri privind cducalia pentru sandtate clevilor pe clase 51,
eventual, separal pe sexe, inclusiv pe probleme de prim ajutor, cu demonstralii practicc.

12.3. Participi lu lectoratele cu parintii elevilor pe teme de educatie pentru sandtate.

12.4., Deslisoara actiuni de educaie pentru sanitale in randul cadrelor didaclice, inclusiv
prin lectii §i demonstratii de prim ajutor.

12.5. Participa la consiliile profesorale in care sc disculd §i se lau masuri vizind
aspeetele sanitare din unitatea de invaldmant arondala.

12.6. Tnstruieste personalul administeativ §i de ingrijire din spatiile de invatamaént,
cazare $i de alimentatic asupra sarcinilor ce ii revin in asigurarea starii de igiend in spatiile
respective: syl L v Wwhigdi T i)

B. Activititi medicale privind asisten{a medicalii curativé

I, Asigurd clevilor acordarea primului ajutor in ¢az. de urgentd i supravegheazi transportul

aceslora la unitilile sanitare.
2. Asigurd acordarea primului ajutor in caz de urgente medico-chirurgicale in perivada

examenului de bacalaureat.

3. Efectucazi ratamente elevilor la indicatia mediculul.

4. Supravegheaza clevii izolati in inlivmeric i le electucazi aceslora tfratamentu! indicat de
medic.

5. Asigurd asistenfa medicald de urgen{a in taberele pentru elevi, scop in care pot L

detasate Tn acesle unitati.
(. Activititi de perfectionare a pregitirii profesionale
1.-Parlicipd la instruirile pe probleme de medicina si igiend geolardi, precum §i pe probleme
sanilato-anticpidemice, organizate de directiile de sindtate publici judefenc.
2. Participil in perioada vacanielor scolare la cursuri sau instruiri profesionale.
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. Activitatea in perioada vacaniclor scolare

I. Delinitiveazi interpretarea datclor somatometrice cu consemnarea acestora in figele
medicale scolare, completeazi adeverintele medicale pentru elevii care termind clasele a V1L, a
Xll-a si ultinl an al scolii profesionale $i consemneazi in ligele medicale ale elevilor
vaccinarile efecluale.

2. Participa la comisiile medicale de inscriere in seoli prolesionale, postliceale i In

licee de specialitate,

(1D)Atributiile personalului din cadrul Cabinetului medical stomatologic scolar

l-Asigura asistenta stomatologicd prevenlivd, curativd si de urgenia a clevilor din
unitiitile scolare in care nu existd posibilitatea infiintarii in condifii lcgale a unui cabinet
stomatologic. Asistenla stomatologicii preventiva se asigurd de medicii stomatologi care au
relatii contractuale cu easele de asigurvi de sanatate, in conformilate cu prevederile
Contractului-cadru  privind conditiile acorddrii asistentei medicale in cadrul sistemului
asiguririlor sociale de séniitate §i ale normelor metodologice de aplicarc a acestuia.

2-Aplici masuri de igiend orodentard, de prolilaxie a carici dentare 31 a afcctiunilor
orodentare.

3-Electucaza examingri periodice ale aparatului orodentar al preseolarilor, elevilor i
trimil la specialist cazurile care depagesc competenta cabinetulul stomatologic seolar,

A-Depisteazi acliv si dispensarizeazi afeetiunile orodentare.

5.10rmiirese dezvoltares armonioasd a aparatului dento-maxilar prin conscrvarea i
refacerea morlologici dentare.

6-Urmircse refacerea morfologiei [unclionale a dintilor temporari §i permanenti;

7-Asigura prolilaxia functionald de condifionare a obiceiurilor vicioase.

8-Examineazd parodontiul in vederca decelirii semmclor clinice de debut al unei
imbolndviri cronice.

O-Fxaminecaza, stabilesc diagnosticul si eleciucazi tratamentul cariilor dentare.

10-Efectucazit interventii de mici chirurgic stomatologica (extractii de dinfi, incizii de
abeese dentarc).

11-Tmpreund cu specialiglii stomatologi-parodontologi dispensarizeazd clevii - care
prezintd anomalii dento-maxilare §i parodonlopatii 5i cfeclueazii (ratamentele indicate de
aceslia. ' : ' | '

12-Acordi prinul ajutor in caz de urgentd in colectivitagile arondate.

|3-Tifeclueazd educatin prescolarilor, elevilor in vederea realizirii profilaxiei carici
dentare si 4 anomaliilor dento-maxilare,

14-Aplica si controleaza respectarea misurilor de igiend i anticpidemice.

15-Controleazi sterilizarea corectd a aparaturii si instromentarului medical,

16-Colaboreazi cu medicul scolar de medicing generald i cu medicul de familie sau de
alte specialitati pentru prevenirca afeciiunilor orodentare prin carc sc pot manifesta uncle
afeciiuni cronice.

17-Depisieaza precoce leziunile precanceroase gi formele de debut ale bolii canceroase
la nivelul cavitatii bucale si indrumi pacientul cétre serviciul de specialitate.

18-Flibereazi scutiri medicale pentru abscnie de la cursuri din motive stomatologice, in
conditiile stabilile prin norme ale Ministerului Sinataiii si Familiei.

19-Asigura aprovizionarea cu instrumentar, materiale sanilare gi tot ceea ce esle ncecsar
pentru o bund functionare a cabinctului,
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20-Raportcaza anual dircetict de sanatate publici leritoriale starea de sindilale orodentari
a copiilor yi tincrilor din colectivitajile arondate.
2 1-Intoemesc la sfirsitul fiecirui ciclu de invatamiént bilanful de séniitate orodentard carc
vil insoti copiii si tinerii in ciclul urmétor,
(12)-Adtributiile cadrelor medii sanitare din cabinetele stomatologice din scoli
privind asisten{a stomatologici preventivi si curativa sunt urmiftoarele:
|. Desfagoari activitate de medicing preventivii §i curalivi impreuna cu medicul stomatolog si
sub indrumarea accstuia (examene medicale in conformitate cu prevederile legale, activilate
de educatie pentru sindtate. controlul aplicarii i respeetérii normelor de igiend orodentard, cu
accent pe prevenirea cariei dentare),
2. Asigurd primul ajutor in caz de urgentd pregcolarilor si elevilor si supraveghcazi
fransporlul acestora la unitagile sanilare.
3. Asiguri acordarea primului ajutor in caz de urgente medico-chirurgicale n perioada
examenului de bacalaureal.
4, Ffcctueazd si raspund de sterilizarea instrumentarului,
5. Aplici orice alte misuri de igiend §i antiepidemice n cadrul cabinetului stomatologic,
stabilite de medicul stomatolog.
6. Desfasoari si alte activili{i conexe:
a. completarca, sub supravegherea medicului, a rapoattelor statistiee;
b. gestionarea, in conditiile legii si in conformitate cu reglementirile Ministerului
Séndtitii si Familici, a instrumentarului, materialclor sanitare §i medicamentelor din
cabinctul stomatologic.

ART.37.Serviciul Politia locali

Serviciul Politia Locald este un serviciu public de inlercs local, fard personalitate
juridica, infiintat prin Hotdrdrea Consiliului Local al orasului Beelean nr. 12/2011 privind
infiinarea, organizarca si lunciionarca Poliliei locale a oragului DBeclean, cu modificirile s
complefarile ulterioarc i are propriul regulament.

(1)Serviciul este condus de un sef de serviciu — functic publici de conducere si are
urmiitoarele atributii:

nheoordoncaza, organizeaza, planifica si conduce intreaga activilale a Scrviciului public

Politia locala a orasului Beclean:

coordoncaza repartizarca, intretinerca, ulilizarca, pisirarca m ijloacelor materiale
necesare bunci deslisurii a activititii Serviciului public Politia locala a orasului Teclean;

-intocmeste fiscle posturilor pentru intreg personalul Serviciului public Politia locala a
orasului Beelean si face evaluarca performantelor profesionale individuale ale personalului din
cadrul serviciului public Politia locala a orasului Beclean;

~asigurd cunoasterea si aplicarca intocmai, de citre intregul personal, a actelor normative
aplicabile, inclusiv a hotararilor consiliului local si a dispozitiilor primarului;

—raspunde de pregitirea prolesionald a personalului din subordine;

_cootdoneazi activitalea la obicctivele in pazi si urmireste indeplinirea ntocmai a
clauzelor previzule in contractele de prestéri de servien incheiate;

~asigurd claberarea si fundamentarca planurilor de pazi intocmite pentru obiectivele
preluate pe bazi de contract de prestari de servicii;
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-studiazd gi propune introducerea amenajarilor tehnice si a sistemelor de alarmare
impolriva elvaciie:

-analizeazi activitatea serviciului public “Politia locala a orasului Beclean™ i indicatorii
de performanta stabiliti de consiliul local;

~asigurd informares operalivd a Primarului orasului Beclean despre evenimentele
deosebile ce au avul loc in cadrul activildfii serviciului public Polijia locala a orasului Beclean;

-colaboreaza cu alte organc ale statului cu atribulii privind asigurarea climatului de
ardine st liniste publica, sigurantel persoanelor, integritatii corporale, viaga, bunurile accstora
ort ale domeniului public 1 prival al orasului Beclean, curdilenia orasului Beclean si combaterea
actclor ilicite de comert, respectarca disciplined in construetii, precum si a normelor de protectia
mediului;

-asigurd ordinea interioard 1 disciplina in rindul personalului din subordine, avind
dreplul sa propund acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni in conditile legii,

-intocmeste, actualizeazd si propunc spre aprobarce sau modificare Primarului orasulul
Beelean Regulamentul de Orvdine Tnlerioard al serviciului public Politia locala a orasului
Beclean;

-informeazd Primarul orasului Beclean in legaturi cu actiunile derulate s1 masurile

intreprinse de scrviciului public Politia locala a orasului Becelean;

-studiaza si propune primarului adoptarea de masuri, in cadrul obiectulut de activitale:

-planificd si conduce activilifile de intocmire, aclualizare, aprobure, pdstrare s de
aplicare a documentelor operative si a corespondeniei secrete,

-asigurt misurile organizatorice, materialele si documentele neecsare privind ingtiintarca
si aducerea personalului de conducere la sediul instituliel, in mod oportun, in cazul situatiilor
de urgentd sau la ordin.

-organizeazi si conduce prin Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta Beclean polrivit
ordimului presedintelui C.L.S,U., actiunile formatiunilor voluntare pentru gestionarca situatiilor
cde urgenti, pentru inldturavea urmdrilor produse de derastre, atacuri acriene sau teroriste.

-tine evidenla pregitivii aceslora gi raporleazi dalele despre acestea.

~asigurd colaborarea cu formafiunile de pazd, pompieri, Cruce Rosie, Polijic si
Jandarmerieopgntru apararca impetiiva incendiilor, inundatiilop, epidemii si cpizoofiisi ia
masurile previizute in cazul avertizarilor metcorologige si hidrologice.

-planilicd, indrumid g1 wrmireste aclivitates desfEguratd de CLSU s1 SDSU  pentru
realizarea masurilor de proteciie in domeniul proteciiei civile si in domeniul apdrarii impotriva
incendiilor,

-intoemeste planurile $i toate documenlte prevaeute de legislatia in domeniu.

-pregitesie si prezintd presedintelul CLSU informar cu privire la realizarea masurilor
specifice.

-participd obligatoriu la toate convocdrile, bilanturile, analizele i alte activitati conduse
de esaloanele superioare.

-executd atributiile specifice functici, managementului situatiilor de vrgenta.

-organizeaza si coordoncazi serviciul voluntar pentru situatii de urgent;

-verifica si inlretine sistemele de alarmare;



-actualizeaza anual sau de cale ori situatia o unpune, planul de analiza si acoperire a
riscurilor, planul de aparare impotriva inundatiilor, precum si planul de evacuare in situatin de
urgenta;

~coordonenza elaborarca programului de dezvoltare a Sistemului de Control Managerial al
Primdrici orasului Beclean, acesta cuprinzind:

a.obicctive generale, volumul si complexitatea activititilor ce (lrebuiesc realizate,
esalonarea lor in timp, responsabilititile ce revin fieciirui angajat. precum si resurscle ncecsare
indeplinirii acestora;

b. nhacctnm]t‘ derivale, stabilite pentru ficcare compartiment in lunclie de activitalile
specilice deslasurale de accstea:

¢.obiectivele individuale care sunt alribuite liecirul angajat;

d.procedurile operationale specilice activitatilor desfasurate:

-coordoneazd si monitorizcazd salariatii din subordine pentru alingerea obicctivelor
generale prin implementarca Sistemului de Control Managerial (SCM), astfel:

a.rcalizarca atributiilor de lecare salavial in mod eficace si cficient:

b.utilizarca eficienta a resurselor materiale, bugetare §i umane;

crespectarea legilor, HCL-urilor, normelor. standardelor si regulamentelor in vigoare,
precum sioa politicilor interne;

d.[labilitatea informatiilor interne si externe,

-intoemeste  rapoarle  lrimestriale privind urméarirca indeplinivii - programului  de
dezvoltare a Sistemului de Control Managerial;

-monilorizeazd  activitatca  institutiilor publice care funciioneazd in  subordinca,
coordonarea sau sub autoritatca Consiliului Local Beclean, pe baza rapoartclor primite periodic;

-inventaricaza riscurile (identilicare si evaluare ) la nivelul compartimentelor, precum si
monitorizarca acestora in vederea stabilirii controalclor interne corespunziiloare,

-cvalucazi i avizead procedurile operationale din cadrul Primérien orasului Beclean;

-membrii comisiei sunt responsabili de realizarea misurilor/ actiunilor aprobate in cadrul
acestein pentru implementarca SCM in cadru Primériei orasului Beclean, pand la nivel de
compartiment,

-primeste, inregisireaza, distribuic, desearca si claseazi n Iegniml de unt,glstl’uc intrarc

icsire a cotespondente institutici si in programul’de coresponidenta; 19 :

-primeste, inrcgistreaza, distribuie, descarc gi claseaza in registrul de inregistrare intrare
— iesire a petitiilor primite de institulie si rdspunde de rezolvarea in termen a acestora;

inregistreaza plicurile cu corcspondenta ce trebuie lrimisd prin postd, fine cvidenia
borderourilor $1 intlocmeste situatiile taxelor postale luna.

-rezolvd In termen legal corespondenta repartizatd §i redacteazi raspunsurile ce [ac
obicetul activititii citre autoritalile, instifufiile si persoancle interesale;

-intocmeste lisele de protectia muncii a salariatilor Primériei orasului Beelean;

-[ace instructajul salariatilor privind sindtatea si sceuritatea fn munci, proleclia muncii,
periodic sau ori de céte ori silualia o inpune;

-tine evidenta dosarelor medicale a angajatilor si a liselor de aptitudini ;

-asigurd Inregistrarca si urmiérirea mandatelor privind munca in folosul comunitilii,
comunicate de la Serviciul de Probatiune;

-inméneaza cilaliile;
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