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- Se abtine de la consumul de bauturi alcoolice de orice Tel cu cel putin 8 ore inaintea intrarii in
garda. Medicul coordonator sau loctiitorul acestuia arve dreptul de a cere (estarea persoanei cu fiola
sau alle modalitati;

- Respecta conlidentialitates tuturor aspecielor legate de locul de munca indilerent de natura
acestory, v in cazul parasirvii serviciului prin desfacere de contraet de munca, transfer, detasare sau
demisie, orice declaratic publica cu referire la fostul loc de munca este atacabila;

NOTA: Orice nelamurile eu privire la programul de functionare interioara, nu

se va discuta public. Se va lua legatura cu asistenta sefa pentrn lamurirea problemelor.

ART.58 - MEDICUL DE GARDA - ATRIBUTIIL SI RESPONSABILITATIL:

I. Pentru medicii din linia de gardd medicald si chirurgicald garda incepe la ora 15.00 si se termina
in ziva urmatoarc la ora 8.00. Pentru medicii care cleclueasd gardd in ziva In carc-si desbisoari
activitatea in Ambulatoriv integrat garda incepe la ora 15.00, Mcdicul de gardd este asteptat de
medicul gel de seclie sau medicul de serviciu pe scclie. care predd cazurile problema, locurile libere
din sectie sau face alte comunicari.

2. Se asigurd la intrarea in garda de preeenta la serviciu a personalului sanitar mediu si auxiliar, de
existenta mijloacclor necesare asigurarii asisteniei medicale CURENTE si de URGENTA conform
specialitatii.

3. Preia cazurile grave de la medicii seefici sub supravegherea medicului sel sau inlocuitorulyi
acestuia,

4. Supravegheazi desfasurarca in bune condifii a schimbului de turd din sectie, si va anunfa de indata
asistenta scli, medicul sef sau conduccrca spitalului despre nereeulile survenite atunci cind este
carul

5. Suprevegheazd buna funcfionare a scelici gi aplicarea dispozitiilor previizute in * Regulamentul
de Ordine Interioari,, precum si a sarcinilor dispuse de managerul Spitalului.

6. Suprevegheazd modul de desBisurare a asistentei medicale efectuati de citre cadrele medii si
ingrijirile acordate de cadrele auxiliare si noteazd in raportul de garda problemele constatate.

7. Supraveghcazd cazurile grave existente in scetic sau internate in timpul garzii: acestea vor i
menlionate in L, Hegistrul rapoarte de eardd",

8. Inserie in ,,Registrul Unic de Consultatii” orice bolnav prezentat la camera de gardii completind
toate rubricile, semncaza $i parafeazi in registru pentru liccare bolnay.

9. Interneazi cazurile de urgenid precum §i bolnavii prezentati cu bilet de trimitere de la medicul de
specialitate sau medicul de familie, Raspunde de justa indicatie a interndrli sau a refuzului acestor
cazurii, §i apeleazd, la nevoie la ajutorul ovicariu specialist din cadrul Spitalului orasenese Beclean.
10. Rispunde cu promptitudine la solicitirile care necesitd prezenia sa pentru consultatii de
specialitate . in CPU sau sectiile spitalului i recolvit pe loc sau prin transler edilre alte spitale
cazurile care fin de specialitalea sa, dar care depasesc nivelul siu de competentd sau de speeialitate,
completind i semmniind epicriza sifsau bilctul de externarve/trimitere. Orice consult medical trebuie
consemnat dupd caz in F.O., registru, bilet de trimitere, datat si parafat.
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1. in caxul trensferului/trimiterii in alte spitale, anuntd telefonic medicul de gardd din spitalul
respeetiv. Completeazd foaia de transport conform normativelor, mentionand numele medicului care
a aprobat primirea transferului, completand formularul la toate rubricile.

12. Se consultd cu medicul sel’ de sectie sau eu inlocuitorul acestuia asupra cazurilor problemi sau
in situatia in care se punc in discutie transferul pacientului intr-un alt serviciu,

13, Intocmeste, semncazi si paralcaza foaia de obscrvatie precum i lisa de circuit a bolnavului, la
toate cazurile internate. consciineazi starea si evolutia bolnavilor internagi carc ridicd probleme in
timpul garzii , precum si medicatia de urgentd pe carc a recomandat-o si fie administratd, Solicita
consimtamintul informat al bolnavului, sub semnditura acestuia sau a apartindtorilor, dupa caz.

14, Acordd asistenta medicala bolnayilor care nu necesitd internarea si se asigurd de internarca in
alle spitale a holnavilor care nu pot fi rezolvati pe loc. dupd acordarca primului ajutor, daca este
cazul,

15. Anuntd cazurile cu implicatii medico-legale Directorului medical al Spitalului i dac este cazul
Politia la 112.

16, In situali in care survine un deces in timpul garzii are obligalia de a infoemi [oaia de observajic
pentru decedatul respectiv.

[7. Constatd decesul si consemneazd data i ora decesului in foaia de observatie cu semnatura si
parafa. Medicul de gardd carc a constatal decesul serie epicriza de deces. mentiondnd data
completirii acesteia, semneaza §i paralcaza. Dupd 2 ore de la deces intocmegte procesul verbal de
predare-primie a cadavrului conlorm protocolului §i verifica daca decedatului i s-a aplicat pe
antebrat o brafara de identificare ce conline: numele, prenumele, virsta, seclia unde a fost inlernat,
data si ora decesului, nr, .0, ( HGR 451/2004. Norme metodologice de aplicare o Legil nr.
104/2003 privind manipularea cadavrelor umanc si prelevarea (esuturilor §i organclor de la cadavre
in vederea transportului) contorm procedurli aprobati de conducerea spitalului.

18. Controleazii respectarea regimutilor bolnavilor intcrnafi si calitalea mancirurilor pregatite
Inainte de servirca meselor, refuza servirea [clurilor de méncare necorespunziloare, consemnénd
maotivele in condica de la blocul alimentar si in raportul de garda.

19. Respeetd normele de protectia muncii si cele de prevenire §i stingere a ineendiilor,

20. Nu permite aceesul persoanclor striine in saloanc sau sectii cu cireult inchis,

21. Nu pirascste sectia in timpul gérzii. iar la sfargitul acesteta nu pleacd decit dupa predarea garzii
la medicul care urmeazi, In caz i acesta nu se anunjd medicul sel’ de scefie sau pe inlocuitorul
acestuia si pe dircctorul medical al spitalului,

22, Anunia telefonic prin centrala spitalului geful de sectie, directorul medical, managerul spitalului
sau serviciul 112 sau alte autoritifi competente in caz de incendiu, calamnitati naturale, sau orice alte
incidente care pot pune in pericol situatia pacientilor, personalului sau vizitatorilor. Coordoneaza
activilatea de primi interventie pentru a proteja bolnavii. personalul, vizitatorii gi mijloacele (chnice
din dotare, Supravegheazi evacuarca pacientilor in zone de sigurania. Foloseste loate mijloacele pe
care le are [a indemana pentru a limita efectele calamnitatilor,

23, Comunica cu aparlindtorii pacientilor pe care i consulld §i 11 trateazi sau care sunt internati in
scetie, privind starca acestora.

24. Informeaza pacientul cu privire la diagnosticul stabilit $i tratamentul ce urmeazd a se efectua,
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25, Raspunde conlorm legii solicitarilor reprezentantilor mass-media acreditate, furnizindu-le date
medicale, care si nu lezeze insd siguranta si demnitatea pacientului.

26. l.a terminarea lucrului intocmeste Raportul de gardi pe care il consemneaza in registry destinat
acestui scop. Raportul de garda va confine succint activitatea din spital pe durata odrzii ( prezentari,
interndrl, transferirii, decese ele.) misurile luate . date despre bolnavii existenti la care s-a modificat
protocolul terapeutic in caz de evolutie nefavorabili sau aparifia unor complictii. deficiente
constatate in activitatca medicala a personalului mediu si auxiliar, probleme administeative si orice
alte observalii considerate nccesare, dupi caz. Raportul de gardd cste datat, semnat si parafat de catre
medicul de garda.

27. Ficcare medic va semna de luare la cunosling asupra gralicului de parzi din luna urmatoare. la
data de 26-28 ale lunii in curs, schimbul de gérzi se lace doar cu aprobarea medicului sel de sectie si
a dircctorolui medical.

28, Participa la raportul de garda pe spital, unde prezintd raportul de gardd la sfirsitul gaczi,
Neparticiparca la serviciu sau la raportul de pardi pe spital reprezinti abatere disciplinara si sc
sanclioneazd ca atarc.

29.Aplica protocolul  de  transfer  a  bolnavului  eritic.  conform  Ordinelor  MSP.

30.Indeplineste si alte surcini comunicate de ciitre conduccrea sectiei i unitalii spitalicesti.

ASISTENTUL MEDICAL COORDONATOR DE ACTIVITATE CPU
ART.59 - ATRIBUTII S RESPONSABILITATI:

- prelucreazd procedurile §i protocoalcle de prevenire a infectiilor asociate asistenjei medicale
elaborate de serviciul/compartimentul de prevenive a infectiilor asociate asistenlei medicale cu
personalul mediu i auxiliar din sectic si rispunde de aplicarea acestora:

- raspunde de aplicarca precautiunilor standard si specifice de citre personalul compartimentului;

- raspunde de comportamentul igienic al personalului din subordine, de respectarca regulilor de
tchnici asepticd de cdtre acesta;

- controleard respectarca circuitelor functionale din compartiment;

- rispunde de starea de curdtenie din compartiment;

- transmite conducerii necesarul de materiale de curdtenic. consumabile, dezinlectanti, claborat in
concordanid cu recomandarile serviciului de prevenire a infectiilor asociate asisteniei medicale;

- vontroleaza respectaren masurilor de asepsie si antiscpsie:

- supravegheaza calitatea prestatiilor efectuate la spalitoric si sesizeaza dircctorului medical orice
deficiente constatate;

- consltatd i raporicazi directorului medical deficienie de igiend (alimentare cu apa, instalatii
sanitarc, incilzire):

- coordoneazd §i supravegheaza operatiunile de curdfenie si dezinfeetic:

- participd la recoltarca probelor de cvaluare a eficieniei curditenicl, dezinfectiei si sterilizirii
impreund cu echipa serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate asistentel
medicale;

- asigurdl necesarul de materiale (sdpun, dezinfectant, proscape de hartic, cchipament de unicd
lolosingd) si coordoneaza in permanentd respectarca de ciitre personal si insotitori a maswrilor de
izolare $i controleazi prelucrarea bolnavilor
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- coordoneaza §i verificd aplicarca miswrilor de izolare a bolnavilor cu caracter infectios si a
miisurilor pentru supravegherea contactilor, in conformitate cu ghidul de izolare elaboral de seful
serviciuluifcoordonatorul compartimentului de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale:

- instruieste personalul din subordine privind autodeclararca imbondvirilor sl urmireste aplicarea
aceslor masuri

- semnaleazd medicului sef de sectic sifsau directorului medical cazurile de boli transmisibile pe care
le suspicioncaza in vindul personalului;

_ instruieste si supravegheazd personalul din subordine asupra misurilor de igiend care trebuie
respectate de vizitatori §i personalul spitalului (portul echipamentului, evitarca aglomerdrii in
saloane);

- verifica si raspunde de modul de colectare a degeurilor infectivase i neinfectioasc, de depozitare a
lor pe sectic, de modul de transport la depozitul central:

_ controlcazi si instruieste personalul din subordine asupra echipamentului de protectie si
comportamentului igienic, precum si asupra respeetarii normelor de tehnicd ascplica i propunc
directorului de Ingrijivi masuri disciplinare in cazurile de abateri:

- rspunde de elaborarca procedurilor §i protocoalelor de prevenire gi limitare a inlectiilor asociale
asistentei medicale din compartiment, in funetie de manevrele §i procedurile medicale identificate cu
risc pentru pacienti. i se asigurd de implementarea aceslora;

_ raspunde de intoemirea §i completarea registrului de monitorizare a infectiilor asociate asisteniel
medicale din compartiment:

- vaspunde de intocmirea si completarca registrului de expunere accidenta 1 la produse biclogice din
cadrul compartimentului

Atributii specifice functiei de asistent medical coordonator compartiment :

|.Organizensi activitatile de tratament, explordri functionale si ingrijire din scctie. asigurd si
rispunde de calitatea accstora

2.Stabileste sarcinile de serviciu ale intregului personal din compartiment aflat in subordine, pe care
le poate moditica, informand medicul coordonator de activitate al comparlimentului

3.Coordoncazd, controleaza si rvispunde de calitatca activitatii deslasurate de personalul din
subordine. in toate turele;

4. Fvalueazi si apreciazi, ori de céte ori este necesar, individual sau global, activitatea personalului
din sectic, respectiv compartiment

5.0rganizeazi, cu consultarea reprezentantului OAMMR pe unitate, instruiri i (estari profesionale
periodice i acordd calilicativele anuale, pe baza calitigii aclivitatii rezultatclor obtinute la lestare

6. Monitorizeazi, supravegheazi si asigmi acomodarea §i integrarca personalului nou incadrat. in
vederea acomoditii si a respectérii sarcinilor prevazute in fisa postului

7.Informeaza medicul coordonator de activitate al compartimentului despre evenimentele deosebite
petreeute n timpul wrelor;

8 Informenza  medicul coordonator de activitate al compartimentului despre absenta lemporard 4
personalului, in vederca suplinirii acestuia potrivit reglementarilor legale in vigoare:

9.Coordoneazii si raspunde de aplicarea §i respectarea normelor de prevenire $i combaterc a
infectiilor asociate asistentei medicale:

10.Raspunde de aprovizionarea seclici (compartimentului) instrumentar, lenjerie. maleriale sanitare
si de curiitenic necesare, §i de inlocuirea acestora conform normelor stabilite de unitate
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I'l.Asigurd aprovizionarea cu medicamente pentru aparatul de urgentd al scelicl (compartimentului),
coitroleazi modul in care medicatia cste preluata din farmacie, pastrat, distribuita si administratd de
citre asistentele si surorile medicale din scetic

12.Realizeazd autvinventarierca periodicd a dotarii sectici conform normelor stabilite in
colaborare cu  medicul sef de sccfie (respectiv. medicul coordonator de  activitate al
compartimentului) si raspunde de acesta, fata de administrafia institugici:

13.Controleaza zilnic condica de presenta a personalului si contrasemneaza:

14.Raspunde de intocmirca situatiei zilnice a miscarii bolnavilor si asigura predarca acestora la
biroul de interniri;

I3 Analizeazi si propune nevoile de perfectionare pentru categoriile de personal din subordine si
le comunica Comp. RUNOS:

I6.Participa la cursurile de perfectionare:

17.0rganizeazd instruirile periodice ale intregului personal din  subordine prin respectarea
normelor de protectie a muneii;

[8.5¢ preocupa de asigurarea unui climat etic fata de bolnavi pentru personalul din subordine :
asigura pistrarea secrctului profesional si oferd informatii apartindtorilor. numai in interesul
bolnavilor:

19.In cazwri deosebite propune spre aprobare, impreuna cu medicul coordonator de activitate al
compartimentului, ore suplimentare conform reglementarilor legale i informeaza directorul
medical;

20.0n cazul constatdrii unor acte de indisciplina la personalul din subordine, n cadrul
compartimentului, decide asupra modului de rezolvare si/sau sancionare a personalului
vinoval si informeazi medicul coordonator al compartimentului si comitetyl director
21.Intoemeste graficul concediilor de odihna, informcazi medicul coordonator de activitate
al compartimentului, rispunde de respectarca acestuia si asigura inlocuirea personalului pe
durata concediului;

22.Intocmeste graficul de lueru pentru personalul din subordine:

23.Intocmeste pontajul lunar al personalului din subordine:

24.Coordunenzd organizarea si realizarea instruirii clinice a clevilor scolilor postliceale
sanitare insoliti de instructorul de practica. conform stagiilor stabilite de comun acord cu
scoala;

25 Impreunid cu medicul  coordonator de activitate al compartimentului sunt responsabili de
imbundtifirca continud a calitdjii serviciilor la nivelul compartimentului unde isi desfisoara
activilatea;

26,051 desfagoard activilalea sub coordunarea medicului coordonator de activitate al
comparlimentului.

27, Statistica medicala

- intocmeste situatia lunara, trimestriala i anuala a bolnavilor
- efectucaza si alte situatii cerute de CJAS. D.S.P. M.S.. Biroul de informatica, ete.

ART.60 - CONDITIILE POSTULLUIL:

- Program zilnic de 8 ore si program suplimentar in caz de alarme gencrale, sau in caz de afluenta
mare de pacienti careia echipa de garda este in imposibilitate de ai fuce fata;
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- Deplasari: asistenta prespitaliceasca in caz de accidente colective, calamitati, dezastre si alte situatii
in care se considera de catre medicul coordonator necesara deplasarea;

- Qe abline de la consumul de bauturi alcoolice de orice fel cu cel putin 8 ore inaintca intrarii in
pgarda, Medicul coordenator. loetiitorul acestuia are dreptul de a cere testarca persoanei cu [iola sau
alte madalitati;

- Respecta confidentialitatca tuturor aspectelor legate de locul de munca indiferent de natura
acestora, iar in cazul parasirii scrviciului prin deslacere de contract de munca transfer, detasarc, sau
demisic, orice declaratic publica cu referire la fostul loe de munca este atacabila juridic.

ASISTENTUL MEDICAL
ART.61 - ATRIBUTII 81 RESPONSABILITATI:

. Isi exerciid profesia de asistent medical in mod responsabil si conform pregatirii profesionale

2, Raspunde de indeplinirea prompti $i corecti a sarcinilor de munci

3. Raspunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din figa postului, precum gi a regulamentului de
functionare

4. Respectd si asigurd respectarea deeiziilor luate in cadrul compartimentului de catre  conducerca
unitatii

5, Are responsabilitatea asigurdvii gi respectarii confidentialitatii ingrijirilor medicale, scerctului
mrofesional si unui comportament etic fafa de bolnay

6. Asiguri preluarea promptd a bolnavilor in camera de reanimare §i in celclalte camere ale
compartimentului, monitorizarea acestora, ingrijivile medicale, organizeaza activitilile de

tratament, explorarile funetionale la nevoie, examenele paraclinice, monitorizarca scripticd in

figele CPU ale bolnavilor

7. Rispunde de predarca corectil a hainclor si valorilor pacientilor

(predarea hainelor §i valorilor pacientilor se fuce pe hazi de proces verbal in care se

specificd: data i ova primivii pacientului, brnirile si valorile gasite asupra acestuia siva fi

semnat de cafre personalul medical care a infral in contact cu pacienti)

8. Asigurd efecluarca trigjului primar al pacientilor sosii;

9. Ajuti la pregatirea bolnavilor in vederca cfectudrii diferitelor examindri

10. Coordoneazii si asiourd efecluarca cuviiteniei. dezinfectiei §i pastrarea recipicntelor utilizate de
bolnavi in locurile si in conditiile previizute de lege

11, Intretine igiena, dezinfectia tirgilor. carucioarelor si a intregului mobilier din unitatc, asigurd
pregatirea patului sau a térgilor de consultagii $i schimbarea lenjerici/cearsal hartic pentru pacienfi
12. Ajuti la orpanizarea transportului intraspitalicesc al pacientilor si Ti insofegte in caz de ncvoie

13. Asieurd respectarea drepturilor pacientilor conform prevederilor OMS si altor prevederi legale in
vigoare

14, Participi la predarea-preluarea turei in compartiment

15. Asigurd functionalitatea aparalurii medicale §i informeazi asistentul medical coordonator despre
defectiunile yi lipsa de consumabile

16.Informeazd in permanentd asistentul medical responsabil de turd sau la nevoie asistentul
coordonator in legaturd cu stocul de medicamente §i materiale de unica folosingd si alte maleriale,
precum si despre aprovizionarca cu aceslea
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I'7.Asigurd preluares corectd a medicamentelor, materialelor si solutiilor de la farmacie, precum si
pastrarca, administrarca si decontarca corecta a lor conform indicatiilor

I8. Oferd sprijin pentru autoinventaricrea periodica a dotdrii seciici conform normelor stabilite

19. Participd la instruirile profesionale periodice orpanizate de unitate/com partiment si respecta
normele de protectic a muncii

20. Participa la organizarca §i realizarea instruirii clevilor scolilor postliceale sanitare aflati in stagii
practice in CPLU

21, Participi. dupd caz, la organizarea si realizarea instruirii voluntarilor

22, Raspunde de aplicarea si respectarca normelor de prevenire, limitare a inlectiilor asociate
asistentel medicale;

21. Respecta confidentialitatca tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent de natura
aceslora, iar in cazul pivdsirii scrviciului prin desfacerea contractului de munci, transfir,

detagare sau demisie, orice declaragic publici cu referire la fostul loe de muned cste atacabila

Juridie;

22. Raspunde in timp util in caz de mobilizare generala si la orice solicitare in intercs de serviciy,

23. Aduce la cunostinga asistentului coordenator indisponibilitates pe o perioadd anume. cu
minimum 24 de ore inainte (cxceptie fac situatiile deoschite, cum ar [ deces In familie.imbolnavis
etc.)

24. Aplica procedurile stipulate de codul de procedurd pentru colectares si depozitarea descurilor
rezultate din activitafi medicale in vederea transportului si climingrii finalc

25, Participa la sedintele de lueru ale personalului angajat la CPU

26. Aplica procedurile stipulate de codul de procedura conlorm Ord. 1226/2012

27. Aplica metodologia de culegere a datclor pentru baza nationala de date privind deseurile
rezultate din activitati medicale conform Ovd. 1226/2012

28. Cunoaste soluliile dezinfeetante si modul lor de folosire

29. Deslasoara activitatea in asa lel incat sa nu puna in pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atal propria persoana.cat si pe celelalte persoane participante la procesul de munca.

30. Parasirea locului de munca sc poate face numai cu acordul directorului medical.medicul de carda
s1 asistentul coordonator.in cazuri deoschite.

31. Respecta programul de lucru si graficul de tura intocmit si semmeaza condica de prezenta la
venire si plecare

32 Participd la instruirile periodice clectuate de  asistentul coordonator,privind npormele  de
igicna,securitatea muncii si PSI

33. Colaboreaza cu tot personalul compartimentuluinu creaza stari conflictuale foloseste un limba]
adecvat 51 o lonalitate normala pentru a nu erea disconlort in relatiile de luery

34. Are obligatia de a se prezenta la serviciu in deplina capacitate de munea,Fste interzis venires
serviciu obosit,sub influenta bauturilor alcoolice sau introducerea si consumarea lor in unitate in
timpul oorelor de munca. Uste interzis fumatul in incinta unitatii sanitarc.

43, Lleetueaza controlul medical periodic conform programarii si normelor in vigoare.

36. Utilizeaza echipamentul individual de protectic din dotare in culvarea stabilita de conduceres
spilalului si poarta ecusonul la vedere.

37. Indeplineste orice alle sarcini stabilile pe cale icrarhica superioara.in conlormitate cu legislatia in
vigoare in limita competentelor profesionale

38. In exercitarea actului medical asistentului de tura il cste interzisa depasirea competentelor
profesionale
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ART:62 RESPONSABILITATI ATRIBUTII SI OBLIGATII - ASISTENT RESPONSABIL
DE TURA

Cand este desemnal asistent responsabil de tura asistenlul medical — are urmatoarele responsabilitagi,
atributii i obligatii:

I. isi exercita profesia de asistent medical in mod responsabil gi conform pregiticii profesionale

2. vispunde de indeplinirca prompta §i corectd a sarcinilor de munca

3. riispunde de calitatea activitatii desfigurate de personalul aflat in subordine, de respectarca de
catre acesta a normelor de proteetie a muneii, precum si a normelor clice §i deontologice

4, vispunde de respeetarca deciziilor, a prevederilor din figa postului, precum i a regulamentului de
[unclionare respectd deciziile luate in  cadrul compartimentului  de  manager,directorul
medical.medicul de garda $i de asistentul sef si asigurd indeplinirca accslora

5. are responsabilitatea pastrdvii confidentialitaii ingrijirilor medicale

6. rispunde de predarea corectd a hainclor si valorilar pacientilor

7. preia bolnavul in camera de reanimare i Tn celelalie spatii ale CPU, il monitorizeazi. ajutd la
efectuarca‘eleetucazi manevrele invarvive sau neinvazive pe care le cere medicul

8. comunicd permanent cu holnavul i apartinatorii acestuia, anuniindu-i despre maneviele ce se
efectueaz, precum i despre starea acestuia

9. efeclucazd supravegherea continud a bolnavilor, tratamentul si examenele paraclinice prescrise de
catre medic, il anungi pe accsta despre evolutia bolnavilor i clectucaza monitorizarea seriplicd in
figa CP1J ale bolnavilor

10.cleetucaza pregatirea psihici si lizicd a bolnavilor pentru examindrile necesare, organizeazi
transportul lor

I .declard imediat asistentului coordonator orice imbolndvire pe care o prezintd personal si care pot
alceta activitatea lui in cadrul CPL

12.respectd drepturile pacicnfilor conform prevederilor OMS si altor prevederi legale in vigoare

13.1a predarca turei de lucru, are obligatia s pund In ordine numerica figele CPUL avind atagate
capsat, toate documentele pentru [iccare paciet in parte

14 viispunde de starca aparaturii medicale. stocul de medicamente 5i materiale de unici folosinid i
alte maleriale, precum si de aprovicionarea cu acestea

15.verifica medicamentele, materialele, starea de func{ionare a apataturii medicale la preluarea

turei, comsemncazil aceasta in condici/ raporl de tura si 1l informeaza pe asistentul coordonator cu
privire la acest lucru

16.cunoaste, pe baza documentelor de urmérire a pacientilor i prin implicarea directd in procesul de
evaluare si tratament, rulajul pacientilor din cadrul CPU; orele de sosive i plecare,

cazuistica, conduita terapeuticd clectuatd, in curs de efectuare sau planilicati in vederea

cfectuarii

| 7.viispunde de pastrarea si predarea materialclor folosite in departament, cum ar 11 lenjeria de
pal,paturi ete,

18.raspunde de informarca corectd ( la nevoie in seris) i promptd a asistentului coordonator saw,
dupi caz. al directorului medical sau medicul de garda asupra tuturor problemelor ivite Tn timpul
ofrzii i care au influengd asupra deruldrii normale a activitdtii, inclusiv cele legate de personal.
indiferent dacd aceste probleme au fost rezolvate sau nu

19.participa la cursurile de perlcctionare si la examenele finale

20.raspunde in timp util in caz de mobilizare generala g1 la orice solicitare in interes de serviciu.
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-in afara orelor de program nu acorda servicii medicale in cadrul CPUcu exceptia cazurilor de
mobilizare generala sau solicitare in interes de serviciu.

21.aduce la cunogtinja responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, cu
minimum 24 de ore inainte (¢xeeplie e situatiile deosebite. cum ar i deces in familie.

imbolnaviri ete.)

22 indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului sifsau al asistentulu

coordonator din CIPLL

CONDITHLE POSTULUL

- Program de lucru in ture, 12 ore cu 24 ore libere si program suplimentar in caz de alarme generale,

sau in caz. de afluenta mare de pacienti careia cchipa de garda este in imposibilitate de ai face fata:

- Munea in echipa, prezentare la garda cu 20 de minute inainica orei inceperii oficiale a garsi in
vederca preluarii garzii, iar in cazul in carve asistenta ¢ste de gards, aceasta va ramane cel putin 20 de
minute dupa programul garzii in vederea predarii in noul schimb:

- Deplasari: asistenta prespitaliceasea in caz de accidente colective, calamitati, desastre si alte situatii

in care se considera de catre medicul coordonator necesara deplasarea;

- Se abtine de Ta consumul de bauturi alcoolice de orice fel cu cel putin 8 ore inaintca intrarii in
garda. Medicul coordonator, loctiilorul acestuia are dreptul de a cere testarca persouanei cu fiola sau
alte modalitati;

- Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca indilerent de natura
acestora, iar in cazul parasirii serviciului prin desfacere de contract de munca transfer, detasare. sau
demisie, orice declaratic publica cu referive la fostul loc de munca este atacabila juridic

INGRIJITOARE

ART.63 - ATRIBUTII SI REPONSARILITATI:

|.Kfectucazd zilnic curitenia spatiului repartizat si rispunde de stares permancntd de igieni a
incaperilor, coridoarclor,morga, scarilor, ferestrelor;

2.Curdd s dezinfecteazi zilnic §i ori de ciite ori este nevoie biiile si WC-urile cu materiale si
ustensile folositc numai in aceste locuri;

3.Efeclueard aerisivea periodicd a incaperilor si anungi defectiunile constatate la sistemul de
incdlzire, instalafii sanitare sau clectrice, asistentului de tura si asistentului coordonator:

4.Ffectueazd curfijarca i dezinfectia curentd a pardoselilor. peretilor. plostilor, urinarelor,
scuipdtorilor, tivitelor renale $i pistrarea lor in condifii corespunziitoare igicnico-sanitare:
3.Raspunde de (olosivea corectd a containerelor i de transportul gunoiului menajer la rampa de
gunoi a spitalului, respeetind codul de proceduri;

6.Curfifd si dexinfecteaza recipicntele i vasele in care a fost transportat gunoiul menajer:
7.Raspunde de pastrarca in bune conditii a materialelor de curdfenic. precum si folosirea lor in mod
rational, evitdnd risipa;
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8.Va asigura transportul probelor biologice recoltate pacientilor din compartiment catre laboratorul
de analize medicale. la solicitarea si conform indicatiilor asistentului medical de tura

9 Respecti permanent regulile de igiend personala si declara asistentului coordonator imbolndvirile
pe care le prezinti:

10, Ajutd la dezbricarca si etichetarca cadavrelor pentru a fi trimise la morga in conditiile cerute, sub
coordonarea asistentului medical de tura;

11, Ajutd la transportul cadavrelor i loloseste obligatoriu echipament speeial de protectic (halat,
manusi de protectic) destinate transportului si va respeeta codul de procedurd stabilil de unitate:

12, Nu este abilitatd si dea relafii despre starca de sanitate a pacicngilor;

[3. Prepateste recipiente de colectare a materialelor sanitare, a instrumentarului de unici folosinga
utilizat si asigurd depozitarea si transportul lor conform Codului de proceduri;

14, Curdij si dezinfecteazd cchipamente refolosibile (targi, carucioare, sorturi de cauciuc) respectind
normele tehnice igicnico-sanitare):

15. Cunoasle solutiile dezinfectante gi modul lor de folosire;

16. Respeetd circuitele in timpul transportului diferitelor materiale si a persoanclor:

[7. Va aves un comportament etic [ata de bolnay, apar{indtorii acestuia si fatd de personalul medico-
sanitar;

18. Asigurd respectarca deepturilor pacientilor conform Legii pacientului;

19. Desfasoari activitatea n aga fcl incat si nu cxpund la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atit propria persoana, cit si pe celelalte persoanc participante la procesul de munci;

20. Respeetd reglementarile privind preveniren. controlul §i combaterea Infectiilor nosocomiale
conform prevederilor in vigoare:

NOTA: Ovice nelamurive eu privire In programul de functionare interioara nu se va diseuta
public. Sc va lua legatura cu asistenta sefa pentru lamurirea problemelor. Ficeare angajat va fi
evaluat periodic dupa dupa rezultate activitate depusa, relatiile cu personalul in cadrul
serviciului, relatiile cu pacientii si familiile acestora. In urma evaluarii persoana va primii un
raport confidential cu rezultatele si recomandarile conducerii servicinlui,

CAPITOLUL X —SECTIA / COMPARTIMENTUL CU PATURI
ORGANIZARE

ART.64 - Seetiile (compartimentele) cu paturi sunl organizate pe profile de specialitate.

ART.65 - Scetia cu paturi este condusa de un medic sel de scetie (compartiment) . sau in absenta lui

de unul din medicti primari anume desemnali.

ART.66 - Medicul primar sef de scctic este ajutat de asistenta sefa (sau asistenta coordonatoare de
activitate. in cazul compartimentelor).

ART.67 - Din structura cu paturi a Spitalului Orasenesc Beclean fac parte un numar de 2 sectii i 8
compartimente . Denumirea sectiilor si numarul de paturi sunt prevézate in ancxa 1.

ART.G8 - Primirca balnavilor se efectueuza prin scrviciul de prelucrare - primire al spitalului,
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ART.69 - Internarea bolnavilor se face pe buza biletului de internare emis de Ambulatoriyl intcgrat
al spitalului, a buletinului de identitate, a dovezii calitatii de asigurat sau altui act care atesta
identitatea si pe baza recomandarii de internarc a medicului de Familic, liind exceptalc cazurile de
urgenta,

Internarca bolnavilor, cu exceptia urgentelor medico-chirurgicale, se aproba de medicul primar sef
de sectie.

La 24 orc de la internare, sclul de sectic va analiza oportunitatea necesitatii continuarii spitalizarii
pentru toli bolnavii internati,

Pentru internarile la cerere costul serviciilor medicale se suporta de catre solicitant, pe baza tavifelor
pe 7i de spitalizare stabilile de fiecare unitate furnizoare.

ART.70- Repartizarca bolnavilor in sectie. pe saloane se lace avandu-se in vedere natura si
gravitatea bolii. sexul,iar in scctiile de pediatie, pe grupe de afectiuni si erupe de varsta, cu
asigurarca masurilor de profilaxie a infcetiilor nosocomiale,

ART.7I - lInsotitorii copiilor bolnavi in varsta de pana la 3 ani, precum si insotitorii copiilor cu
handicap, beneliciaza de plata serviciilor hoteliere din purtea casclor de asigurari de sanatatc in
conditiile in care au rccomandarea medicului care ingrijeste copilul bolnay internat si mamsz care
alapleara.

ART.72 - Bolnavul poate [1 transferat dintr-o sectic in alta. sau dintr-un spital in altul, asigurandu-i-
se in prealabil in mod obligatorin, locul si documentatia necesara si daca este cazul mijlocul de
transpaort,

ART.73- In sectiile din specialitatile de baza se pot interna bolnavi eu afectiuni din specialitatile
intudite, in cazul cand nu cxista sectii pe aceste profile, asigurandu-se asistenta medicala
carespunzatoare alectiunii,

ART.74 - Lu terminrea tratamentului externarea bolnavilor se lace pe baza biletului de iesire din
spital. intoemit de medicul curant. cu aprobarea medicului sef’ de sectie, sau a medicului care asigura

coordonarea de specialitate.

l.a externare, biletul de iesire din spital se inmancaza bolnavului, impreuna cu serisoarea medicala;

iar [oaia de observatie se indosariaza.

ART.75 - Bolnavul poalc parasi spitalul la cerere. dupa ce in prealabil a fosl incunostiintal de

consceintele posibile asupra starii lui de sanatate. Aceasta se consemneaza sub semnatura bolnavului

si a medicului, in foaia de obscrvatie. Posibilitates parasirii spitalului la cerere nu se aplica in cazul

bolilor infectioase transmisibile, g bolnavilor mintali periculosi,

ART.76 - Declararca la organcle de stare civila a nou nascutilor si a decedatilor se face pe baza

actelor de verilicare a nasterilor si a decesclor, intocmite de medicii din sectiile respective.

AR, 77 - Pentru copiil nascuti in spital si a caror nastere nu a fost inregistrata la starvea civila din caz

de forta majora, abandon. sau neglijenta celor obligati la accasta, se va face declaratic de inregistrare
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a nasterii din oficiu. In acest sens seful de sectie delega o persoana (medic sau asistenta) care sa faca
inregistrarea copilului la starea civila pe baza buletinului propriu si a actului constatator al nasterii,
in termen de 15 zile. sau cu aprobarea primarului in termen de pana la un an de la nastere.

SARCINILE PERSONALULUI din sec{iile (compartimentele) eu paturi

ART.78 - ATRIBUTIILE MEDICULUI SEF DE SECTIE/COORDONATOR
COMPARTIMENT

Activitatea de furnizare de servicii medicale spitalicesti in sectia/compartimentul pe carve o/il
conduce, in cadrul sistemului asigurarilor sociale de sanatate:

- Lste membru al consiliului medical, format din schii de seetil, coordonatori compartimente al carui
presedinte este Directorul Medical, avand in principal urimatoarele atributii:

- [mbunatatirea standardelor clinice si a modelelor de practica in scopul acordarii de servicit
medicale de calitate in scopul cresterii gradului de satislactic a pacicntilor;

- Monitorizarea si evaluarea activitatii medicale desfasurate in spital in scopul cresterii
performantelor profesionale si utilizarii eficiente a resurselor alocate;

- Iilahorarea proiectului de plan de achizitii al spitalului in limita bugetului estimat;

- Tntarirea disciplinei cconomico-financiare

- Oreanizeaza si raspunde de intreaga aclivitate in seclia pe care o conduee, astlel incat sa fie
realizati indicatorii de performanta prevazuti si stabiliti de comitetul divector, care sa contribuie la
indeplinirca contractului individual de administrare incheiat intre Managerul spitalului si selul
sectiei. In acest scop, raspunde de coordonarca intregii activitati profesionale si administrative a
sectiel, de instruirca intregului personal din subordine cu privire la cunoasterea si respectarea
normelor de aplicare a contractului-cadru privind acordarea asistentet medieale in sistemul
asigurarilor sociale de sanatate si a altor legi specifice domeniului de referinta:

-Sa nu refuge acordarca asistentel medicale in caz de urgenta ori de cate ori se solicita unitatii acest
scrviciu,

-Verifica aplicarea corecta de catre coleetivul sectici/compartimentului a prevederilor contractului
cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale spitalicesti cu respectarca pachetului de servieii
de baza pentru asigurati si a pachetului minimal in cazul persoanclor cu asigurare facultative.

- la masuri de informare a asiguratilor despre serviciile de baza, pachetul minimal de servicii
medicale si pachetul de servicii pentru persoanele asigurate fucultative, obligatiile furnizorului de
servicii medicale in relatie contractuala cu CNAS preeum si obligatiile asiguratului referitor la actul
medical.

Asigurarca calitatii serviciilor din pachetul de baza pentru asigurali prin respeclarca masurilor
conform criteriilor elaborate de M3 si CNAS cum sunt:

- wtilizarea pentru tratamentul afectiunilor numai a medicamentelor din Nomenclatorul de produse
medicamentoase de uz uman,

- utilizarea materialelor sanitare si a dispozitivelor medicale autorizate, conform legii

- organizcaza la inceputul programului de lucru. in cadrul caruia se analizeaza evenimentele
petrecute in sectie in ultimele 24 de ore sau dupa eaz in cursul weekendului sau la sfarsitul
perivadelor de sarbatori legale stabilindu-se masurile necesare in acest sens:

-programcaza si raspunde de activitatea medicala din sectie | verilica si semneaza la 24 ore
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diagnosticul din Toaia de observatie, oportunitatea continuarii spitalizarii si tratamentului pentru
fiecare bolnay in parte si consemmneaza loile de observatie la bolnavi care continua internaiea.

- controleaza si raspunde de intocmirea corecta si completa a [vilor de observatie cliniea, asigura si
urmareste stabilirea diagnosticului aplicarea corecta a tratamentului medicamentos administrat si a
indicatiilor terapeutice,controleaza cfectuarca investigatiilor prescrise, stabileste momentul externarii
bolnavilor, conform prevederilor Normelor metodologice de aplicare a contractului cadra privind
conditiile acordarii asistentei medicale spitalicesti si in concordanta cu principiile economice ale
bunei administrari a sectiei:

- in situatia in care pacientul nu poate deconta calitatea de asigurat . acorda serviciile medicale de
urgenta , avand obligatia sa evalucze situatia medicala a pacientului si sa externeze pacicntul daca
Starea de sanatate nu mai reprezinta urgenta | |a solicitarea pacicntului, s¢ poate continua internares |
cu suportarea cheltuielilor alerente serviciilor medicale de acatre acesta. In acest caz are obligatia de
a anunta CNSAS despre internarea acestor pacicnti print-un eentralizator lunar separat, cu
Justilicarca medicala a internarii de urgenta,

- claboreaza la nivelul sceticd planul anual de achizitii publice cu privire la achizitia de aparatura si
echipamente medicale ,medicamente si materiale sanitare si raspunde de incadrarea cheltuielilor la
nivelul seetiel in bugetul alocat,

- participa la elaborarca RI si ROF ale spitalului;

- organizeaza si raspunde de activitatea de contravizita si garda in scetic, conform reglementarilor
legale in domeniu;

- in cazul in care este coordonator pe spital pe perioada garzii raspunde de activitatea medicala de
urgenta a intregului Spital si solutioneaza toate problemele ivite, Informeaza conducerea unitatii
despre orice eveniment din garda si conscmneaza in condica medicilor coordonatorii evenimentele
deosebite aparute.

- In situatii deosebite , raspunde solicitarilor echipei de interventii medico-chirurgicale prin chemari
de la domiciliu,

- Orgamizeaza comsulturile medicale de specialitate, colaboreaza cu medicii seli ai altor
scetiveompartimente, laboratoare in scopul stabilivii diagnosticului, aplicarii tratamentului
corespunzator;

- Acorda servicii medicale asiguratilor fara nicio discriminare, folosind formele cele mai eficiente
metode de tratament.

- Raspunde de raportarea in termen la CAS si DSP a datelor necesare pentru urmarivea desfasurarii
activitatii in asistenta medicala potrivit formularelor de raportare stabilite conlorm reglementarilor in
vigoare,

- Raspunde de campletarea la 7i a tuturor documentelor privind evidentele obligatorii din sistemul
asigurarilor sociale cu dalele corespunzatoare activitatii desfasurate.

- Raspunde de raportarea datelor lunare privind decontarile pe baza de tarif pe caz rezolvat (DRG) in
[unctic de numarul de cazuri externate, raportate si validate in limita valorii de contract.

- Raspunde de intoemirea decontului de cheltuieli ce se elibereaza pacientului si de raportarca lunara
a datelor in baza carora Casa de Asigurari asigura deconlarea servicilor medicale | stabilite prin
normele de aplicarea a Contractului -cadru.

- Organizeaza, controleaza si raspunde pentru derulavea activitatilor proprii sectiei, conform planului
anual de supraveghere si control al prevenirii, limitarii infectiilor asociate asistentei medicale din
unitatea sanitara conlorm ORD.MS.1101/2016 si se va preocupa de raportarca corecla a infectiilor
nasocomiale participand la analizele specifice la nivelul spitalului:
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- Raspunde de buna utilizare a aparaturii medicale, instrumentarului si intregului inventar al seetici,
si face propuneri de dotare conform necesilatilor si normelor cu incadrarea in bugetul alocat sectiei;
- Coordoncaza si controleaza modul in care asiguratii internati sunt informati asupra serviciilor
medicale oferite:

- Raspunde de respectarea drepturilor pacientilor eu privire la consimtamantul scris al acestora
pentru reeoltarea , pastrarea . folosirea tuturor produselor biologice , prelevate de corpul sau , in
vederea stabilivii diagnosticulni sau a tratamentului cu care acesta este de acord.

- Consimtamantul pacientului este obligatoriu in cazul participarii sule in invatamantul medical
clinic si la cercetarea stiintilica.

- Raspunde de respectarca drepturilor pacientilor cu privire la garantarea confidentialitatii privind
datele in speeial in ce priveste diagnosticul si tratamentul:

- Sa aiba dreptul la informatic in cazul tratamentelor medicale datelor si informatiilor privitoare la
asigurati, a intimitatii si demnitatii acestora:

- Sa benelicieze de concedii si indemnizatii de asigurari sociale de sanatate in conditiile legii.

- Organizeaza, controleaza si raspunde de respectarea regimului de odihna, servirea mesci, primirea
vizitelor de catre bolnavi, in concordanta cu programul de vizite stabilil de conducerea spitalului:

- Controleaza si raspunde de eliberarca, conform prevederilor legale, a documentelor medicale
intocmite in sectie. controleaza modul de pastrare pe seetie, in timpul spitalizavii, a documentelor de
spitalizare;

- Raspunde de raportarile lunare cu privire la certificatele medicale eliberate conform normelor
stabilite de casele de asipurari de sanatate, date care sunt inaintate atat pe suport de hartic cat si
electronic in formatul solicitat de CNAS.

- Controleaza modul de intocimire, la iesirea din spital, a cpicrizei si a recomandarilor de tratament
dupa externare, controleaza intocmitrea corceta a scrisorilor medicale catre medicul de familie sau.
dupa caz, catre medicul de specialitate din ambulatoriul de specialitate despre diagnosticul stabilit,
investigatiile . tratamentele cfectuate sau orice alte informatii referitoare la starea de sanatate a
pacientului externat,

_ Coordonecaza . controleaza si raspunde de evidenta distineta a pacientilor internati in urma unor
accidente de munca, aparute in cursul exercitarii profesici, a imbolnavirilor profesionale, a daunelor,
prejudiciilor aduse sanatatii de alte persoanc, pentru care contravaloarca serviciilor medicale funizale
nu sc suporta de catre CAS-BN , ¢i de angajator sau de persoanele vinovate;

- Informeuza conducerea spitalului asupra activitatii sectiei, punand la dispozitic actele necesare in
acesl seop;

- ;‘mgmcaza cheltuieli in limita bugetului repatizal;

- Inainteaza comitetului director propuneri de crestere a veniturilor proprii ale scetici conform
reglementarilor legale.inclusiv din donatii.fonduri ale comunitatii locale ori alte surse:

- Elaboreaza fisa postului pentru personalul aflat in subordine pe care o supune aprobarii
managerului spitalului:

- Stabileste atributiile care vor 11 prevazute in fisa postului pentru personalul din subordine. pe care
le inainteaza spre aprobare managerului, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

- Face propuneri Comitetului director privin necesarul de personal, pe categorii si locuri de munca,
in lunctic de volumal de activitati conform reglementarilor legale in vigoare si a normativului de
personal;

- Propune programul de lucru pe locuri de munea si categorii de personal , pentru personalul allat in
subordine, in vederea aprobarii de catre manager
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