f) evalueaza activitatea comisiel de cenzori 5i a membrilor acesteia;

@) propune cuantumul cotizatiel pentru anul urmétor, care se va include in prolectul de buget al
Asociatiel, supus spre aprobare adundrii generale;

h) aprobi actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, cu exceptia contractelor
3 ciror valoare depiseste echivalentul in lei al sumei de 100.000 euro;

i} angajeazs personalul Asociatiel, inclusiv membrii aparatulul tehnic, cu respectarea politicii de
persanal aprobate de adunarea generald a Asodiatiei 5i tindnd cont de bugetul aprobat de
aceasta; aplicd sanctiuni personalulul din structura organizationald a Asociatiel pentru derularea
activititilor proprii i indeplinirea obligatillor contractuale;

i) in relatia cu aseciatil, monitorizeaza plata cotizatiel anuale de citre acestia la bugetul Asociatiel
si decide misurile care urmeazd sa fie luate impotriva asociatilor care nu gi-au achitat cotizatia
datoratd in termenul prevazul de Statut;

k) propune adundrii generale modificarea Statutului, sau a altor reglementirl interne, ori de cate
orl este cazul;

Iy réspunde de relatile cu autoritdtile administratiei publice locale ale unititilor administrativ-
teritariale membre ale Asociatiel, monitorizeazd plata cotizatiel anuale de catre acestia la bugetul
Asoclatiel 5i decide méisurile care urmeazd s3 fie luate impotriva asociatilor care nu si-au achitat
cotizatia datoraté in termenul previzut de prezentul statut;

m) urmireste, in conditile legii, recuperarea pagubelor produse Asociafiel de chtre propriul
personal sau de catre terti; In cazul personalului propriu angajat cu contract individual de munca,
sunt aplicabile, n mod corespunzétor, dispozifile Codului  munci; in cazul neidentificsirii
persoanelor vinovate, reparatiile urmand a se efectua din contul Asociatiei, in conditille legii.

n} propune Adunarfi generale a Asocialiel ca managementul financiar, managementul de
proprietate sau atributiile Comisiei de cenzori, 54 fie preluate, pe bazd de contract, de cdlre
persoane juridice,

o) hotriste necesitatea efectudril operatiunilor de verificare sl control asupra modului de
gestionare a bunurilor proprietate publica sau privatd a unititilor administrativ-teritoriale membre
ale Asociatiel preluate n gestiune sau asupra bunurilor nou create

p) propune adundrii generale a Asociatiel ca gestiunea serviciilor de salubrizare Tncredintate sa fie
preluats, pe bazd de contract, de cdtre persoane juridice.

q) decide actionarea in contencios administrativ a membrilor asocialiel vinovati de neplata cotelor
lunare de contributie la bugetul Asociatiel, inclusiv pentru finantarea chelluielilor neprevizute,
tirmp de mai mult de 90 de zile de la termenul stabilit;

r) monitorizeaza asigurarea conditiilor tehnico-materiale necesare desfasurdrl] activitatii Asociaties
“ conformitate cu obiectivele acesteia, a securititii si igienel in procesul muncii, precum si

misurile de prevenire i stingere a incendiilor, conform prevederiior legale;
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s) propune adundril generale a Asociatiel programe de masuri si planuri de actiuni cu privire la
dezvoltarea servicilor, respectiv a infrastructurii tehnico-edilitare aferente, pentru eficientizarea
activitatil Asociatiei, modificiri ale statutulul, participarl cu capital, concesiondei de terenuri,
contractdni de credite, asigurari si altele asemenea;

t) stabileste gl supune validiirii adundrii generale a Asociatiel sistemul de penalizérl aplicabil UAT-
urilorf utilizatorilor de pe raza unitdtilor administrativ-teritoriale mermbre ale asoclatiilor pentru
neplata facturilor lunare reprezenténd contravaloarea servicillor prestate.

u) adopta decizii cu privire la organigrama, numarul, functiile, sarcinile, si atributiile personalului
din aparatul tehnic al Asociatiel necesar functionarii acesteia, conditiile de angajare sl salarizare a
personalului, cuantumul si modalitatea de actualizare a remuneratillor;

v) orice alte atribulii prevézute in statut sau impuse prin mandatarea incredintatd de adunarea
generala

(3) Consiliul director are urmatoarele atribufii cu privire la exercitarea mandatulul acordat de
Aspciatl conform art, 5 alin. (2):

a) gestionarea propriu-zis3 a Serviciului transferat in responsabilitatea Asociatiel;

b) elaborarea strategilllor de imbundtitire si dezvoltare a Servicillor, programelor de reabillitare,
extindere si modernizare a infrastructurilor de servicil existente in prezent, programelor de creare
a unor noi infrastructuri si programelor de protectia mediului

¢} coordonarea proiectdril 5l executied lucrarilor lehnico-edilitare, in scopul realizarii acestora intr-o
conceptie unitard si corelatd cu programele de dezvoltare economico-sociald a localitatilor, de
amenajare a teritoriulul, urbanism $i mediu;

d) urmédrirea, monilorizarea si raportarea indicatorilor de performant ai Serviciulul, stabiliti prin
contractul de delegare a gestiunii in vederea asiguraril gestiondrii i administréni Serviciului de
citre operator pe criterli de efidientd economica i manageriald i aplicarea mdsurilor corective g
a penalititilor previzute de contractul de delegare, in situatia in care operatoryl nu respecta
nivelul indicatorilor de performantd §i eficientd la care s-a obligat § nu asigurd continuitatea
Sarviciului;

g) consultarea populatiei pentru a stabili politicle i strategiile locale in privinta organizarii sl
modului de functionare a Serviclilor g informarea periodicd a populatia in legatura cu situatia
Serviciilor s politicile de dezvoltare a acestora

) invitarea Operatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparule in prestarea
Serviciului sau in relatia cu membrii asodati sau utilizatoril Serviciului.

g) monitorizarea §i controlul modulul de respectare a abligatiilor si responsabilititilor asumate de
operator prin contractul de delegare cu privire la:

g.1) verificarea modului de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate
de operator, in special respectarea indicatorilor de performanta, inclusiv in refatia cu utilizatorii.
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q.2) verificarea modului de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune,
dezvoltare sau modernizare a sistemelor de utilititi publice, mal ales exploatarea eficientd si in
conditli de sigurantd a sistemelor de utilitili publice sau a altor bunuri apartindnd patrimoniului
public sifsau privat al asociatilor, aferente Serviciulul.

g.3) asigurarea protectiel mediului si a domeniulul public.

g.4) asigurarea protectiei utilizatorilor.

q.5) solicitarea de informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciulul furnizat/prestat si cu
privire Ja modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publicd sau
privatd a asociatilor, incredintate pentru realizarea Serviciului.

h) monitorizarea respectiiri angajamentelor asumate de citre delegatar fatd de operator prin
clauze contractuale stabilite prin contractul de delegare a gestiunii Serviciului,

i} rezilierea contractulul de delegare a gestiunii §i atribuirea contrackului unui alt operator,
desemnat prin licitatie publich dupd organizarea unei noi proceduri de delegare a gestiunil,

i) alte atributii cu privire la exercitarea mandatulul acordat de asaciati conform art. 5 alin. (2).

Art. 24 (1) Consiliul director se intruneste in sedinte, cel putin o data pe |uni sau orl de cate ofi
este nevoie, la convacarea pregedintelul Asociatier;

(2} Dediziile consiliului director se lau in prezenta si cu votul a cel pulin jumdtate plus unu din
numarul membrilor consilivlui director.

(3} Consiliul director va alege dintre participantii la sedinta un secretar (de reguld un membru al
aparatulul tehnic) care va redacta procesul-verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneaza de
presedinte si de secretar si se comunica tuturor membrilor consiliulul director, Deciziile consiliului
directar se consemneazs intr-un registru, special destinat acestui scop, care se pistreaza la sediul
Asociatiel.

(31) Sedintele conslliului director pot avea loc 5 prin mijloace electronice de comunicare directd la
distantd, jar deciziile consiliului director pot fi semnate de asociati inclusiv cu semnatura
electronici extinss, Modalitatea de desfasurare a sedintelor va fi mentionatd In convecator,

(4) Pentru realizarea scopulul §i obiectivelor Asociatiel, consiliul director va numi un aparat tehnic
propriu care va fi condus de un director executiv. Aparatul tehnic este compus din personal
angajat prin contract individual de muncd i este finantat din resursele Asocaliel.

(5) Modul de organizare i de functionare a aparatulul tehinic sunt stabilite prin Regularnentul de
organizare gi functionare al aparatului tehnic Regulamentul intern, aprobate prin decizle a
consiliulul director,

(6) Din aparatul tehnic vor face parte cel putin urmatoarele persoane:

a) un director executiv;
b} un secretar;
¢) un contabil;
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d) unul sau mai multi consilied juridici;

e) un numdr suficient de specialisti pentru monitorizarea executiri contractuluifcontractelor
de delegare precum s pentru  monitorizarea, controlul s sanclionarea
operatorululfoperatorilor si a utilizatorilor, conform mandatulul acordat Asociafiel prin
Statuk,

(7) La calculul cuantumulul propus al colizatiel anuale, consiliul director va lua in considerare

sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic al Asociatiel.
Art. 25. Presedintele Consilivlui Director

(1) Presedintele consiliului director asigurd aducerea la indeplinive a dedizilor consiliului director,
solutioneazd problemele curente ale Asocialiel, coordoneaza gi controleazd aclivitatea aparatului
tehnic al Asociatiei;

(2) Presedintele consiliulul director este, totodatd, 5i presedintele Asociafiel, pe care o reprezinta
in raporturile cu autoritdtile deliberative 5i executive membre, cu autorititile administratiel publice
centrale si locale, cu institutille publice, precum gi cu celelalte persoane fizice sau juridice cu care
Asociatia are relatii. Presedintele angajeazé Asociatia, prin semnitura sa, in relatile acestela cu
tertii;

(3) Presedintele consiliulul director exercitd si functia de sef al aparatului tehnic al Asociatier

(4) Pregedintele Asoclatiel informeaza g rdspunde in fata consiliubui director de rezolvarea
situatiilor litigioase aparute in cadrul Asociatiel;

(5) Presedintele consiliului director actioneazd operativ prin intermediul aparatul tehnic al
Asociatiel pentru indeplinirea oblectivelor §i scopurilor Asociatiel, avand urmatoarele atribugii:

A, asigurd managementul general al Asociatiel prin;

a) convocarea, conducerea si organizarea sedintelor adunarii generale a Asociatiel

b} convocarea 5l conducerea sedintele consilivlui director;

¢) asigurarea elaborarii documentatiilor de atribuire a contractelor de delegare a gestiunil
serviciului de utilithti publice din responsabilitatea asoclatiel;

d) organizeazd si asigurdl derularea procedurilor de delegare a gestiunil serviciului/serviciilor
de utilititi publice din responsabilitatea Asoclatiel, inclusiv concesionarea administrarii 5i
exploatirl sistemulul de utilitati  publice destinate  furnizdril/prestarii  serviciului  din
responsabilitatea Asociatie;

e} asigurd elaborarea 5l promovarea spre aprobare a strategiei/strategiilor de dezvoltare a
serviciulul incredintal Asociatiei, respectiv a planurilor de masun gi actiuni necesare
implementérii acestula/acestora;

f} asigurl elaborarea si promovarea spre aprobare a regulamentului Serviciulul, a caietelui de
sarcini 5i a criteriilor de selectie specifice Serviciului din responsabilitatea Asocialiel;

() organizeazi activitatea de moniterizare si control a contractului de cdelegare a gestiunii
Serviciubui;

h) verlfich respectarea de citre operator a procedurilor de stabilire, ajustare si modificare a
tarifelor Serviciului
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[} monitorizeazd activitdtile curente ale operatorului, modul de administrare, functionare si
exploatare a infrastructuril tehnico-edilitare aferente serviciulul de utilitati publice, precum
si gradul de satisfactie al colectivitatilor locale reprezentate in Asociatie, conform
contractulul de gestiune a serviciului incredintat acesteia;

J) verifich respectarea si indeplinirea hotdrarilor adoplate de adunarea generald a Asociatiel 5l
3 deciziilor consiliul director; organizeazd, conduce si controleazd activitatea serviciilor
interne si a aparatului propriu al Asoclatiel 5i adoptd mdsuri corespunzdtoare pentru
indeplinirea sarcinilor acestora;

k) supraveghears stricta respectare a clauzelor contractuale, in cazul Tn care gestiunea
serviciilor Incredintate asoclatiel, respectiv administrarea si exploatarea patrimoniului
aferent acestora este asigurati de persoane juridice n baza contractelor de delegare a
gestivmii;

I) reprezintd Asociatia Tn incheierea si derularea contractelor de delegare si isi asumd dreptur
si obligatli in numele Asociatiei;

m) reprezintd Asociatia Tn relatille cu terdii, inclusiv n actiunile judecatoresti initiate de
Asociatie impotriva unui terf orl a membrilor asociatiel care nu gi-au indeplinit obligatiile
statutare fatd de Asociatie, sau in procesele initiate de unul dintre membril, care contesta o
decizie a Asociatiel;

n} semneazd contractele individuale de muncd sau conventile civile de prestari de servicii in
situatia externalizérii atributilor unel functii din cadrul aparatului tehnic

o) controlul, retribuirea, numirea comisiilor disciplinare §i aplicarea sanctiunii avertismentulul
scris personalului angajat in structura organizationald a Asociatiel pentru derularea
activitdtilor proprii 5i indeplinirea obligatillor contractuale

p) verificarea 5l controlul cunoasteril, insugirii, aplicarii gi respectaril in activitatea specifica
flecirui loc de munci a prevederilor actelor normative referitoare la domeniul serviciilor de
salubrizare incredintate;

B, asigurd managementul financiar al Asodatiel prin:

a) organizarea gestiunii mijloacelor materiale 5i financiare ale asociatiel;

b) organizarea sistemului de Tncasare a cotelor de contributie a membrilor asociatiel la
bugetul Asociatiel;

¢} fundamentarea si elaborarea bugetulul anual de venituri gl cheltuieli al Ascclatiei si i
supune spre dezbatere st insusire consillulul director;

d) monitorizeazd executia bugetului de venituri gi cheltuieli, dupa aprobarea acestuia in
adunarea generald a Asociatiel

e) avizarea efectudiril pldtilor si incasdrilor lunare catre tertj;

f) actualizarea, daca este cazul, cu avizul consilivlui director, a fondului 11D

g) intocmirea i pdstrarea evidentelor contabile §i a registrelor Asoclatiei, specifice
managementului financiar;

h) prezentarea, la solicitarea consiliului director sau a comisiei de cenzori, a rapoartelor ori a
docurnentelor necesare unor verifican financiar-contabile ale Asocialiel;

i) verificarea sau avizarea documentatiilor de achizitii, a contractelor de achizitii publice 5i a
situatiilor de lucrari;
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i) incheierea, semnarea 5 monitorizarea contractelor de achizitii dintre Asociatie in calitate de
autoritate contractantd si furnizorii de utilititl (energie electricd, telefonie, combustibili,
energle termicd 5i altele asemenea), bunuri, lucrari sau servicli;

k) avizarea atribuiril i monitorizarea contractelor de delegare a gestiunii servicilior de
salubrizare Incredintate si a infrastructurii aferente,

) incheierea/semnarea contractelor de colaborare cu organizatile care implementeaza
obligatiile privind rispunderea extinsd a producatorului (OIREP).

C. asigurd managementul patrimoniului Asociatiel, 51 anume,

a) urméreste comportarea n timp a constructiilor i instalatiilor compenente ale sistemelor de
utilititi publice, intocmirea fiselor tehnice periodice cu privire la starea tehnica a
constructiilor 1 a instalatiiler aferente;

b} monitorizeazd funclionalitatea, integritatea 5i conditiile de utilizare a bunurilor detinute de
Asociatie in administrare si exploatare, respectiv a bunurilor proprietate a Asociatiei;

¢) verifich programarea gi efectuarea, la timp si eficient, a lucrarilor de intrefinere 51 reparatii
curente;

d) supravegheazd executia lucrdrilor de ntrelinere si de reparatil curente si participa la
receptia lor, consemnand finalizarea acestora gi verifica efectuarea plétilor corespunzatoare
stadiulul lucrdrilor contracte;

g) angajarea sl promovarea personalului din structura organizationald a Asociatiel pentru
derularea activititilor proprii si indeplinirea obligatiilor contractuale;

f) controlul, retribuirea, numirea comisiilor disciplinare g1 aplicarea sanctiunii avertismentulu
scris personalulul angajat in structura organizationald 2 Asociatiel pentru derularea
activitdtilor proprii si indeplinires obligatilor contractuale

g) verificarea si controlul cunoasterii, insusirli, aplicarii 5i respectaril Tn activitatea specificd
fiechrui loc de munci a prevederilor ackelor normative referitoare la domeniul serviciilor de
salubrizare incredintate;

D. indeplineste arice alte obligatii prevazute de legislatia in vigoare.

E. atributiile previzute la lit. A - D sunt delegate directorului executiv al Asociafiei 51 se
reallzeazd prin intermediul aparatului tehnic, cu exceptia lit. @), b), 1) 5i n) de la pct. A i lit.
e} de la pet. C.

(6) In exercitarea atributiilor sale, presedintele Conslliulul Director poate emite dispoziti verbale

sau sorise, obligatoril, sub rezerva legalitatil lor.,

Controlul financiar al Asodiatiei

Art. 26 (1) Controlul financiar intern al Asociatiel este asigurat de o comisie de cenzori

formatd din minimum 3 membri, desemnati de adunarea generald dintre membrii adunérii sau
alesi din cadrul altor categorii de personal, pentru o perioadd de patru ani, cu posibilitatea
prefungirii,
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(2) Comisia de cenzori este organul de control al Asociatiei care asigura controful activitatii
economico-financiare s urméireste respectarea legalitétil financlar-contabile in  angajarea,
administrarea si exploatarea bunurilor materiale si a resurselor financiare ale Asociatiei;

(3) Membrii consiliului director nu pot fi cenzori., Cel putin unul dintre cenzori trebuie s fie
contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii;

(4) Comisia de cenzori f5i poate elabora un regulament intem de functionare, Sedintele comislel
de cenzori pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa la distantd, iar actele
adoptate de comisia de cenzori pot fi semnate de membri indusiv cu semndtura electronica
extinsa:

(5) Comista de cenzori are atributiile prevazute la art. 272 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000,

aprobata cu modificar sl compietari prin Legea nr. 246/2005.
Capitol VI — COTIZATII / CONTRIBUTII

Art. 27 (1) Cotele de contributie reprezintd sumele pe care fiecare autoritate deliberativa trebuie
sd le aloce periodic bugetului Asociatied, in calitate de membru al acesteia;

{2} Cotele de contributie ce revin fiecirul membru al Asociatiel pentru acoperirea si finantarea
cheltuielile curente gifsau a cheltuielilor de capital ale Asociatiei se calculeaza gi se repartizeaza
potrivit unor criterii 5i proceduri stabilite prin actele Asociatiei;

(3) Aceste contributii pot fl majorate sau reduse prin hotarare & adundrii generale, cu respectarea
prevederilor legale;

(4) Plata cotelor de contribuljie se face periodic, la datele si in cuantumurile convenite potrivit
Actulul Constitutiv si Statutulul Asociatiel, astfel: pénd in data de 31 martie a fiecdrui an
calendaristic pentru anul Tn curs. In situatia in care pand la aceastd datd nu sunt aprobate
bugetele lacale, plata contributiei se face in termen de 30 de zile de la data aprobdrii bugetelor in
Consiliile Locale, Neplata la termen a contributiilor atrage majordr de intirziere calculate potrivit
prezentulul Statut si O0G.13/2011.

Art. 28 (1) Dupd expirarea termenulul de platd stabilit conform paragrafulul precedent, Asociatia
poate calcula §i percepe, potrivit prevederfior legale, majordri de intarziere pentru suma
neachitats, prin decizia consiliului director;

(2) Majordirile de intarziere se datoreazd incepand cu prima zi dupd data scadente, fiind stabilite
procentual, conform Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscald, republicatd sl anume
0,01% din cuantumul contributiei/cotizatiel anuale, pentru fiecare zi de intarziere. Majorarile de
intarziere se calculeazd asupra sumelor restante de la data depasinii scadentei si pana la data
indeplinirii efective a obligatiel. Majordrile nu pot fi mai mari decat neplata la termen a obligatiilor
bugetare, fard ca suma majordrilor sd poatd depdsi cota de contributie/cotizatle la care s-au
aplicat,

(3) In cazul in care membrii Asociatiei nu-gi respectd angajamentele si obligatile de plat3
asumate prin Statut, asociatia legal constituity se poate adresa instanielor de judecatd
competente;
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(4) Urmrirea de citre Asociatle a sumelor datorate de partile membre se face in baza listelor de
pliti efectuate. Cheltuielile efectuate in scopul recuperdrii datoriilor vor i suportate de pirtile
restantiere in cauza,

(5) Sentinta datd in favoarea Asociatiel pentru sumele datorate de partile membre poate fi pusa
in aplicare prin arice modalitate permisd de lege pentru recuperarea datoriilor/creantelor;

(6) Executarea slliti se va efectua numai in temeiul unel hotarar judecatoresti ori a unui alt
inscris care, potrivit legii, constituie titlu executariu,

Capitol VII — DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEL
Art. 29 Asociatia se dizolva

a) de drept;
b) prin hotdrarea instantel judecétoresti competente;
¢) prin hotdrarea adunarii generale.

Art. 30 Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizdril scopulul gi ebiectivelor pentru care a fost constitults, daca in
termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea
acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii adundril generale sau a consiliului director in conformitate cu
prezentul Statut, dacii aceastd situatie dureazd mal mult de un an de la data la care
adunarea generald sau, dupd caz, consiliul director trebuia s& se constituie;

¢} reducerea numérului de asociali sub limita de trei, dacd acesta nu a fost completat in
termenul legal prevazut in acest scop.

Art. 31 Asociatia se dizolvi prin hotérarea instaniei judecatoresti competente cand:

a) scopul sau activitatea sa au devenit ilicite sau contrare ordinil publice;

b) realizarea scopului siu este urmiritd prin mijloace flicite sau contrare ordinii publice;
¢} Asociatia urmareste un alt scop decit acela pentru care 5-a constitult;

d) Asociatia a devenit insolvabila.

Art. 32 (1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legisiatia privind asociatiile.

(2) Bunurile Asoclatiel rdmase in urma lichidarii vor fi transmise cAtre persoane juridice de drept
privat sau de drept public cu scop |dentic sau aseminitor, conform hotdrdril adunani generale
saul a Instantei judecatoresti competente.

Art. 33 (1) Dup# terminarea lichidarii, lichidatorii trebule si ceard radierea Asociatiel din Registrul
asociatiilor 5i fundatiilor,
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(2) Asociatia Tsi inceteazd existenta la data radierii el din Registrul asociatiilor g1 fundatiilor.
Capitol VIII — DISPOZITII FINALE

Art. 34 (1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale, aprobate cu respectarea
conditilor de cvorum prevézute la art. 20 alin. (3).

(2) Statutul este guvernat de legea roména, in situatia in care intervin modificr ale legislatiel in
domeniu, Statutul va fi modificat in conformitate cu noile prevederi;

(3) Toate litigiile ndscute din/sau in legiturd cu acest Statut, inclusiv orice problema privind
interpretares, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi
deduse spre solutionare instantelor judecdtoresti competente.

(4) Prezentul statut a fost actualizat in conformitate cu prevederile HG nr, 293/ 2023 privind
modificarea i completarea Hotdrarii Guvernului nr. 855/2008 pentru aprobarea  Actului
Constitutiv-cadru si a Statutulul-cadru ale asodatiel de dezvoltare intercomunitard cu oblect de
activitate serviciile de utilititi publice si va tine loc in continuare si de Act Constitutiv,

Prezentul statut a fost semnat in 3 exemplare originale, astda ......2023.

ASOCIATIN
Judetul Bistrita-Nasaud,

Prin delegat Moldovan Grigore-Florin

Mumnicipiul Bistrita,

Prin primar Lazany Gabriel

Orasul Beclean,
Prin delegat Diugan Qvidiu Calus

Orasul Nasdud,
Prin delegat Bodea Marius
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Orasul Sangeorz-Bai
Prin primar Bota Catalin-Grigore

Comuna Bistrita-Bargaului

Prin delegat Nimigean Toan

Comuna Branistea,

Prin primar Martonos Tamas

Comuna Budacu e Jos,

Prin primar Simionca Florin Sandu

Comuna Budesti,

Prin primar Codrea Vasile

Comuna Caianu Mie,

Prin primar Stir Dumitru-Paul

Comuna Chiuza,

Prin primar Bradea Grigore
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Comuna Chiochis,

Prin primar Silasi Vasile-Adrian

Comuna Ciceu-Glurgesti,
Prin primar Iuga Vasile

Comuna Ciceu-Mihaiesti,

Prin primar Ciceu Silviu-Catalin

Comuna Cetate,

Prin primar Curean Stellan-Simion

Comuna Cosbuc,

Prin primar Pavelea loan

Comuna Dumitra,

Prin primar Balajan Gheorghe

Comuna Dumitrita,

Prin primar Uchrenciuc Tlie-Vasile
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Comuna Feldru,

Prin primar Opris loan-Dan

Comuna Galatii Bistritei,

Prin primar Vermesan Vasile-Mihai

Comuna Iiva Micd,

Prin primar Horea Aurel

Comuna Ilva Mare,

Prin primar Anca Alexandru

Comuna Josenii Bargaului,

Prin primar Urs Marius-Vasile

Comuna Livezile,

Prin primar Simionca Tralan

Comuna Lechinta,

Prin primar Florian Romeo-Daniel
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Comuna Lesu,

Prin primar Fop Ioan

Comuna Lunca Ilvei,

Prin primar Lupsan Faviu

Comuna Maieru,

Prin primar Bors Vasile

Comuna Magura Ilvei,

Prin primar Avram Valer

Comuna Mariselu,

Prin prirnar Petrut Horea-Calin

Comuna Matei,

Prin primar Pop Octavian-Lucian

Comuna Micestli de Campie,
Prin primar Bendean Dumitru

5



Comuna Milas,
Prin primar Bacdin Emil Gabriel

Comuna Monar,

Prin primar Cira loan

Comuna Negrilesti,

Prin primar Bugnar Danlel-loan

Comuna Nimigea,

Prin primar Runcan Cornel

Comuna Nuseni,

Prin primar Muresan foan

Comuna Parva,
Prin imputernicit Calus Toader-Vasile

Comuna Petru Rares,

Prin primar Ropan Ionel
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Comuna Poiana Tivei,

Prin primar Scridonesi Loan

Comuna Prundu Bargaului,

Prin primar Crisan Doru-Toader

Comuna Rebra,

Prin primar Nastutd Daniel-Onisim

Comuna Rebrisoara,

Prin primar Circu Stefan

Comuna Rodna,

Prin primar Valentin-Iosil Grapini

Comuna Romuli,

Prin primar Monita loan

Comuna Runcu Sakvei,

Prin primar Pop Daniel
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Comuna Sinmihaiu de Cimpie,

Prin primar Mate Ioan

Comuna Silivasu de Cimpie,

Prin primar Camardsan Tonut-Andrel

Comuna SpermezeLl,

Prin primar Hognogi Sorin

Comuna Salva,

Prin primar Sas Doru Florin

Comuna Sant,

Prin primar Forogdu Marian-Viorel

Comuna Skeu,
Prin primar Cifor-Tinis Toan-Sebastian

Comuna Sleut,

Prin primar Tvan Mihai-Gheorghe

Comuna Sieu-Odorhei,

Prin primar Sfintean Sorin-loan



Comuna Sieu-Magherus,

Prin primar Mititean Sorin Aurel

Comuna Sintereag,
Prin primar Bob Ioan

Comuna Teaca,

Prin primar Oltean Florin

Comuna Tirlisua,

Prin primar Purja Viadut Axente

Comuna Telciu,

Prin primar Muresan Sever

Comuna Tiha Bargdului,
Prin primar Sut Vasile

Comuna Uriu,
Prin primar Dancl Adrian-Bogdan
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Comuna Lrmenis,

Prin primar Tomsa Dumitru

Comuna fagra,

Prin primar Buscol Nicolae Eugen



