ROMANIA o
JUDETUL BISTRITA NASAUD
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI BECLEAN

HOTARARE
privind aprobarvea Contractului de mandat al domnului Giwrginea Flavin-loan —
Administrator al 5.C, ,,PARC SPECIALIZARE INTELIGENTA BECLEAN" S.R.L.

Consilivl Local al orasului Beclean intrunit in sedinja extraordinard din data de
30,05.2025 in prezenia unui numiir ce 16 consilieri locali din totalul de 17 consilieri locali in
functie:

Aviind in vedere:

-Referaiul de aprobare nr, 4518/29.05.2025 al Primarului orasului Beclean,

~Raportul nr. 4519/29.05.2025 al Direcliei Economice din cadrul Priméariei oragului
Beclean;

-Avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local nr, 21/30.05.2025;

in temeinl prevederilor:

-Legii societfifilor nr. 3171990, republicatd, eo modificdrile 3i completdrile ulierioare;

-Hotsirdrii Consiliulul Local al orasului Beclean nr. 1022023 privind infinjarea de
citre AT, Beclean in calitate de fondator al Parcului de specializare inteligentd, a
societifil de administrare a parcului;

-Hotérdrii Consiliului Local al oragului Beclean nr. 39/20,03.2025 privind desemnarea
administratorului 8.C. ,PARC SPECIALIZARE INTELIGENTA BECLEAN" S.R.L.;

-Legii nor, 52/2003 privind transpaventa decizionald in administrafia publica, cu
maodificirile si completarile ullerioare:

=Legii nr. 34472001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificirile gi completirile ulterioare;

In temeinl dispozitiilor: art. 12% alin, (1), alin. {2) lit. d) 51 alin, (7) lit. ), art. 139
alin, (3), art. 196 alin. (1) lit. a) si art, 197 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului or,
5772019 privind Codul administrativ, cu modificrile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.LSe aprobd Contractul de mandat al domnului Giorgiuea  Flaviv-loan
Administrator al S.C. JPARC SPECIALIZARE INTELIGENTA BECLEAN" S.R.L.,
conform Anexei care face parle integrantd din prezenia hotiriire,

Art.2.Cu ducerea la Tndeplinire a hotirfrii se Incredinjeazi Primarul, Direciia
Economiea din cadrul Primériei oragului Beclean $i domnul Giuwrgivea Flaviu-loan -
Administrator al 8.C. ,PARC SPECIALIZARE INTELIGENTA BECLEAN™ 8.R.L.




Art.3.Prezenta hotiréive se aduce la cunostingd publicd prin grija Secretarului general
UAT orag Beclean gi se transmite prin secretariatul Consiliului Local clitre:

= Primarul oragului;

- Direciin Economich;

- Domnul Giurgivea Flaviu-loan;

- Institulia Prefectului Judeul Bistrija-Nisiud,

Presedinte de sedinii, Conirasemneazi
Costin Ovidiu Paul Secretar general UA'T orag Beclean
— Murcsan Mariana

Nr. 61 din 30.05.2025
Hotirirea a fost adoptati cu 16 voturi pentru™,

D.D.M.




CONTRACT DE MANDAT

nr. 5 din data de 30.05.2025

Consiliul Local al orasului Beclean prin Societatea ,Parc Specializare
Inteligenta Beclean ,S.R.L. , cu sediul in orasul Beclean, strada Aleea Ghiocelului
NG, judetul  Bistrita-MNisied, CLE. 51797662,m. Registrul  Comerfului
12025034664006 cont IBAN ROT4BTRLRONCRTOCY2649201, deschis la Banca
Transilvania, Sucursala Beclean, in calitate de mandant, (,,Societatea™)

gi

Domnul Giurgivea Flaviu Toan, cetitean romén, nascut la data de 16.09.1986,
in mun. Bistrifa, judejul Bistrita-Nisaud, domiciliat in oras Beclean,str.Mihail
Kogalniceanu nr. 27, judeful Bistrifa-Nasdud, identificat cu C.1. seria XB, nr.552746,
eliberata de 5.P.C.L..E.P Beclean la data de 26.07.2017 cu C.N.P.1260916060019, in
calitate de administrator sau mandatar (,Administrator/Mandatar™).

Denumite colectiv *Partile” si individual “Partea™

AVAND IN VEDERE URMATOARELE:

-Hotlrdrea Consiliului Local al oragului Beclean nr. 102 din 10.08.2023
privind infiinjarea Societifii ,Pare Specializare Inteligenta Beclean™ SRL;

-Hotédrdrii Consgiliului Local al orasului Beclean nr. 39/20.03.2025 privind
desemnarea administratorul Societdfii ,Parc Specializare Inteligenta Beclean™ SRL;

-Hotardrii Consiliului Local al orasului Beclean nr. 43/03.042025 privind
modificarea si completarea anexelor nr.1 si nr.2 din HCL nr.38/20.03.2025 privind
aprobarea struciurilor organizatorice gi a statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Primarului orasului Beclean si al serviciilor publice infiingate prin
hotfrari ale Consiliului local al orasului Beclean;

-Legea societdfilor nr. 31/1990, republicati, cu modificarile si completérile
ulterioare,

pirfile au convenit a incheia prezentul contract de mandat denumit in
continuare “Contractul”, ca urmare a acordului de voinid exprimat de pérgile
semnatare.

Art. 1, Definitii

In prezentul Contract, termenii de mai jos vor avea urmdtoarele semnificatii:

a.Act constitutiv — Actul Constitutiv al Societatii, aprobat de Consiliul Local al
orasului Beclean, astfel cum este in vigoare la data prezentului Contract sau cum va fi
modificat/completat/reformulat, prin hotirire a Consiliului Local al orasului Beclean
pe durata exercitarii mandatului de catre Administrator;

b.Cadrul legal aplicabil — Legea societdtilor nr, 31/1990, Codul civil, Codul
fiscal, precum si alte acte normative incidente prezentulmi Contract de Mandat,
aplicabile pértilor;




c.Conflict de interese — orice situatii sau imprejurdiri determinate/determinabile
potrivit cadrului juridic aplicabil in care interesul personal, direct ori indirect, al
Administratorului, contravine interesului Societatii, astfel incit afecteaza sau ar putea
afecta independenta si impartialitatea sa in luarea deciziilor de afaceri sau
indeplinirea la timp §i cu obiectivitate a atribugiilor care Ti revin in exercitarea
mandatului sfu pentru Societate;

d.Imposibilitate definitivii de exercitare a mandatului/impediment legal — orice
imprejurare care creeazi o indisponibilitate cu o duratd mai mare sau egaldl cu 90 de
zile calendaristice consecutive, lipsind Administratorul de posibilitatea de a-gi
indeplini atribufiile; .

e.Remuneratia cuvenita Administratorulyi ~ inseamna remuneratia formata
dintr-o indemnizatie fixa luna;

f.Forta majord - semnifici orice eveniment extern, imprevizibil, invincibil §i
inevitahil, care nu putea fi previizut la momentul incheierii prezentului Contract gi
care face imposibild exccutares §i, respectiv, indeplinirea Contractului de Mandat;
sunt considerate asemenea, cvenimente: rizboaie, revolufii, incendii, inundatii sau
orice alte catastrofe naturale, restrictii apfirute ca urmare a unei carantine, embargo,
enumerarea nefiind exhaustivd ci enuntiativil. Nu este considerat for(i majord un
eveniment asemenea celor de mai sus care, firf a crea o imposibilitate de executare,
face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din pargi.

g Eveniment fortuit — semnifici un eveniment care nu putea fi prevazut de
administrator si nici impiedicat de catre acesta a se intampla; sunt asimilate
evenimentului fortuit modificarea cadrului legal, de reglementare si a sistemului
fiscal in Romania existent la semnarea prezentului Contract si care impovareazi
suplimentar Societatea,

Art, 2.Durata Contractului de Mandat

2.1.Prezentul Contract se incheie pe o pericada de 1 an incepind cu data de
01.06.2025 pana la data de 31.05.2026. el

2.2 Mandatul se poate reinnoi numai pe baza aprobarii Consiliului Local al
orasului Beclean in situatia in cate sunt indeplinite cerintele stabilite de lege.

2.3.La implinirea ternienului mandatului de Administrator sau la aparitia unei
cauze legale ori conventiona'e dr incetare a mandatului, contractul incheiat intre Parti
va inceta. i B

Art, 3.0biectul contractului

3.1.Prin prezentul Contract de Mandat, Administratorul este Imputernicit sé
adopte toate mésurile necesare administriirii Societatii, in conformitate cu dispozitiile
cadrului legal aplicabil, in vigoare, precum si Actului Constitutiv al Societdii §i cele
ale prezentului Contract, in limitele obiectului de activitate al Societdii si cu
respectarea competenjelor exclusive, prevazute de legislatia in vigoare.

3.2.In scopul realizirii obiectului prezentului Contract, Administratorul va
efectua toate actele necesare pentru administrarea bunurilor Societatii in interesul
acesteia pentru indeplinirea obiectului de activitate si va exercita atributiile stabilite
pentru acesta prin Actul Constitutiv §i prin prezentul Contract.

3.3 Locul indeplinirii Mandatului este la sediul social al Societfifii sau la locul
unde actioneaza ca reprezentant al Societatii. Locul indeplinirii Mandatului poate fi
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modificat de Societate 5i poate fi stabilit fie la sediile Societiifii, fie intr-o altd locatie
stahilith de Societate,

Art. 4 Remuneratia Administratorului

4.1. Administratorul beneficiazi de o remuneratie formata din: o indemnizatie
fix lunard brutd in valoare de 8761 LEL

4.2 Indemnizatia fixa lunara va fi platita Administratorului,

Art. 5. Drepturile, Declaratiile si Obligatiile Administratorului

5.1.Drepturile Administratorului

a)dreptul de a primi lunar indemnizatia fixa lunara mentionata la art. 4.1 din
prezentul Contract;

b)dreptul de a folosi obiecte de inventar/mijloace fixe necesare desfigurdirii
activitatli;

¢)dreptul de a se retrage din calitatea de Administrator, sub conditia comuncarii
in scris Societatil a unui preaviz, cu cel putin 30 (treizeci) zile lucratoare anterior
retragerii;

5.2 Declaratiile Administratorului:

a).Administratorul declara ca a lual cunostinta de prevederile Actului
Constitutiv al Societatii, ale Regulamentului;

b)Administratorul declara ca nu se afla in niciuna dintre situatiile de
incompatibilitate sau cuncumnlal prevazute de Legea nr. 31/1990, OUG nr, 109/2011
sau de orice alte reg]emenlal"' legale in vigoare.

5.3.Atributiile, competenfele §i raspunderile Administratorului  sunt
urmiétoarele:

(1)Pune in aplicare, prin compartimentele funcfionale, toate hotarérile
Consiliului Local al Oragului Beclean;

(2) Angajeazii prin semnatura sa societatea in raport cu tertii;

(3) Angajeazii si concediazil personalul societdfii in condiiile legii;

(4) Emite decizii, note interne, potrivit competengelor,

(5)Numeste si revocd salariatii societdfii in conditiile legii,

(6)Sanctioneaza personalul societdfii, pentru abateri, disciplind in munci,
nerespectarea sarcinilor si atributiilor proprii de’ munci, nerespectarea prevederilor
procedurilor de lueru;

(Tindeplineste criteriile si obiectivele din JIndicatorii de performantd”;

(8)Organizeazi, conduce'si gestioneazi activitatea Societatii"Parc Specializare
Inteligenta Beclean” SRL, conform legilor in vigoare;

(9)Concepe si aplich strategii si politici de conducere gi dezvoltare a societafii;

(Iﬂ}[n:hew acte jurlﬂﬂﬂflﬂ numele si pe seama societdfii; Actele juridice
peniru care putrml legii ‘%te necesari aprobarea Consiliului Local Beclean, le
incheie numai potrivit aprobdirii acestuia;

(11)Desemneazi inlocuitorul pentru perioadele de absenti si stabileste limitele
de competentd ale acestuia;

(12)Prezintd in wvederea aprobirii bugetul de venituri i cheltuieli Consiliului
Local Beclean:

(13)Elaboreaza raportul anual de activitate;

(14)Coordoneazi in mod direct toate compartimentele din subordine;

(15)in exercitarea atribuiilor emite decizii;



{16)Propune spre aprobarea asociatului unic structura organizatoricd;

(17)Negociazd si incheie contractele individuale de muncd, angajeazi,
concediazi si stabileste drepturile personalului salarizat;

(18)stabileste sarcinile, atributiile si responsabilititile personalului salarizat pe
compartimente de lueru; R

(19)contracteazi lucriiri, aprobd operafiuni de fincasari si pliji, de
vénzare/cumpiirare de bunuri si,servicii, in conditiile legii i in limitele stabilite de
actul constitutiv; -

(20)propune spre aprobarea asociatului unic strategia de marketing a societiifii;

(21)prezintd anual cgire asociatul unic, in termencle previzute de lege, a
raportului privind activitatea societitii, a situatiilor financiare si a contului de profit si
pierderi pentru anul precedent, a proiectului de buget si a programelor de activitate
pentru anul in curs;

(22)pune in aplicare hotirdrile asociatului unic si indeplineste orice atributii
rezultate din legislalie sau din actul constitutiv,

(23)propune spre aprobarea asociatului unic nivelul taxelor, tarifelor §i al
chiriilor practicate de societate;

(24)are puteri depline in exercitarea mandatului Iui pentru orice acfiune pe care
o intreprinde in folosul societaii.

(25)Este responsabil cu luarea tuturor mésuvilor aferente conducerii operative a
societitii, in limitele obiectului de activitate al societfifii si cu respectarea
componentelor exclusive rezervate de lege si de actul constitutiv al societitii.

Art, 6.Criterii de integritate si etica. Conflictul de interese

6.1. Administratorul éste! obligat sa actioneze in interesul Societatii,
comportandu-se in activitatéa sa cu loialitate fata de societate, ca un conducator al
propriei sale afaceri, g

6.2.In cazul in care, intr-o anumita operatiune, Administratorul este in conflict
de interese, respectiv are, direct sau indirect, interese contrare intereselor Societatii,
va aduce acest lucru la cunostinta Societatii si a Consiliului Local al oragului Beclean
si se va abtine de la orice conduita de natura sa afecteze interesele Societatii, in
special de la participarea la deliberari privind respectiva operatiuni. Interdictia
vizeaza si situatia in care Administratorul stie ca intr-o anumita operatiune este
persoana interesata sotul/sotia, rudele sau afinii sai pana la gradul al patrulea inclusiv.

6.3.In cazul in care Administratorul este urmarit penal pentru infractiunile
prevazute la art. 6 din Legea nr. 31/1990, are obligatia sa notifice Societatea,
prezentul Contract fiind suspendat in mod automat la momentul la care aceasta
notificare este receptionata de Societate, Contractu! va fi suspendat pana la momentul
emiterii unei decizii/fordonante prin care Admiiiistratorul este chemat sau nu in
judecata. In cazul in care are loc trimiterea in judecata Administratorul are obligatia
sa notifice Societatea si C’untmr.::tu] va inceta la momentul la care Societatea a
receptionat aceasta rmhﬁcau'

6.4. Administratorul ﬂT‘-“ ﬂ‘hhgatm sa respecte reglmul informatiilor privilegiate
astfel cum este acesta reglmﬁemat de Legea nr. 2472017 si regulamentele Autoritatii
de Supraveghere Financiara.
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6.5. Administratorul are obligatia sa detina si sa mentina o reputatie
profesionala excelenta.

6.6. Administratorul este, de asemenea, obligat:

a)sa Tsi exercite mandatul cu loialitate, cu prudenta si cu diligenta unui bun
administrator in interesul exclusiv al Societagii.

b) si adopte toate mdsurile necesare pentru protejarea patrimoniului Societitii,
impreuna cu ceilalti angajati;

¢)sii pistreze confidentialitatea informatiilor la care a avut acces prin
intermediul documentelor cu exceptia situatiilor’ in care o asemenea folosire este
impusi de lege sau necesara in relatia cu autoritifile publice gi/sau de participarea
Administratorului in cadrul vreunui litigiu care are/ca obiect activitatea Societiifii;

d)si nu incheie acte juridice cu Societatea, decit in conditiile stabilite de lege.

i

Art. 7. Confidentialitate. Clauza de neconcurenta

7.1. Administratorul aje obligatia de a nu folosi in interes propriu §i de a nu
divulga niciunei persoane neautorizate vreo informatie de naturd confidentiald sau
secretit cu privire la activitatea Societaii.

7.2. Administratorul nu va folosi Informatiile Confidenfiale — direct saun
indirect, in folos personal sau in folosul tertelor persoane, cu exceptia situatiilor in
care o asemenea folosire este impusd de lege, de exercitarea atributiilor specifice
funictiei sau de participarea Administratorului la un proces.

Art. B.Forfa majori

8.1.Parfile sunt exonerate de rispundere in caz de for{d majora, astfel cum
acensta este definitd in prezentul Contract de Mandat,

#.2.1n caz de forti majord, pirile vor depune eforturi comune In vederea
diminuérii daunelor eventuale ce ar rezulta in urina intervenirii unei asemenea cauze,

8.3, Piirtile se obligi, de asemenea, s se ingtiinfeze reciproe, in scris, in termen
de cel mult 5 (cinci) zile de la interventia vreunei cauze de for{i majord si, in general,
s# se informeze reciproc gi I timp util asupra eventualelor impedimente de naturd sé
conducd la dificultiifi in realizarta obiectului prezentului Contract de Mandat.

Art. 9. Modificarea Confractului de Mandat

9.1.Prezentul Contract de Mandat poate fi modificat numai prin acordul seris al
péartilor semnatare, exprimat printr-un act adifional.

9.2 Prezentul Contract de Mandat se va adapta corespunzitor reglementirilor
legale ulterioare incheierii acestuia si care sunt aplicabile.

0.3.Prezentul Contract, prin acesta intelegandu-se actele sale aditionale, poate
fi modificat/completat in oricare dintre clauzele sale, atata timp cat nu se aduce
atingere prevederilor legale imperative in vigoare, ordinii publice si bunelor
motavuri.

Art.10.incetarea Contractului de Mandat,

10.1,Prezentul Contract de Mandat inceteazi prin:

a)expirarea duratei pentru care a fost Inr:hcz_iaif,"

bjrevocarea Administratorului de catre Consiliul Local in oricare din
urmatoarele cazuri daca exislt‘a culpa Administratorului:

]

B it



(i)neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor din
Contract; M
(ii)neindeplinirea indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari
asumati prin contractul de mandat;
(iii)incalcarea criteriilor de integritate si etica stipulate in contractul de

mandat, inclusiv cele privind conflictul de interese;

cjrevocarea mandatului de catre Consiliul Local, cu o instiintare secrisa
prealabila transmisa cu 3¢ de zile de data de la care se solicita incetarea mandatului,
fara oferirea vreunui motiv al denuntarii Contractului si fara interventia instantei de
judecata; in acest caz, Societatea va despagubi Administratorul conform art, 10.3 de
mai jos.

¢)renuntarea  Administratorului  la mandatnl  incredintat, cu respectarea
conditiilor de preaviz prevazute in prezentul Contract;

Placordul partilor incheiat in forma scrisa; .

g)intervenirea unui caz de incompatibilitate sau a unei interdictii prevazute de
lege, constatat potrivit legii;

h)incetarea personalitatii juridice a Societatii ori decesul Administratorului sau
punerea sub interdictie judecatoreasca a Administratorului;

iJaparitia unei situatii de Forta MHJEII‘EI care fac imposibila continuarea
executarii prezentului Contrect;”’

jinterventia unor infhed! imente legale, astfel cum acestea sunt definite in
prezentul Contract de Mandat.

10.2,La data incetarii prezentului Contract, Administratorul va returna de
indata Societatii toate activele/mijloacele fixe incredintate pentru a fi folosite de catre
acesta in baza acestui Contract,

10.3.In cazul revocirii Administratorului intempestiv sau nejustificat, acesta
are dreptul de a primi de la Societate daune-interese pentru perioada neexecutati din
Contractul de Mandat.

Art. 11.Litigii

11.1,Orice litigiu ivit intre pérti cu privire la incheierea, executarea,
modificarea, incetarea sau interpretarea clavzelc: prezentului Contract de Mandat,
care nu poate fi solutionat pe cale amiabild, va fi supus instanielor judecitoresti
roméne competente.

Art, 12.0bligatia de confidentialitate intre parti

12.1. Pargile se obligd 53 pastreze confidentialitatea conform prevederilor legale
si statutare in vigoare ap]i{:a[:ﬂéh asupra tuturor datelor, informatiilor gi documentelor
primite de la cealaltd parte m e:r,ecularea prezentului Contract de Mandat.

12.2.Partile pot detbii mfmma];u sau documente aferente deruldrii
prezentului Contract de Mandat numai persoanelor implicate in executarea acestuia,
care, la rindul lor, vor fi {inute de obligatia de a nu utiliza in niciun alt scop decat cel
legat de executarea Contractului, obligatie adusi la cunogtinia acestora din urma de
céitre partea semnatardl a prezentului Contract de Mandat.

12.3.Nu se considerd obligatie de pastrare a confidentialititii, dezviluirea de
informatii in unul din urmitoarele cazuri:

(i)dacd informatiile erau cunoscute pirfii inainte de a fi obfinute de la cealaltd
patte si poate dovedi acest lucru;




(ii)dacd dezviiluirea informatiilor s-a filcut dupll primirea acordului scris al
celeilalte piérti;

(iii)dacdl informatia era de notorietate la data dezviluirii ei;

(iv) dacd partea a dezviluit respectivele informatii pentru a se conforma unor
dispozilii legale, cerinte ale unui reglementator, sau la solicitarea unei autoritati
publice competente, organ de cercetare penala, parchet sau a unei instanfe sau in
scopul exercitarii atributiilor specifice functiei de Administrator.

Art, 13.Dispozitii fi nm’l;h:'1

13.1.Administratorul {declard cfi a luat la cunostinti prevederile Actului
Constitutiv si ale Regulam ullli de o ganizare §i ﬁ.II'IL'ngI'IEII‘ﬂ al Societitii,

13.2. Administratorul declard cd nu se afld in niciuna dintre situatiile de
incompatibilitate, previizute de O.U.G. nr, 109/2011 gi Legea nr. 31/1990

13.3.Prezentul Contract de Mandat este guvernat de si interpretal in
conformitate cu prevederile legii roméne. Pentru orice aspect nemenjionat expres in
cuprinsul sfu, prezentul Contract de Mandat se completeazi cu prevederile Codului
civil romén. De asemenea, prezentul Contract de Mandat se completeazii cu
prevederile Legii nr. 31/1990 5i O.U.G. nr, 10972011,

13.4.Acest Contract de Mandat reprezintdi intreaga infelegere dintre parli si
inldturd orice alte inelegeri anterioare, scrise sau orale, intervenite intre pérfi cu
privire la obiectul acestui contract. :

13.5.Dacd anumite clauze ale prezentului Coniract de Mandat devin ineficiente
din punct de vedere juridic, validitatea celorlalte prevederi ale prezentului Contract
nu va fi afectatd. In asemenea situatii, partile convin si renegocieze cu buna-credintd
orice clauzfi devenitd ineficientd din punct de vedere juridic, adiugind clauza astfel
renegociatd prevederilor prewnm!ul Contract de Mandat.

|3.6.Toate mndrﬁﬂﬁwl& ipe care pdrfile §i le adreseazi 1'e=:|pm-: in baza
prezentulm Contract de Mandat se efectueazd in scris si se transmit prin fax, e-mail,
scrisoare recomandati cu confirmare de primire sau curier,

Drept pentru care am incheiat astiizi 30.05.2025, in 2 (doudl) exemplare originale,
prezentul Contract de Mandat, pirtile declaréind, totodata, ca au primit fiecare, cu
ocazia semnirii prezentului Contract, céite un exemplar.

Consiliul Local al Orasului Beclean

Societatea ,,Pare Specializare Inteligenta” E Administrator
S.R.L. Beclean “Dﬂpﬁﬂf,q '
Prin: presedintele de :‘,cdm[ﬁ,.’{ ‘1:‘[7

DI. Costin Ovidiu Paul

DI. Giurgiuca#{FRviu loan




