ROMANIA o
JUDETUL BISTRITA NASAUD
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI BECLEAN

HOTARARE
privind aprobarea numarului maxim de posturi pentru anul 2026 la nivelul Umtatn
Administrativ-Teritoriale Oras Beclean

Consiliul Local al orasului Beclean intrunit in sedinta extraordinard din data de
27.03.2026 in prezenta unui numdr de 15 consilieri locali din totalul de 17 consilieri
locali in functie;

Avand in vedere: Adresa nr. 1C/4972/3/16.03.2026 a Institutiei Prefectului
judetul Bistrita — Nasdud cu privire la numarul maxim de posturi stabilit pentru anul
2026, inregistratd la Primdria oragului Beclean sub nr. 2075/16.03.2026;

-Referatul de aprobare nr. 2230/20.03.2026 al Primarului orasului Beclean;

-Nota justificativd, comund, nr. 2283/20.03.2026 semnati de citre Primarul
orasulm Beclean — domnul Nicolae Moldovan, de citre secretarul general al oragului

Beclean — doamna Oprea Simiona Crinela, de citre Directia economici = doamna
director executiv Girjan Adriana Simona si de citre Compartimentul Resurse Umane
— doamna Buse Mihaela;

-Raportul comun nr. 2231/20.03.2026 al Directiei economice si al
Compartimentului Resurse Umane;

-Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local nr.
13/27.03.2026 si nr. 12/27.03.2026;

in conformitate cu prevederile:
-Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modlﬁcanle si

completdrile ulterioare;
-Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completirile ulterioare;
-art. III §i Anexa la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificérile si completarile ulterioare;




-art. X si ale art. XL, din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru
modificarea i completarea unor acte normative, precum §i pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitdtii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale;

-Hotararii Consiliului Local al orasului Beclean nr. 67/30.06.2025 privind
aprobarea structurilor organizatorice si a statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Primarului oragului Beclean si al serviciilor publice infiintate prin
hotérari ale Consiliului Local al orasului Beclean, modificatd prin H.CL. nr.
134/29.12.2025 si prin H.C.L. nr. 17/26.02.2026;

-Hotdrarii nr. 32/20.03.2025 a Consiliului local al oragului Beclean privind
aprobarea bugetului orasului Beclean pe anul 2025 si a estimérilor pentru anii 2026-
2028, cu modificérile si completarile ulterioare;

In temeiul: art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 139 alin. (1), art. 196
alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare;

ART.1.Se aprobd numirul maxim de 189 de posturi, pentru anul 2026, la
nivelul Unitafii Administrativ-Teritoriale Orag Beclean, in vederea respectirii
prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor misuri pentru
cresterea capacitétii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale. '

ART.2.Primarul orasului Beclean, prin Directia Economica si Compartimentul
Resurse Umane, va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

ART.3.Prezenta hotarare a fost adoptatd de Consiliul local al orasului Beclean
in sedin{d extraordinard, cu respectarea art. 139, alin.1 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului Roméniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, respectiv cu un numir
de 15 voturi ,,pentru”, de 0 voturi ,,impotrivd” si 0 abtineri, din 15 consilieri prezenti.




ART.4.Secretarul general al orasului Beclean prin Compartimentul Pregitire
Documente Consiliu Local va comunica prezenta hotarare:

-Primarului orasului Beclean;

-Directiei Economice;

-Compartimentului Resurse Umane;

-Administratiei Judetene a Finantelor Publice Bistrita-Nasaud;

-Institutiei Prefectului judetul Bistrita - Nasaud.

Pregedinte de sedinta,
Munteanu Maria

Nr. 29 din 27.03.2026
Hotararea a fost adoptatd cu 15 voturi ,,pentru”.
D.D.M.



