JUDETUL BISTRITA NASAUD
PRIMARIA ORASULUI BECLEAN
BECLEAN, Str.Trandafirilor nr.2
Tel/fax 0263/343687 / 0263/343686

Nr. file: 3
N fZ?_/ 2704905

ANUNT

Avand 1n vedere prevederile:

-art. 69 din Norma din 21 decembrie 2023 privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici din cadrul autoritatilor si institutiilor publice in
cadrul cérora sunt stabilite functiile publice previizute de art. 385 alin. (1) si (2) din
prezentul cod, cu exceptia celor care beneficiazd de statute speciale in conditiile
legii, aprobatad la Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

-art. VII alin. (3) lit. a) din Ordonanta de Urgentd nr. 156/30.12.2024 privind
unele masuri  fiscal-bugetare in  domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea §i
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarca unor termene,

PRIMARIA ORASULUI BECLEAN

organizeazi concursul de recrutare fn functia publica vacantd de executie din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Beclean, dupa cum
urmeaza:

I.denumirea functiei publice pentru care se organizeazd concursul —
inspector, clasa I, grad profesional asistent la Compartimentul Registrul Agricol si
Fond Funciar - functie publicd de executie, ID - 233982;

2.durata normali a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/sédptaméand;

3.proba suplimentard — nu este cazul;

4.data, ora si locul sau locajia desfagurdrii probei scrise: 03.04.2025, ora
12,00, sediul Primariei orasului Beclean, localitatea Beclean, str. Alea
Trandafirilor, nr. 2, judeful Bistrita-Nésaud;

5.Conditiile de participare:

-Conditiile generale sunt cele previzute in art. 465 din Ordonanta de Urgenta
nr, 57/03.07.2019, privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare;

_Conditiile specifice necesare in vederea participérii la concurs si a ocuparii
functiei publice sunt:

_si fie absolvent de studii universitare de licentd absolvite cu diploma de
licentd sau echivalentii in specializarea/programul de studii: masurdtori terestre si
cadastru;



-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice:
minim un an.
6.data publicarii anunfului: 03.03.2025;
-perioada de depunere a dosarelor: 03.03.2025-24.03.2025;
-verificarea eligibilitatii candidatilor va avea loc in perioada 25.03.2025-
01.04.2025;
_Proba scrisi: data 03.04.2025, ora 12,00, la sediul institufiei Primariei
orasului Beclean, situat pe str. Aleea Trandafirilor, nr. 2, judeful Bistrita Nasaud.
-Proba interviu: intr-un termen de maximum 8 zile lucratoare de la data
afigirii rezultatului probei scrise la sediul institutiei Priméria oragului Beclean.
7.coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
-sediul institutiei -Primiria orasului Beclean, strada Aleea Trandafirilor, nr. 2,
judetul Bistrita-Nasaud;
-telefon:0263/343687 / fax:0263/343686, 0743-788099;
-e-mail: secretariat@primariabeclean.ro
-persoana de contact: Buse Mihaela — inspector Compartimentul Resurse Umane.

8.Bibliografia, tematica, atributiile previzute in figa postului, precum si alte
date necesare desfasuririi concursului se afiseazii pe pagina de internet a institutiei
Primariei oragului Beclean.

Bibliografia contine, in mod obligatoriu:

1.Constitufia Romaniei, republicat;

2.Titlul 1 si II. ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completrile ulterioare;

3.0rdonanta Guvernului nr.  137/31.08.2000 privind prevenirea i
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4.1egea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

Bibliografia si tematica de specialitate este urmatoarea:

I.Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

2.0rdinul nr. 600/08.02.2023 al Directorului General al ANCPI pentru
aprobarea Regulamentului de receptie si inscriere in evidentele de cadastru si carte
funciara, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4.Legea nr. 247/2005 a fondului funciar, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5.Hotararea nr. 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind
procedura de constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea
dreptului de proprietate privata asupra terenurilor, a modelului si modului de
atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;



-Etapele de realizare a lucrarilor sistematice de cadastru, conform Ordinului
nr.  600/08.02.2023 al Directorului General al ANCPI pentru aprobarea
Regulamentului de receptie si inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara;

-Numerotarea cadastrala;

-Stabilirea dreptului de proprietate asupra terenului conform Legii nr.
18/1991 privind fondul funciar, republicatd cu modificarile si completirile
ulterioare;

-Intocmirea planului parcelar;

-Eliberarea titlurilor de proprietate;

-Indreptarea erorilor din titlurile de proprietate;

-Atributiile Comisiei orasenesti de fond funciar, conform Legii nr. 18/199]

privind fondul funciar, republicata si modificata.
Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie
inclusiv republicarile, modificarile si completarile ulterioare ale acestora.

Primar Secretarul general al oragului Beclean
Moldovan Nicolae uresan Mariana

\

Compartiment Resurse umane
Buse Mihaela
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Conditiile de participare la concursul de recrutare in functia publicd vacanta
de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent la Compartimentul
Registrul Agricol si Fond Funciar

-Conditiile generale sunt cele previzute in art. 465 din Ordonanta de Urgenta
nr. 57/03.07.2019, privind Codul administrativ cu modificarile si completérile
ulterioare:

a)are cetdfenia romana gi domiciliul in Romania;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d)are capacitate deplind de exercitiu;

e)este apt din punct de vedere medical s exercite o funcfie publica.
Atestarea stirii de sinatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de
citre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizatd prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

findeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g)indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea
functiei publice;

h)nu a fost condamnata pentru savérsirea unei infraciuni contra umanitafii,
contra statului sau contra autoritdtii, infrac{iuni de corupfie sau de serviciu,
infractiuni care impiedicd Infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni sivarsite cu intentic care ar face-o incompatibila cu exercitarea funciei
publice, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

Dnu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea céreia a sdvarsit fapta, prin hotérare
judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

jnu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a Incetat contractul
individual de munc# pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k)nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
previzute de legislatia specifica.

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

-initiativa si creativitate;

-capacitate de concentrare si lucru individual,

-capacitate de lucru n echipa,

-operativitate 1n identificarea solutiilor adecvate 1n activitatea curenta;

-capacitate de analiza, sinteza si fundamentare;

-promptitudine si eficientd in efectuarea lucrarilor;

-asumarea responsabilitéfii;

-pistrarea confidentialitétii, corectitudine si fidelitate;



-abilitdti de comunicare: scrisé si orald;

-fluenta in exprimare si competentd in redactare;

-preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual;

-cerinfe specifice:

~-disponibilitate pentru program de lucru prelungit;

-disponibilitate pentru deplaséri n interesul serviciului.

-Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a
ocuparii funetiei publice sunt:

-sa fie absolvent de studii universitare de licen{d absolvite cu diploma de
licenta sau echivalentd In specializarea/programul de studii: masurétori terestre si
cadastru;

-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice:
minim un an.

Compartiment Resurse umane
Buse Mihaela



Documentele pentru inscrierea la concurs

-Dosarul de concurs confine, in mod obligatoriu:

a)formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019, cu modificirile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr.
121/2023;

b)copia cartii de identitate;

c)copia actului doveditor emis de autoritdfile competente, in cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d)copia carnetului de muncd si/sau a adeverinfei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sd ateste vechimea in muncié si in specialitatea studiilor necesare
pentru ocuparea postului deinut, potrivit prevederilor art. 137 lit. €) din prezentul cod,
dupa caz;

e)copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor gi altor documente
care atestd efectuarea unor specializari gi perfecfiondri sau definerea unor competente
specifice, dupd caz,

Mcopia adeverin{ei care atestd starca de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu ccl
mult 6 luni anterior demariirii etapei de sclecfic de catre medicul de familie al
candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate
prin intermediul unité{ilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit
prevederilor legale;

g)cazierul judiciar;

h)declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdfii de lucrator al
Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i)declaratia pe propria rispundere, prin completarca rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, privind faptul ¢, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau
nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Copiile de pe actele solicitate se prezintda in copii legalizate sau insofite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs.

Modalitatea de transmitere a dosarului Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din
OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs s¢ poate depune personal de citre candidat, se
poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite n format
electronic, la adresa de e-mail indicatdi de Operator de date cu caracter personal in
conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 autoritatea sau institutia publicd Tn anun{ul de concurs.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd de
autoritatea sau institutia publici in anunful de concurs dupé terminarea programului de
lucru al autoritafii sau institutici publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de
concurs, li se atribuie numir de inregistrare in ziua lucritoare urmaitoare, iar dosarul de
concurs este considerat ca fiind depus n termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligafia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data
desfasuririi probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire
in functia public in cazul promovirii concursului.



Formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 se poate pune la dispozitic candidatilor de
cétre autoritatea sau institufia publicd organizatoare a concursului.

Dosarele se pot depune in perioada 03.03.2025-01.04.2025 la sediul Primdriei
oragului Beclean.

Compartimentul Resurse Umane,
Insp. Buse Mjhacla




Anexa nr. 2

la dispozitia nr. I 176 02 w7 \,7/

ROMANIA
JUDETUL BISTRITA NASAUD
PRIMARIA ORASULUI BECLEAN

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de recrutare in functia publicii de execufie de inspector, clasa I, grad
profesional asistent la Compartimentul Registrul Agricol si Fond Funciar:

1.Constitufia Romaniei, republicata,

2.Titlul T si I1. ale par(ii a VI-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile i completérile ulterioare;

3.0rdonanfa Guvernului nr. 137/31.08.2000 privind prevenirea si sancfionarca
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

4legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5.Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6.0rdinul nr. 600/08.02.2023 al Directorului General al ANCPI pentru aprobarea
Regulamentului de receptie si inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7.Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

8.Legea nr. 247/2005 a fondului funciar, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

9.Hotararea nr. 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile si functionarca comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate
privata asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate,
precum si punerea in posesie a proprietarilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Candida(ii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv
republicarile, modificérile si completarile ulterioare ale acestora.




TEMATICA
pentru concursul de recrutare in funcfia publicii de executie de inspector, clasa I,
grad profesional asistent la Compartimentul Registrul Agricol si Fond Funciar:

-Principiile aplicabile conduitei profesionale a funcfionarilor publici din
administrafia publica;

-Garantarea principiului egalitdtii intre cetdfeni, al excluderii privilegiilor si
discriminarii;

-Convingerile care constituie contravenfie privind discriminarea unci persoane
fizice sau a unui grup de persoane din cauza apartenenfei acestora la o anumiti rasa,
nationalitate, etnic, religie, categoric sociald sau la o categorie defavorizata, din cauza
convingerilor, varstei, sexului sau orientérii sexuale a persoanclor;

-Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;

-Etapele de realizare a lucrarilor sistematice de cadasiru, conform Ordinului nr.
600/08.02.2023 al Directorului General al ANCPI pentru aprobarea Regulamentului de
receptie si inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara;

-Numerotarea cadastrala;

-Stabilirea dreptului de proprietate asupra terenului conform Legii nr. 18/1991
privind fondul funciar, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

-Intocmirea planului parcelar;

-Eliberarea titlurilor de proprietate;

-Indreptarea erorilor din titlurile de proprietate;

-Atributiile Comisici orasenesti de fond funciar, conform Legii nr. 18/1991 privind
fondul funciar, republicatd si modificata.

Serviciul Arhitect sef,
Arhitect sef -Toth %tef Romus




exant. 3

A v
la dispozitia nr. 7/ h 196 .97.90.79

L Atributii de specialitate ale postului de inspector:

-efectueazii acfiuni de recunoastere a terenurilor, delimiteaza zonele de lucru,
identifica posesori si categoriile de folosin{a a terenurilor;

-intocmeste proiecte de parcelare in vederea punerii in posesie a persoanelor
fizice si juridice cdrora li s-a reconstituit dreptul de proprietate in baza Legii nr.
18/1991 si a Legii nr. 1/2000;

-pune in posesie, prin delimitare in teren, persoanele indreptifite sa
primeasca teren agricol si forestier;

-Intocmeste documentatii in vederea emiterii titlurilor de proprietate pentru
terenurile agricole si forestiere atribuite in proprietate in baza Legii nr. 18/1991 si a
Legii nr. 1/2000;

-efectueazi numerotarea tarlalelor si a parcelelor precum si calculul
geometric a suprafetelot;

-actualizeaza planurile cadastrale sau completeaza planuri noi pentru
terenurile situate Tn intravilanul si extravilanul localitagii;

-efectueaza pe calculator, suprapunerea terenurilor din extravilanul si
intravilanul localitatii pe ,ORTOFOTO?;

-participa la actiunea de delimitare a teritoriului administrativ al localitatii si
pentru conservarea punctelor de hotar, materializate prin borne;

-aplica prevederile legislatiei in vigoare;

-tine evidenta circulatiei terenurilor agricole pe planurile cadastrale,
respectiv a registrului de vanzare a terenurilor agricole;

-intocmeste formalitatile necesare pentru inaintarea dosarelor la comisia de
fond funciar, in vederea validarii acestora;

~responsabil cu urmdrirea derularii contractului de finantare si a contractului
de achizitie publicd pentru lucrdrile de Inregistrare sistematicd din cadrul
Programului national de cadastru si de carte funciard, initiat de uat Beclean;

-asigurd derularea contractelor de finantare in conformitate cu prevederile si
termenele contractuale;

-indeplineste demersurile in vederea cfectuarii receptiilor, comunicérii
documentelor in forma, conditiile si termenele- stabilite de prezenta procedurd si de
prevederile legale in vigoare, referitoare la avizarea acestor documente;

-comunici, in termenele si in forma previzute de contractele de finanfare,
contractele de achizitie incheiate cu prestatorii de servicii si prevederile legale in
vigoare, a tuturor documentelor necesare solicitarilor de transfer de sume pentru
asigurarea finan{arii, efectudrii receptiilor serviciilor si a efectudrii plifilor, astfel
ncat si nu se pericliteze buna desfasurare a contractelor;

-informeazd, de indatd sefii ierarhici superiori asupra oricérei probleme
aparute in derularea contractelor §i asigura comunicarea acesteia cétre institutiile
implicate;

-efectueazi raportirile solicitate de ANCPI in vederea monitorizdrii
contractelor in termenele si conditiile stabilite;



-verificd corespondenta dintre numarul imobilelor receptionate iIn PVR
tehnic si imobilele mentionate in PVR servicii si in facturd, transmise de citre UAT
in vederea transferului sumelor necesare efectudrii platii,

-asigurd corelarea prevederilor gi termenelor din contractele de finanfare cu
cele din contractele de achizi{ie publica incheiate cu prestatorii de servicii;

-transmite cétre OCPI toate documentele necesare finanfarii si monitorizarii,
fiind responsabil pentru realitatea si exactitatea tuturor datelor si documentelor
communicate;

-raspunde de derularea procedurii de achizifie si semnarea contractului de
achizi(ie publica cu persoanele autorizate de ANCPI;



