ANEXA NR. 1

Conditiile de participare la examenul de promovare:

Candidatii trebuie sa indeplineascéd conditiile generale prevézute de art.
479 alin. (1) cu exceptia literei b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,, respectiv:

a)sd aibd cel putin 3 ani vechime 1n gradul profesional al functiei
publice din care promoveaza;

b)sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor
individuale 1n ultimii 2 ani de activitate;

¢)sd nu aibid o sanctiune disciplinara neradiata n conditiile prezentului
cod.

Dosarele de inscriere la examen se depun de catre candidati, la
Primdria orasului Beclean, Aleea Trandafirilor nr. 2, judetul Bistrita-Nasdud, In
termen de 20 de zile de la data publicirii anuntului, in perioada 11.07.2025
—30.07.2025, intre orele 8,00 — 16,00, de luni pana joi si, respectiv, vineri intre
orele 8,00 — 15,00, sau prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, pe adresa de email:
secretariat@primariabeclean.ro dupad terminarea programului de lucru al
institutiei, dar in perioada de depunere a dosarelor. Dosarelor depuse in format
electronic, li se atribuie numar de Tnregistrare in ziva lucratoare urmatoare, iar
dosarul de examen este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de examen se depun in copie, cu
obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de examen originalele
acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel
tArziu la data desfdsuririi probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica, in cazul promovarii concursului,

Dosarele de examen

in conformitate cu prevederile art. 156 alin. (5) din Anexa nr. 10 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, dosarele de concurs se depun de cétre
candidati in termen de 20 de zile de la data publicarii anunfului si contin in
mod obligatoriu urmatoarele documente:

a)copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberatd de
compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii vechimii in gradul
profesional din care se promoveaza,

b)copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale
individuale din ultimii 2 ani de activitate;

c¢)adeverinfa eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea
atestarii situatiei disciplinare a functionarului public, In care se mentioneaza
expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost
radiata;

d)formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la
OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.




